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ABSTRACT

Essay in political science, C-level by Chris Baldebo spring semester 2010. Tutor: Arne
Larsson. “Women’s conditions in municipal politics in the municipality of Karlstad - Six

politicians tell”.

The purpose of this paper is to explore women’s conditions in the municipal political work in
the municipality of Karlstad. Based on the objective, one research question is formulated:
How is women’s political acting space limited on the basis of gender power relations in local
politics in the municipality of Karlstad? To be able to say something about the women’s
conditions my approach has been to interview six active local politicians to collect empirical
data to analyze from Maria Hojer Wendts & Cecilia Ases theorizing about women and
politics, and Yvonne Hirdmans theory of a gender system.

My conclusions are that women’s political room for maneuver is limited in several ways in
municipal politics in Karlstad. Foremost it is a restriction by various prevailing beliefs about
the characteristics men and women are supposed to have and should have, and which
behaviors that are legitimate in the local political process. These become the norm for their
genders and contribute to various social practices are created and maintained. There is also a
clear male dominance in terms of speaking in various political forums, where men to a higher
extent compared with women are talking. Therefore women do not have the same opportunity
to exercise half the real power when they are subjected to oppressive treatment, while local
politicians are characterized by the male norm from which women are not valued as highly.
The municipal politicians in the municipality of Karlstad (at various levels) is thus far from
equal, although the lack of gender varies in different degrees depending on the forum

politicians find themselves in.

Keywords: Women’s conditions, Municipality, Karlstad, Feminism, Social Constructionism,
Gender system.
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1. INLEDNING

I detta kapitel redogdrs inledningsvis for uppsatsens problembild och @mnesval. Efter detta
foljer en presentation av studiens syfte och preciserade fragestillning. Avslutningsvis kommer

en beskrivning av uppsatsens fortsatta upplagg att goras.

1.1 Problembild och dimnesval

Om jag for hundra ar sedan hade sagt ”jag 4r kvinna” sa hade det t.ex. betytt ”jag har inte rostriitt”,
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“jag har inte tilltrdde till universitetet”, ”jag dr inte myndig nér jag gifter mig”. Och det hade inte
bara betytt dessa omsténdigheter, utan i forlingningen av dem dven en forstaelse av ordet kvinna
som varelse som inte forstar politik, som inte dr kapabel att tinka rationellt, som inte kan ta ansvar
for sin ekonomi. [...] Stora fordndringar har skett pa grund av kvinnordrelserna under historien,
men stora fordndringar vintar ocksa pa sin tid. Kanske var det en gdng en omgjlig tanke att tro att
kvinnor skulle fa ritt att delta i samhillets angeldgenheter i ndstan samma utstrickning som mén -

men det visade sig vara en omdjlighet att forverkliga.'

I Sverige talas det ofta om jamstilldhet. Vi vill som medborgare officiellt sett ha lika villkor
for min savél som for kvinnor inom sambhillets alla sfarer, och méanga skulle inte protestera
Oppet mot detta pastaende. Jamstidlldhet skall alltsa forstas som att méan och kvinnor ska ha
samma méjligheter, riittigheter och skyldigheter inom livets alla omraden.”

Dock har det inte alltid varit pa detta vis. Genom historiens raster kan vi se tillbaka pa
kvinnors roller som relativt begrinsade till att utgbéra endast ett komplement till mannen.
Kvinnan och mannen har saledes levt i tva olika vidrldar dir kvinnan traditionellt sett har styrt
den “lilla vdrlden” i hemmet medan mannen har utgjort kontakten till den “stora virlden”
utanfor. Pa sa vis har kvinnors handlings- och rorelsefrihet ocksa begrinsats av savil lagar,
normer och regler.” Likvil har stora forindringar skett fram tills dagens dato. Genom att
marknadsekonomin fick allt storre fotfiste i Sverige under slutet av 1800-talet sa skedde stora
strukturella fordndringar som medforde att kvinnors roller kom att fordndras markant.
Omvilvningarna i industrialismens kolvatten bidrog till att det inte ldngre var mojligt for
kvinnor att endast bli forpassade till hemmen nir 6kade krav pa forvirvsarbete uppstod, dven

om arbetsvillkoren och Ionerna var betydligt simre #n minnens. I borjan pa 1900-talet

! Bjork Nina, Under det rosa ticket. Om kvinnlighetens vara och feministiska strategier (Stockholm: Wahlstrom
& Widstrand, 1996), s.12 f.

? Jamo 2009: Jéimstdilldhet (13.06.2010) http://www.jamombud.se/omjamstalldhet/default.asp

3 Roth Ann-Katrine, Jamstdilldhetsboken. Fran Teori till praktik (Stockholm: Norstedts juridik, 2007), s. 18.



borjade kvinnorna gora Oppet motstand genom att organisera sig mot de orittvisor de
upplevde utifran minnens tydliga samhillsdominans och kriavde foljaktligen storre réttigheter
dn de haft tidigare, bland annat att bli representerade i politiken. Emellertid fanns det kritiker
som gjorde motstand mot dessa idéer och hdvdade att kvinnor var alltfér kinslomissiga och
saknade den grad av intellektualitet som var nodvéandig for att de skulle kunna ha samma
rittigheter och inflytande som maén i politiken. Eftersom kvinnor betraktades som oldmpliga
for att kunna delta i politiska angeldgenheter i samma utstrickning som mén, sa var det istéllet
endast médnnen som skulle dgna sig at dessa intressen eftersom dessa hade kapaciteten att fora
kvinnans talan med tanke pa hennes begrinsade intellektuella kapacitet. Dock sa rickte inte
dessa argument for att stoppa den vag av frigorelse som kvinnorna efterstravade och ar 1919
lyckades kvinnorna i Sverige att uppna rostritt, om an inskrinkt till att omfatta endast de
kommunala valen. Emellertid sa tog det bara tva ar tills rostritten utokades till att bli allmént
giltig samtidigt som kvinnorna blev valbara till riksdagen. Dock skulle det droja till ar 1947
innan den forsta kvinnan fick ta plats i den svenska regeringen, varifran kvinnor successivt
har lyckats uppna okad jamstélldhet inom ett flertal omraden, men inte minst i det politiska
systemet.4

Trots att kvinnor genom historien successivt har vunnit 6kande inflytande inom sambhéllets
olika sfirer och politiken dir det 6ppna motstandet i stort sett har forsvunnit, sa stoter kvinnor
numera allt oftare pa mer subtila motstand i form av sa kallade “glastak”. Det vill siga
strukturer bestaende av (kvardrojande) normer och virderingar som finns inbyggda i olika
institutioner och som begrinsar kvinnors handlingsutrymme. Dessa dr darfor inte enkla att se,
dn mindre att undvika och fordndra av kvinnorna sj'ailval.5 Dirfor har det blivit ett viktigt mal
for staten, vars strdvan att astadkomma demokrati och rittvisa for samtliga av sina
medborgare, att arbeta aktivt for att skapa jadmstdlldhet mellan konen. Men trots
jamstélldhetens Okade inflytande i den politiska sfiren sa kvarstar dock stora differenser

mellan mén och kvinnor. I proposition 2005/06:155 uttrycks bland annat att foljande;

Jamstilldhetspolitiken bygger pa den feministiska utgangspunkten att det finns en ordning eller ett
socialt system i samhiéllet som uppritthaller ojimlika maktforhallanden mellan kénen, dir kvinnor
ir underordnade och mén &dr dverordnande som grupper i samhillet och ddr mannen/det manliga
utgdr normen. Jamstélldhetspolitiken syftar till att férdndra denna konsmaktsordning och bryta den

systematiska underordningen som innebdr att kvinnor generellt sett har en svagare, social,

4

Roth, s. 25 f.
5 McAnulla Stuart, Structure and agency i Marsh, David & Stoker, Gerry, Theory and Methods in Political
science (Houndmills: Palgrave Macmillan, 2002), s. 275.



ekonomisk och politisk position i samhillet in vad mén har, dven om det ocksa finns skillnader

inom gruppen kvinnor och gruppen mén.°

Av texten i propositionen framgar saledes att den svenska jamstilldhetspolitiken priglas av ett
feministiskt forhallningssétt med syfte att fordndra kvinnors underordning for att dessa skall
ska ha samma rittigheter som minnen socialt, ekonomiskt och politiskt. Det viktiga salunda
ar att regeringen utgar fran att det fortfarande finns en underordning som maste fordndras.
Vidare forklarar propositionen att mycket har hint vad betriffar den kvantitativa
representationen for kvinnor, men mycket aterstar att gora. Propositionen indikerar istillet att
kvinnors kvalitativa aspekter 1 den politiska representationen och maktutdvningen &r
eftersatta.” Regeringen gor siledes en tydlig distinktion mellan kvantitativ, det vill siga
numerdr representation, och kvalitativ representation didr den senare tycks omfatta aspekter
som politiskt inflytande och paverkan i politiken. Med andra ord att kvinnor skall ha samma
reella makt och villkor som min har, nagot som inte dr garanterat aven om kvinnorna blir

representerade i lika hog grad som ménnen.

En jamn representation av kvinnor och mén dr sjdlvfallet inte en garanti for att den reella makten
fordelas jamlikt mellan konen, men det dr en avgorande forutséttning for att kvalitativa aspekter av
maktutovning skall fordndras i jamstilld riktning. Mojligheten att paverka beslutens innehall
forutsitter deltagande i beslutsfattandet. For att kvinnor ocksa skall uppna halva den reella makten
krivs ocksa inflytande over vilka fragor som tas upp pa dagordningen i beslutande forsamlingar pa
lokal, regional och central niva och vilka som avvisas som kunskap och tillgang till informella

beslutsviigar och frihet frén fortryckande behandling.®

Hari ligger ocksa motiveringen till amnesvalet for denna uppsats. Med andra ord kommer de
kvalitativa aspekterna undersokas istillet for kvantitativa inom politisk representation. Detta
motiveras frimst genom att den kvantitativa kvinnorepresentationen &r vil genomforskad och
for att de kvalitativa aspekterna ter sig mer otydliga dn den explicita numerdra nirvaron i
politiken. Det &r alltsa inte lika tydligt hur kvinnornas villkor ser ut inom det politiska arbetet
i jimforelse med hur de dr representerade inom olika sakomraden. Av den anledningen krivs
ocksa en storre forskning kring den problematik kvinnor méter i sin dagliga verksamhet i det
politiska arbetet. Déarfor kommer fokus i denna studie att ligga pa olika politiska roll- och

verklighetsupplevelser hos politiker pa lokal niva. Niarmare bestimt kommunalpolitiker i

6 Proposition 2005/06:155, Makt att forma samhdillet och sitt eget liv — nya mal i jamstdlldhetspolitiken, s. 43.
7 Prop. 2005/06:155, s. 12.
¥ Prop. 2005/06:155, s. 46.



Karlstads kommun, dér jag avser undersoka dessas tankar och upplevelser kring kvinnors
villkor utifran ett konsmaktsperspektiv. Valet av den kommunala nivan kan frimst motiveras
utifran dess paverkan for utvecklingen av konsrelationerna, didr kommunerna har ett stort
ansvar att implementera statens riktlinjer for jamstélldhet. Samtidigt 4r det i kommunerna som
framtida rikspolitiker fostras, vilket ocksd kan antas fa en paverkan pa framtidens
jamstdlldhetsarbete. Déarfor kommer studiens fokus att ligga pa politiker som &r verksamma i
inom olika kommunalpolitiska omraden, dir kommunfullmiktigeledaméter far representera
“kommunalpolitikern”. Detta motiveras framst genom att studien syftar till att undersoka

upplevelser fran olika politiska forum pa den lokala politiska nivan i Karlstad.

1.2 Syfte och fragestillning

Syftet med foljande undersokning dr att genom intervjuer undersoka och synliggora kvinnors
villkor inom det kommunalpolitiska arbetet inom Karlstad kommun. Denna form av studie
gors salunda for att lyfta fram kvinnornas politiska handlingsutrymme, och bedrivs alltsa
utifran ett konsmaktsperspektiv. Utifran det empiriska material som kommer att utgora
underlag for studien, sa kommer analysen fokusera pa vilka eventuella mojligheter och hinder
som finns for de kvinnliga kommunalpolitikernas 1 form av ett eventuellt begrinsat politiskt
handlingsutrymme.

Med politiskt handlingsutrymme avses salunda mojligheten till att paverka politikens
innehall och beslut, och for att kunna mojliggora detta gors ocksa ett antagande om att det
krivs en viss nidrvaro och deltagande i politiken. De politiska arenorna som kvinnors
erfarenheter och upplevelser kommer att undersokas ifran utgérs av kommunfullméktige,
ndmnder och styrelser samt partier didr bada konens berittelser kommer att utgora grund for
analysen. Forutom den ovanstdende presenterade utgangspunkten kring aktivitet sa kommer
ocksa ytterligare en grundhypotes i studien anvindas. Namligen att det finns genomgaende
skillnader mellan konen vad betridffar villkor och synsdtt i politiken didr kvinnors
forutséttningar skiljer sig fran minnens dir de forra systematiskt underordnas av en
mansdominerande politisk kultur. Dessa antaganden kommer emellertid att redogoras for mer
utforligt under avsnitt 2.2 om tidigare forskning. Utifran syftet har en preciserad
fragestillning formulerats; Hur begrdnsas kvinnors politiska handlingsutrymme utifran

konsmaktsforhallanden inom kommunalpolitiken i Karlstads kommun ?



1.3 Disposition

Fram tills nu har den inledande delen av uppsatsen presenterats déir problematik och @mnesval
foljt av syftet och den preciserade fragestillningen redogjorts. I nésta kapitel (kapitel 2)
introduceras olika argument for kvinnors deltagande i demokratin och det politiska systemet,
foljt av en kortfattad presentation av den statliga strategin om jamstédlldhetsintegrering. Under
detta kapitel presenteras dven tidigare forskning foljt av en diskussion kring studiens
utgangspunkt och relation till tidigare forskning. Det fors dven en avslutande diskussion kring
dmnesvalets relevans for det statsvetenskapliga filtet. I det tredje kapitlet kommer de
metodologiska valen och utgangspunkterna att presenteras foljt av en diskussion kring
studiens validitet och reliabilitet. Vidare i det fjirde kapitlet sa kommer uppsatsens teoretiska
ramverk att presenteras med syfte att forestdlla ldsaren studiens vetenskapsteoretiska
positioneringen samt de teoretiska utgangspunkterna for analysen. I det femte kapitlet
presenteras de resultat som framkom av intervjuerna med politikerna. I det sjitte kapitlet
foljer en analys av dessa genom Maria Hojer Wendts och Cecilia Ases teoretisering kring
kvinnor och politik samt genom Yvonne Hirdmans teori om ett genussystem, med vilken jag
kommer att ta fram radande genussystem i kommunalpolitiken i Karlstad for att finna hur
kvinnors politiska handlingsutrymme begrinsas. I det sjunde och avslutande kapitlet fors en
diskussion utifran analysen av det empiriska materialet, vilken avser att besvara studiens syfte
och preciserade fragestillning. Hir kommer ocksa redogoras kortfattat for egna reflektioner

samt presenteras forslag pa vidare forskning.



2. BAKGRUND

I detta kapitel redogors inledningsvis argument for kvinnors deltagande 1 demokratin och det
politiska systemet foljt av den statliga strategin om jdmstélldhetsintegrering. Sedan
presenteras den tidigare forskning som har valts ut foljt av en diskussion kring studiens
positionering utifran tidigare forskning. Avslutningsvis fors dven en Kortfattad diskussion

kring dmnesvalets relevans for det statsvetenskapliga filtet.

2.1 Varannan damernas och jamstilldhetsintegrering

I slutbetdnkandet Varannan damernas fran utredningen av kvinnorepresentation som gjordes
av Arbetsmarknadsdepartementet 1987, anges tre olika skil till varfor kvinnor behovs i
politiken och varfor deras representation maste 6ka. Dessa skil valde man att placera under
tre olika fragor; demokratifragan, resursfragan och intressefragan. Nir det kommer till
demokratifrigan, sa menar utredningen att eftersom kvinnorna utgor cirka hilften av
befolkningen sa dr en jamn konsfordelning kritisk ur demokratiaspekt. Kvinnor ska darfor ha
tillgang till de beslutande politiska forsamlingarna i lika hog grad som mén dir deras
inflytande att paverka de politiska besluten skall vara jamstdlld. Om inte detta utrymme
skapas for kvinnorna sa blir dirmed ocksa demokratin ofullstindig och speglar inte idén om
en representativ demokrati, vilken ligger till grund for det svenska politiska systemet. Enligt
utredningen sa innebir saledes en Okad kvinnorepresentation inte bara en 6kad numerir
nérvaro utan dven en jamn fordelning av den reella makten. Nér det kommer till resursfragan,
sa ligger betoningen frimst pa kvinnor och méns skilda erfarenheter. Resursfragan bygger
dérfor pa en idé om att kvinnor som grupp kan tillfora politiken nya erfarenheter som tidigare
saknats da den politiska arenan frimst dominerats av mén, och som inte minst kan leda till att
nya viktiga omraden och fragestillningar inkluderas i den politiska dagordningen dir kvinnor
bland annat kan bidra till nya 16sningar av problem. Huvudargumentet kring denna fraga ir
darfor att en ojimn konsfordelning i de beslutande politiska forsamlingarna leder till att dven
besluten tenderar att bli ofullstindiga da viktiga dimensioner utesluts genom en for lag
kvinnorepresentation. Den tredje fragan och sista fragan, intressefragan, handlar om kvinnors
intressen att delta som fullvdrdiga medborgare i demokratin. Kvinnor som grupp anses som

sagt ha en stor potential att foridndra politiken, och eftersom dessa antas ha egna konsspecifika



intressen sa menar utredningen att det dr viktigt att de deltar i lika hog grad som méinnen,
sdvil numerirt som reellt.’

I propositionen Delad makt — delat ansvar'® som presenterades av jimstilldhetsminister
Bengt Westerberg i den davarande borgerliga regeringen 1994, (Prop. 1993/94:147), vilken
senare antogs, faststdlldes en Overgripande strategi for hur jamstdlldhetspolitiken skulle
bedrivas inom statens hign. Betoningen kom att ligga pa idén om jimstdlldhetsintegrering,
som enligt propositionen maste invigas i samtliga gamla och nya politikomraden. Politikens
framtida utformning skulle saledes ldgga starkt fokus pa att foreta strukturella fordndringar i
samhidllet for att uppna en hogre grad av jimstilldhet. Forslaget innebar saledes att de beslut
som skall fattas inom politiken forst skall granskas ur ett jimstilldhetsperspektiv innan de
fastslas for att klargora vilka eventuella konsekvenser dessa kan fa for kvinnor och mén.
Propositionen lades sirskilt stor betoning pa de omraden som anses vara mest problematiska

ur jamstilldhetssynpunkt, sisom utbildnings-, arbetsmarknads- och ekonomisk politik."!

2.2 Tidigare forskning

Den tidigare forskning som har gjorts kring kvinnorepresentation bestar av en méngd olika
studier. Hir kommer dérfor bara ett fatal tidigare undersokningar med relevans for denna
uppsats att presenteras. Bidrag himtas framst fran statsvetenskaplig forskning inom den
kvalitativa inriktningen av kvinnorepresentation, men &dven fran organisationsteori. Den
kvantitativa forskningen ddremot lamnas utanfor denna studie.

I avhandlingen Politikens andra sida. Om kvinnorepresentation i Sveriges riksdag
analyserar statsvetaren Lena Wingnerud (1998) hur utvecklingen av en o©kad
kvinnorepresentation har paverkat kvinnors villkor i riksdagen. Har undersoker Wingnerud
dels riksdagsledaméters politiska prioriteringar och deras paverkan pa den politiska
processen. Wingnerud undersoker dven i vilka utskott ledamoterna sitter i, samt vilka
vérderingar och verklighetsuppfattningar som finns ifraga om den politiska representationen.
Syftet med Wingneruds studie &r att ndrmare undersoka om den brittiske statsvetarens Anne
Phillips teori om ndrvarons politik far stod i det empiriska material som samlats in.
Wingnerud drar bland annat slutsatserna att kon har en betydande effekt pa innehallet som

formuleras 1 politiska processer. Kvinnors dkade representation har lett till ett 6kat inflytande

 SOU 1987:19, Varannan damernas: slutbetinkande frdn utredningen om kvinnorepresentation (Stockholm:
Allménna forlaget), s. 51 ff.
% Jimi 2009: Jimstdilldhetsintegrering (24.04.2010) http://www.jamiprogram.se/jamstalldhetsintegrering/
1
Ibid.



dir den politiska agendan har vidgats. Emellertid sa kvarstar en konsuppdelning mellan
politikomraden dar min och kvinnor tenderar att soka sig till olika fragor. Kvinnorna
engagerar sig i hogre grad dn ménnen i fragor som ror “reproduktionen” medan min framst
dgnar sig at politikfragor med inriktning pa “produktionen”. Ett annat resultat som
Wingnerud finner i sin studie 4r ocksa att médnnen pavisar ett svalt intresse for fragor som
betraktas som “’kvinnliga”. Speciellt géllde detta jéimst'ailldhetspolitiken.12

I doktorsavhandlingen ”Det handlar om prioriteringar.” Kvinnors villkor och intressen i
lokal politik (1996) undersoker statsvetaren Gun Hedlund kvinnliga kommunalpolitikers
upplevelser och villkor i Orebro kommun genom en metodtriangulering dir hon anvinder sig
av intervjuer, observationer och enkidtundersokning. Av de fragor som hon soker svar pa ar
bland annat under vilka omstdndigheter kvinnor dr aktiva inom kommunalpolitiken. Men
Hedlund viljer dven att undersoka om dessa anser sig foretrdda specifika konsbaserade
intressen samt vilka mojligheter som finns att artikulera dessa. Den grundhypotes Hedlund
antar dr att det finns skillnader 1 uppfattningar mellan kvinnliga och manliga politiker dédr de
foregaende antas ha andra (s@mre) forutséttningar dn de senare att verka inom politiken. Med
andra ord sa utgar Hedlund fran att kvinnor verkar som en underordnad grupp i en
mansdominerad politisk kultur som sétter ramar for kvinnors villkor och handlingsutrymmen.
Utifran de ovan ndmnda fragestdllningarna drar Hedlund slutsatsen att i likhet med
grundhypotesen att det finns skillnader mellan min och kvinnor i kommunalpolitiken i
Orebro, dir kvinnor och min har en benigenhet att tala om olika sakomraden och séaledes har
olika politiska intressen. Kvinnorna pavisar en tendens till att i hogre grad d4n ménnen att igna
sig at "mjuka” fragor som bland annat ror vard och omsorg i kommunen, medan minnen
istéllet fokuserade pa “harda” omraden av ”hogre” politisk dignitet som teknik och ekonomi. I
de kvinnliga och manliga politikrollerna framgick ocksa skillnader i representationsrollen. Det
vill sdga vilka man ansag sig representera, diar kvinnor ansag sig foretrida kvinnor medan
ménnen ansag sig representera bade min och kvinnor. En annan slutsats som framgick i
studien var dven att kvinnor dr tvungna att anpassa sig efter manligt definierade spelregler dir
deras handlingsutrymme ofta begridnsas, bland annat i formuleringen av vilka politiska

sakfragor som tas upp pa dagordningen. Utifran analysen av det empiriska materialet

12 Wingnerud Lena, Politikens andra sida. Om kvinnorepresentation i Sveriges riksdag (Goteborg:
Statsvetenskapliga institutionen vid Goteborgs universitet, 1998), passim.



pavisades dven att kvinnor har svarare dn mén att utfora sitt politiska uppdrag pa grund av
bland annat familjelivets och arbetslivets krav pa kvinnor."

En annan studie som har forskat kring kvinnors villkor i kommunalpolitiken finner vi hos
Anette Gustafsson i doktorsavhandlingen Konsmakt och konsbaserade intressen. Om
konspolitisk representation i svensk kommunalpolitik (2003), dar hon undersoker mojligheten
for kvinnor att fa politisk makt och inflytande beroende pa deras erfarenheter och intressen
som en underordnad grupp i samhillet. I en enkédtundersokning som skickades ut till 28
kommuner samlades data in for analys dir de Overgripande fragestillningarna omfattade
fragor kring konstillhorighetens inflytande pa politikens innehall, men dven i vilken
utstrickning konsrelationer politiseras och hur kvinnors politiska handlingsutrymme
begrinsas utifran konsmaktsforhallanden. Enligt Gustafsson sa visar analysen alltsa pa att
kvinnor endast har begrinsade mojligheter att agera pa den kommunalpolitiska arenan.
Ytterligare en slutsats Gustafsson drar utifran det empiriska materialet 4r bland annat att
konsmaktsforhallanden kan bli synliggjorda genom att fler kvinnor blir representerade i
politiken. Genom att forma allianser med mén som sympatiserar med kvinnliga intressen kan
kvinnor uppna en okad jamstilldhet med avseende pa maktrelationer mellan konen pa den
kommunapolitiska arenan. Andra slutsatser som framkommer ur Gustafssons studie dr att kon
paverkar politikens innehall, bland annat genom att jimstilldhetsfragor tenderar att fa ett
storre fokus ndr kvinnor dr nédrvarande i politiken. Politiseringen av konsrelationerna finner
Gustafsson dock vara relativt begrinsade, dédr kon som politiskt legitim maktfaktor ignoreras i
politiska beslut och konflikter. Forutom att det rader olika uppfattningar mellan konen om vad
som skall tas upp pa den politiska dagordningen sd tenderar problematiseringen av kon att
skjutas undan till periferin till forman fér maktkampen mellan vénster- och hogerblocken i
kommunerna. Emellertid menar Gustafsson att det finns indikationer pa att det finns en
maktkamp mellan konen som kan leda till framtida Okning av politisering av
konsrelationerna. '

I doktorsavhandlingen The Politics of Gender Equality Policy (2002) gjord av Ingrid
Pincus vid Orebro universitet, undersoks varfor jamstilldhetspolicyn frin nationell nivad moter
motstand nir den skall institutionaliseras och implementeras pa lokal niva. Har forutsitter
Pincus att det finns ett motstand hos minnen pa ledande forvaltningspositioner vilket leder till

att jamstilldhetspolicys inte alltid utarbetas, implementeras eller endast genomfors bristfilligt.

" Hedlund Gun, "Det handlar om prioriteringar.” Kvinnors villkor och intressen i lokal politik (Kumla,
Kommanditbolaget Tryckeri, 1996), passim.

" Gustafsson Anette, Konsmakt och kénsbaserade intressen. Om kionspolitisk representation i svensk
kommunalpolitik. (Goteborg: Forvaltningshogskolan vid Goteborgs universitet, 2008), passim.



Denna motstravighet menar Pincus, &r inte alls ovanlig nédr det géller att implementera
uppsatta mal for jamstdlldhet eftersom jamstélldhetsarbete ofta betraktas som ett
policyomrade bland andra, dér det ldtt forsvinner i miangden. Dock papekar hon att det &r
viktigt att forsta att jamstilldhetsarbete dr en speciell process som syftar till att fordndra
maktforhallanden och inrotade strukturer och dirfor bdar pa en inneboende kraft som kan
vicka motstand. Hir papekar Pincus att jimstédlldhetsarbetet ofta domineras av instdllningar
som passivitet och brist pa engagemang. Pincus papekar ocksa att det forekommer dven Sppet
motstand mot jamstélldhetsarbete, om 4n mer sillan dn passivitet och bristen pa engagemang
hos min inom férvaltningen som sysslar med implementering.

Ytterligare ett exempel pa tidigare forskning inom jamstilldhetsomradet, dock inte utférd
pa en politisk forsamling, finner vi hos forskaren Anna Wahl vid handelshogskolan i
Stockholm. Wahl har i sin doktorsavhandling Konskonstruktioner i organisationer (2003)
undersokt hur kvinnliga civilekonomer och civilingenjorers karridrutveckling och villkor har
sett ut i organisationer med mansdominerade miljoer. Wahls syfte med avhandlingen &r att
problematisera organisationsteori utifran ett konsperspektiv, dar hon vill synliggtra kvinnors
erfarenheter och beskrivningar. Wahls syfte utgar dven fran en teoretisk del dar hon mattar att
utveckla teoribildningen om betydelsen av kén i organisationer.'® Wahls slutsatser blir att
organisationer ofta dr konsblinda och domineras av en konsblind ideologi. I organisationer sa
utgér mannen normen, det vill sdga det normala. Kvinnan blir déarfor en form av avvikelse,
nagot annorlunda i jaimforelse med mannen och organisationens konstruktion. Eftersom det
annorlunda normaliseras av bade mén och kvinnor sa bidrar detta till att situationen inte heller
moter nagon reflektion eller problematisering. Saledes vidhalls underordningen genom
’sjalvklarheter”. Wahl papekar vidare att; skillnader mellan konen gar [att] [...] betrakta som
konstruktioner av kon som finns i och skapas i organisationer, och inte bara utanfor

organisationer |.. .]”.17

2.2.1 Studiens utgangspunkt och relation till tidigare forskning
I min studie sa dr jag som tidigare ndmnt intresserad av att undersoka och synliggora kvinnors
villkor och ett eventuellt begrinsat politiskt handlingsutrymme inom det kommunalpolitiska

arbetet inom Karlstad kommun. Darfor gors ocksa ett flertal antaganden som av nédvéndighet

15 Pincus Ingrid, The Politics of Gender Equality Policy (Orebro: Orebro universitet, institutionen for

samhillsvetenskap, 2002), s. 15 f.

1 Wahl Anna, Konsstrukturer i organisationer. Kvinnliga civilekonomers och civilingenjorers karridirutveckling
(Lund: Studentlitteratur AB, 2003), s. 319.

"7 Wahl, s. 350.
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maste klargoras tillsammans med studiens positionering samt relation till tidigare forskning.
Till att borja med sa utgar jag fran ett av resultaten som framkom i Hedlunds avhandling.
Néamligen att det finns substantiella skillnader i uppfattningar mellan kvinnliga och manliga
politiker diar de foregdaende har antas ha andra forutsittningar dn de senare att verka inom
politiken och artikulera sina intressen. Har utgar jag #dven ifran att kvinnors politiska
handlingsutrymme paverkas och begrinsas av manliga spelregler utifran en etablerad
mansdominant politisk kultur. En annan utgangspunkt som himtas fran Hedlund, men som
dven aterfinns hos Wingnerud och Gustafsson, ar att kvinnor och mén tenderar att ha olika
politiska virderingar och intressen. Ett annat antagande &r att kvinnor framst dgnar sig at
“mjukare” fraigeomraden medan ménnen dgnar sig at “harda” fragor. Ytterligare ett antagande
blir att kvinnor ocksa strivar efter en annan politisk dagordning nér deras nérvaro 6kar inom
politiken, dir kvinnors konsspecifika intressen avser att paverka det politiska innehallet och
dagordningen. Kvinnors intressen skall dock forstas i objektiva termer och inte subjektiva.
Huruvida kvinnor som grupp har gemensamma intressen dr svart men inte minst
kontroversiellt att svara pa. Men @nda antas hér att det existerar ett gemensamt intresse bland
kvinnor som grupp, ndmligen att arbeta for okad jamstédlldhet bland konen. Det #r ocksa
viktigt att ndmna att, med Pincus slutsatser om motstand mot jamstdlldhet och
jamstélldhetsarbete bland tjdnstemén inom kommunal férvaltning som dven kan appliceras pa
den kommunalpolitiska arenan, ett eventuellt motstand bland ménnen i form av antingen
Oppet motstand, passivitet eller brist pa engagemang for okad jamstélldhet kan vara att
forvinta. Detta skall dock inte forstas som en given utgang. Manga mén, vilket bland annat
framkom i Gustafssons studie, véljer att sympatisera med kvinnor och stddja dem 1 deras
stravan efter bittre villkor och 6kat inflytande, samtidigt som manga mén kan forvéntas att
vinda sig mot dessa krav. Med stod av Wahls slutsatser sa kan detta delvis bero pa en
konsblindhet ddr mannen utgor normen, och kvinnan blir salunda en avvikelse till denna. En
mojlighet dr darfor att dessa strukturer som omger kvinnor och mén inom kommunalpolitiken
ocksa dr osynliga och utgor “sjdlvklarheter” som inforlivas i konstruktionerna av manligt
respektive kvinnligt, vilket ocksa dr en avgorande motivering till att studera och synliggora
konsskillnader.

Forutom de antaganden som har gjorts sa dr det rimligt att stélla fragan hur jag tdnker utga
fran den tidigare forskningen i min undersokning av kvinnors villkor inom
kommunalpolitiken i Karlstad? I insamlingen av det empiriska materialet kommer jag delvis
att anvdanda mig av samma metod som Hedlund, det vill sdga intervju déar fokus kommer att

ligga pa relationerna mellan konen. Precis som bade Hedlund och Gustafsson sa kommer jag
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att undersoka de kvalitativa aspekterna i kvinnorepresentationen och inte de kvantitativa for
att se om jag far liknande resultat ifraga om villkor och politiskt handlingsutrymme. Mitt
fokusomrade #r emellertid smalare @n Hedlunds och Gustafssons med tanke pa uppsatsens
begriansade utrymme savil tids- som resursmissigt. Till skillnad fran Hedlund och i likhet
med Gustafsson sa kommer jag att fokusera pa bada konens verklighetsuppfattningar,
upplevelser och erfarenheter av kvinnors villkor i kommunalpolitiken i Karlstads kommun.
Detta kommer alltsa att goras genom att bade kvinnliga och manliga kommunalpolitiker
intervjuas. Detta motiveras ocksa utifran uppsatsens begrinsade utrymme, eftersom jag vill na
ett djup i det datamaterial som skall samlas in for analys. Vidare sa har jag inspirerats av
Hedlunds savil som Gustafssons forskningsfragor men édven av dessas intervjufragor. Dock
kommer analysen skilja sig och kan bidra med en annorlunda vinkel pa problematiken genom
den annorlunda teoretiska ramen. En annan aspekt dr att de politiker som intervjuades av
Hedlund befann sig i Orebro, och genomférdes for 14 &r sedan. En ny undersokning i likhet
med Hedlunds kan dédrfor motiveras med hénvisning till tidpunkten for undersokningens
tillkomst och val av kommun. Utifran Gustafssons val av metod (enkdtundersokning) dar
generaliserbarheten betonades snarare én ett detaljerat djup, sa kan denna undersokning ocksa
motiveras genom att den anvénder sig av intervju som bidrar till en kvalitativ datainsamling
istillet for kvantitativ.

Ytterligare en viktig fraga att emellertid stélla &@r varfor just denna problematik som lyfts i
denna studie ir av intresse for det statsvetenskapliga filtet? Skilen #r framst tva. Ett av dem
finner vi i det faktum att konsmaktsordningen handlar om makt. Réittare sagt en ojamn
fordelning av den, vilket ocksa kan betraktas som ett demokratiskt problem nér det appliceras
pa en politisk forsamling vilken utgor en essentiell del av folkets representation och politiska
system. Det andra skilet finner vi den problematiken som uppstar da hilften av medborgarnas
mojligheter att verka inom det politiska systemet inte #r jamlika, det vill sdga att vi ocksa har
ett legitimitetsproblem. Genom att synliggéra och problematisera dessa (ibland osynliga)
strukturer sa kan vi forhoppningsvis skaffa oss en relativt stabil kunskapsgrund att bygga
vidare pa for att eventuellt kunna fordndra dessa. Redan nu finns det ett antal mycket
genomgaende studier i amnet och till denna grund sillar jag mig med mitt bidrag till att skapa
ny kunskap kring kvinnors villkor pa den kommunalpolitiska arenan (i Karlstad) samt for

statsvetenskapen som forskningsfilt.
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3. METOD

I detta kapitel kommer de olika metodologiska utgangspunkter och val som har gjorts for
uppsatsen att redogoras. Hir presenteras dven studiens angreppsitt foljt av ett fortydligande
resonemang Over det urval och den avgriansning som har gjorts. Avslutningsvis fors en

diskussion kring undersokningens validitet och reliabilitet.

3.1 Angreppssitt

Foreliggande uppsats ér en kvalitativ studie med fokus pa kommunalpolitikers upplevelser av
kvinnors villkor 1 det politiska arbetet. Studien dr av deskriptiv karaktir, det vill siga med
avsikt att synliggora och beskriva eventuella begrinsningar 1 kvinnors politiska
handlingsutrymme. Valet av metod har darfor blivit den kvalitativa forskningsintervjun.
Eftersom jag avser att undersoka politikernas uppfattningar och upplevelser, sa gors
antagandet att jag genom att stélla fragor kan fa kunskap om kvinnors villkor genom deras
berittelser, vilket dven torde vara relevant i forhallande till det syfte och den fragestillning
som formulerats i uppsatsen. Viktigt att ndmna ir saledes att den metod jag utgar fran inte
heller miter objektiva forhallanden utan snarare subjektiva.

Valet av intervju som metod kan ocksa motiveras genom att jag soker efter kvalitativa
aspekter och inte kvantitativa. Med andra ord sa letar jag inte exempelvis efter svar pa hur
frekvent vissa aspekter forekommer, utan snarare forsoker utvinna djupare kunskap om
kvinnors kvalitativa representation. Studien betonar inte heller en hogre grad av
generaliserbarhet eller jimforbarhet som exempelvis en kvantitativ studie skulle kunna
erbjuda i hogre utstrackning dn det kvalitativa tillvigagangssittet, utan snarare ett detaljerat
djup. Eftersom intervju som metod koncentrerar sig pa de kvalitativa aspekterna sa begriansas
saledes generaliserbarheten da endast ett fatal intervjupersonernas berittelser ligger till
underlag for studien. Det blir alltsa svart om &n inte omdjligt att uttala sig om andra
populationer i andra kontexter, vilket tyvirr blir en nddvindig begriansning med metodvalet.

En annan motivering for intervju som metod 4r dven att den dr forenlig med den teoretiska
ram som ligger till grund for analysen av den data som samlas in. For att fortydliga
resonemanget kommer alltsd Hojer Wendts och Ases resonemang samt de begrepp som
Hirdman presenterar i sin teori om ett genussystem, (se avsnitt 4.2.2) att anvidndas som

analysverktyg for att forsoka finna begrdnsningar 1 kvinnors politiska handlingsutrymme
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utifran de intervjuade kommunalpolitikernas berittelser kring sina upplevelser, erfarenheter
och uppfattningar i det kommunalpolitiska arbetet 1 Karlstad.

Vidare sa dr val av intervjuform for uppsatsen samtalsintervjun dir intervjupersonernas
svar spelades in med en diktafon. I samtalsintervjun liknar intervjun ett samtal mellan
intervjuare och den intervjuade, diir den senare skall bidra med innehallet.'® Denna form av
intervju har valts frimst for att den tillater mig som forskare att kunna stélla fragor direkt till
intervjupersonen, samtidigt som det finns utrymme for eventuella foljdfragor som kan
fortydliga olika resonemang. Den intervjuguide som utformades for denna studie é&r
halvstrukturerad och bestar av fasta fragor med Oppna svar. Fragorna dr dven objektivt
standardiserade, det vill sdga utformade pa samma vis med samma exakta ordalydelse till
bada konen. Dock sa skiljer sig en fraga som ar sérskilt inriktad till det kon som intervjuas
men som har samma innehall, en si kallad subjektiv standardisering.'® Anledningen till att
fragorna dr halvstrukturerade beror delvis pa att studien dr deskriptiv till sin karaktéir och inte
explorativ. Det vill séga att uppsatsen har ett tydligt fokus mot kvinnors villkor, utifran vilka
intervjufragorna har formulerats. De 6ppna fragorna kan saledes bidra till bredare svar an om
intervjuguidens fragor skulle vara strukturerade. Da skulle intervjun delvis forlora sin
kvalitativa form och istdllet mer likna en kvalitativ enkdtundersokning med fasta svar. Att
fragorna dr i huvudsak dr objektivt standardiserade beror pa att jag strivar efter att
intervjupersonerna skall uppfatta fragorna pa ett sa likartat sétt som mojligt.

Forutom motivering av intervju som metod skall dven riskerna for bias ndmnas. En viktig
aspekt r att man som forskare maste vara medveten om r att ndr man intervjuar personer kan
skapa en oonskad effekt som paverkar den intervjuades svar genom en sa kallad
intervjuareffekt. Genom olika forvéntningar och beteenden sa kan intervjuare och den
intervjuade dirfor tillsammans uppnd snedvridna svar.”’ Som nirvarande intervjuare si kan
jag med andra ord omedvetet skapat en effekt dir politikerna forsokte att framstélla sig sjdlva
positivt, inte minst med tanke pa fragornas (kdnsliga) karaktir. Det dr ocksa nodvéndigt att
ndmna att inspelningen av samtalet dven kan haft en viss paverkan pa intervjupersonerna.
Dock med tanke pa det omfattande datamaterial som samlas in vid en intervju sa var denna
form av dokumentation nédvindig. Det skulle alltsa inte vara mojligt att hinna skriva ner allt
som politikerna berittade under intervjuerna, och saledes skulle det ocksa bli svart att gora en

analys av ett ofullstidndigt material.

18 Rosengren Karl Erik & Arvidson Peter, Sociologisk metodik (Malmé: Liber, 2002), s. 144.
19 Rosengren & Arvidson, s. 143.
20 Rosengren & Arvidson, s. 145.
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Ytterligare en aspekt som kan ha paverkat politikernas svar dr de miljoer som de
intervjuades i. Exempelvis om en intervjuperson kdnner sig otrygg i en miljo sa kan detta
paverka svaren negativt. Detta kan dven gilla i motsatt riktning da den intervjuade kinner sig
bekviam vilket kan leda till "’béttre” svar. Eftersom man som forskare riskerar att paverka den
intervjuade sa #r det viktigt att i den man det gar att standardisera sjéilva intervjuforfarandet.
Idealiskt sett skall exempelvis intervjumiljon vara densamma for samtliga av
intervjupersonerna for minimal yttre paverkan. Detta krav kan emellertid vara svart att leva
upp till, och var inte nagot som var mojligt i denna undersdkning. Istillet forsokte jag
overkomma detta genom att politikerna sjdlva valde plats for intervjuerna.

Annu en viktig diskussion att nimna #r att #ven andra metoder skulle kunna anvindas for
att besvara syftet och den preciserade fragestillningen. Exempelvis skulle man kunna utféra
en enkdtundersokning eller utféra en observation for att studera kommunalpolitikers
beteenden i olika politiska forum. Emellertid har dessa metoder precis som med intervjun sina
begransningar. Om vi till att borja med ser till enkdtundersokningen sa skulle den bli svar att
utforma pa den relativt korta tid som foreligger for uppsatsens utrymme. Ett annat problem
skulle ocksa kunna vara att det dr svart att uppna den kritiska massan av respondenter som
behovs for att kunna generalisera och gora en god analys, samtidigt som det finns risk for ett
eventuellt bortfall. Aven svarens nyansering skulle bli timligen begrinsad i jimforelse med
intervjun. Dock maste patalas att en enkidtundersokning skulle kunna skapa ett bittre underlag
for generalisering och jimforelse @n vad intervjun med dess fa intervjupersoner kan erbjuda.

Nir det kommer till observation ddremot sa skulle den kunna bidra till mycket kvalitativ
data. Dock sa utmynnar denna metod i ett stort (subjektivt) tolkningsutrymme och det kan
saledes bli svart for andra att upprepa forfarandet samtidigt som tillforlitligheten stélls pa sin
spets. Ytterligare en aspekt ar att forskaren precis som i intervjuforfarandet riskerar att
paverka de observerades beteende sa att de inte agerar naturligt och tolkningarna skulle pa sa

vis bli snedvridna.

3.2 Urval och avgrinsning

Pa Karlstads kommuns hemsida sa redovisas samtliga fortroendevalda politiker, savél i
kommunfullmiktige som for namnder och styrelser. I mitt urval sa utgick jag fran listan 6ver
fortroendevalda ledamdéter 1 fullméktige och valde till en borjan att kontakta var femte person

for att fa ett systematiskt slumpmissigt urval.”' Tillvigagingssittet var att jag kontaktade

2z Rosengren & Arvidson, s. 127 f.
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politikerna genom att ringa dem da deras telefonnummer fanns att tillgd pa hemsidan.
Emellertid svarade inte alla pa mina samtal, sa det systematiska slumpmassiga urvalet gick
inte att genomfora. Istdllet bokade jag in de personer som jag kunde fa kontakt med, dir
samtliga var ledamoter i kommunfullméktige, men som dven hade andra politiska uppdrag i
namnder och styrelser. Alla de personer som jag kom i kontakt med valde att stélla upp pa en
intervju. Innan jag intervjuade kommunalpolitikerna genomfordes dock en pilotstudie® pé tva
ledaméter i Karlstads studentfullméktige for att saledes testa mina intervjufragors giltighet.

I denna studie sa har jag utifran valet av intervju som metod fatt gora vissa avgrinsningar,
bade vad giller val av undersokningsomrade och enheter. For det forsta gjordes en
avgransning till att endast avse den politiska sfiren, ddr den byrakratiska organisationen (den
offentliga forvaltningen) valdes bort av utrymmesskél. Eftersom den offentliga forvaltningen
dr sa pass stor sa skulle det bli svart att finna ett representativt urval. I sa fall hade jag blivit
tvungen att vilja en specifik del av forvaltningen. Men jag anser att den politiska nivan &r av
storre intresse eftersom den starkt paverkar utvecklingen av konsrelationerna pa samtliga av
samhillets omraden, déribland den offentliga forvaltningen.

For det andra sa valdes den kommunala nivan utifran dess politiska status. Det vill siga att
Sverige traditionellt sett har ett starkt kommunalt styre, dir kommunerna ansvarar for en rad
olika uppgifter. Detta innebér alltsd att kommuner har en dubbel roll att spela genom att de
bade agerar sjdlvstandigt, samtidigt som de paverkas av statens riktlinjer. Kommunerna skall
exempelvis implementera de statliga vilfirdsmalen, diar dven jamstdlldhetsmalet ridknas in.
Kommunernas roll i utvecklingen for en 6kad jamstilldhet mellan konen &r saledes kritisk och
dérfor en intressant niva att studera. Men det dr ocksa pa den kommunala nivan som framtida
rikspolitiker fostras, vilket ocksa antas fa en viss paverkan pa framtida arbete for jamstilldhet
vilket ytterligare kan motivera valet av den kommunala nivan.

For det tredje valdes Karlstads kommun framst utifran uppsatsens begrinsade tidsram och
resurser, ddr Karlstads kommun ansags lamplig da den befinner sig inom ett rimligt avstand.
Skilet till att fullmiktiges ledamoter valdes ut for intervjuer var pa grund av att ett flertal av
dem forutom att vara ledaméter i fullméktige, ocksa sitter representerade i olika nimnder och
styrelser. Saledes befinner de sig inom flera olika politiska omraden och antas dirfér kunna
vara representativa for den “typiska” kommunalpolitikern. Givetvis skulle politiker som inte
ar ledamoter av fullmidktige kunnat viljas ut. Dock skulle da kommunfullméktige som

politiskt forum forsvinna, och den aspekten av Karlstads kommunalpolitik skulle ga forlorad

2 Rosengren & Arvidson, s. 157.
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samtidigt som politikerna inte skulle bli lika representativa for hela den kommunalpolitiska
stdren.

Anledningen till att endast sex intervjupersoner valdes ut, motiveras frimst av en onskan
om att fa en hanterbarhet och informationsmaéttnad i det empiriska materialet. Samtidigt torde
det vara ett rimligt antal att gora intervjuer med utifran uppsatsens begriansade tidsram. Det
skulle med andra ord vara omdjligt att gora en totalundersokning dir samtliga
kommunalpolitiker skulle stdlla upp pa intervju inom denna tid. Istdllet var valet av ett
stickprov av populationen” mer rimligt, dven om det samtidigt pavisar en av
intervjumetodens begriansningar. Att hilften av intervjupersonerna skulle representera ett kon,
motiveras genom att studien avser att undersoka savil kvinnliga som manliga politikers
upplevelser. Detta har sitt ursprung i, vilket ndmndes tidigare under avsnitt 2.2.1, att skapa ny
kunskap som innehaller bada kdnens upplevelser och uppfattningar, vilket delvis har saknats i

tidigare studier.

3.3 Validitet och reliabilitet

En viktig diskussion i forskningsprocessen finner vi ocksd i den som behandlar studiens
validitet och reliabilitet. Som bekant handlar graden om validitet i en undersokning huruvida
man som forskare miter ritt saker som ir relevanta i forhallande till det syfte och de
frigestillningar som stills. Det vill siga om det rider en franvaro av systematiska mitfel.”*
Den viktiga fragan som da reser sig dr huruvida jag “tréffar rétt” nér jag vill mita en eventuell
begridnsning av kvinnors politiska handlingsutrymme inom kommunalpolitiken 1 Karlstads
kommun genom att studera politikernas relationer, forestéllningar och upplevelser kring
kvinnors villkor?

Till att borja med sa spelar den teoretiska ramen en betydande roll i validitetsdiskussionen.
Hiér kan dérfor anvdndningen av Hojer Wendts och Ases teoretisering kring kvinnor och
politik samt Hirdmans teori om ett genussystem sjalvklart ifragasittas. Dock bygger sjilva
teoribildningen pa att virlden dr konsmirkt vilket paverkar konen i ett maktavseende.
Samtidigt sa antas genus vara socialt konstruerat. Att méta begrinsningar av politiskt
handlingsutrymme borde salunda vara rimligt genom att fokusera pa olika genusformeringar
och identiteter. Teorin om ett genussystem Overensstimmer ocksa savil feminismens och

socialkonstruktivismens ontologiska antaganden vilket torde styrka graden av validitet. Men

z Rosengren & Arvidson, s. 125 f.
24 Rosengren & Arvidson, s. 195 f.
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dven socialkonstruktivismens epistemologiska antaganden om att studera relationerna mellan
konen ir av relevans for studien.

Vidare sa utgor intervjuguidens fragor en viktig kédrna i diskussionen kring validitet.
Fragornas utformning dr viktig pa sa vis att dessa paverkar de svar som kommer att ges av de
intervjuade. Om fragorna #r felkonstruerade eller stills pa ett “fel” sitt eller att jag som
forskare skapar en intervjuareffekt sa riskerar validiteten att sjunka och resultatet blir
snedvridet. De fragor som stills till intervjupersonerna dr dven viktiga i férhallande till den
traffyta pa problematiken som jag far genom deras svar. Darfor ér det viktigt att papeka att
andra alternativa fragor dn de som jag har formulerat skulle kunna stéllas for att mita
kvinnornas politiska handlingsutrymme. De fragor som aterkommer i intervjuguiden &r
saledes bara nagra utav flera mojliga fragestillningar. Alltsa dr det viktigt att vara medveten
om att samma problematik gar att méta pa flera olika sitt (som namndes tidigare, dven genom
olika metoder). Genom att vilja vissa fragor har jag saledes blivit tvungen att vilja bort andra
fragestillningar. Emellertid dr detta en nddvéndig avgransning s att det material som samlas
in inte blir for stort samtidigt som det kan bli mer koncentrerat genom att jag anvint mig av
ett ganska fatal kidrnfragor. For att forsoka oka graden av validitet har jag dock utformat
uppsamlingsfragor som har rollen av en slasktratt. Det vill sdga att fanga upp och méta dar de
andra fragorna brister. En annan fraga som #r av betydelse finner vi huruvida jag egentligen
endast méter upplevd konsmakt hos kommunalpolitikerna eller den faktiska nér jag anvénder
intervju som metod och inte exempelvis observation? Hér har ett medvetet val gjorts dar
kommunalpolitikernas utsagor antas sdga nagot om hur kvinnors politiska handlingsutrymme
begrinsas utifran konsmaktsforhallanden, det vill sdga utifran subjektiva upplevelser.
Dessutom borde det vara rimligt att intervjua just kommunalpolitikerna eftersom det dr dessa
jag avser undersoka. Ytterligare en sak som kan sédkerstilla en hogre grad av validitet dr ocksa
den kumulativa diskussionen med utgangspunkt i tidigare forskning som jag positionerar mig
utifran. I min undersokning viljer jag saledes att replikera delar av Hedlunds och Gustafssons
forskningsdesign och intervjufragor for att forhoppningsvis sikerstilla en hogre grad av
validitet dn om jag sjdlv skulle bege mig in i ett outforskat omrade utan tidigare forskare att
luta mig mot.

Nir det kommer till reliabiliteten sa dr det viktigt att oppet redovisa forskningsprocessen.
Transparensen blir saledes en avgorande faktor som kan bidra till en mojlighet for ldsaren att
delvis avgora undersOkningens tillforlitlighet. Darfor forsoker jag  presentera
forskningsforfarandet sa tydligt och 6ppet som mojligt for att nagon forhoppningsvis skall

kunna upprepa min undersokning och komma fram till samma resultat, sa kallad
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intersubjektivitet.”> For att soka ni en hogre grad av reliabilitet si anviinder jag mig som
tidigare ndamnt av halvstrukturerad intervjuguide med savil objektivt som subjektivt
standardiserade fragor. Men édven en kort diskussion kring den miljo politikerna intervjuades i
ar ocksa kritiskt. Eftersom miljoerna inte var standardiserade sa kan eventuella slumpmaéssiga
stormoment forekommit. A andra sidan si kan som tidigare nimnt politikernas eget val av
intervjumiljo ocksa paverkat svaren i positiv riktning genom att de ként sig tryggare i
situationen. Men sjdlvfallet dr det dnda viktigt att papeka att slumpmaéssiga paverkansfaktorer
kan ha forekommit. For att avgora undersokningens reliabilitet krdvs precis som med

validiteten andra forskares replikering.

% Rosengren & Arvidson, s. 203.
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4. TEORETISK RAM

I denna studie anser jag det av storsta vikt att redovisa de vetenskapliga perspektiven
(feminism och socialkonstruktivism) som ligger till grund for studiens ontologiska och
epistemologiska antaganden. Det vill sdga hur jag uppfattar att véirlden dr beskaffad och hur
jag som forskare anser att man pa bista mojliga sitt skaffar kunskap om den. I avsnitten
nedan skall jag fordjupa dessa resonemang for att fortydliga mina standpunkter dér dven en
diskussion fors kring struktur och aktor. Hir kommer dven de teorier som kommer att ligga
till grund for analysen att presenteras, namligen teoribildning hdmtad fran Maria Hojer
Wendts och Cecilia Ases teoretisering kring kvinnor och politik samt Yvonne Hirdmans teori
om genussystem, med vilken jag avser att klarligga radande genussystem i

kommunalpolitiken i Karlstad dér kvinnors politiska handlingsutrymme begrénsas.

4.1 Vetenskapsteoretiska perspektiv

Eftersom denna studie utgar fran ett konsmaktsperspektiv sa kan det feministiska perspektivet
bidra till att kasta ljus pa en politisk relation mellan konen som har sitt ursprung i en ojamlik
maktsituation. Den centrala utgangspunkten for feminism ir siledes att det finns en ordning
dédr kvinnor systematiskt underordnas ménnen. Dock skiljer sig de feministiska strategierna
for forandring av denna ordning beroende pa vilken falang man tillhdr.”® Dessutom gar
underordningen under olika beteckningar som bland annat patriarkat och genussystem ocksa
beroende pa val av position. Till skillnad fran andra typiska ansatser som anvénds inom det
statsvetenskapliga féltet, sa har inte feminism utvecklats som en enhetlig ideologi inom
samhillsvetenskaperna. Snarare har den sitt ursprung i sociala rorelser som verkat for okad
jamstilldhet mellan konen, och feminism blir salunda en utomvetenskaplig disciplin.”’
Forutom det feministiska perspektivet sa vilar denna undersokning dven pa en
socialkonstruktivistisk grund. Men vad &r da socialkonstruktivism? Socialkonstruktivism kan
betraktas som en Overgripande beteckning pa ett brett forskningsfilt som har mynnat ut ur
poststrukturalism och postmodernism vilket omfamnar olika sitt att betrakta och studera
samhdllet utifran antagandet att kunskap om virlden dr socialt konstruerad. Dock dr inte

socialkonstruktivism att skada som en enhetlig forskningsansats da den karaktiriseras av

2 Hojer Wendt Maria & Ase Cecilia, Politikens paradoxer — En introduktion till feministisk politisk teori (Lund:
Academia Adacta AB, 1999), s. 73 f.

¥ Randall Vicky, Feminism i Marsh, David & Stoker, Gerry, Theory and Methods in Political Science
(Houndmills: Palgrave Macmillan, 2002), s. 109.
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influenser fran olika @mnesomraden som bland annat sociologi, filosofi, och lingvistik.
Emellertid forsoker Vivien Burr 1 An Introduction to Social Constructionism presentera fyra
stycken premisser som bidrar till att forena de olika angreppssitten som finns inom filtet.
Viktigt att papeka dock ir att en socialkonstruktivistisk positionering inte behdver innebéra att
alla dessa punkter som kommer presenteras nedan anvinds samtidigt, utan det ricker med att

man som forskare utgar fran minst ett antagande;

There is no one feature which could be said to identify a social constructionist position. Instead we

might loosely group as social constructionist any approach which has its foundation one or more of

the following key assumptions.28

Den forsta premissen Burr anger dr att man som socialkonstruktivist antar ett kritiskt
forhallningssitt mot det som ofta tas for givet. Hur vi betraktar vérlden, det vill sdga hur vi
upplever att den #r beskaffad och hur vi far kunskap om den maste problematiseras for att
ifragasitta den konventionella kunskapen och vart sitt att organisera virlden. Utifran den
andra premissen argumenterar Burr for att den forstaelse vi har om virlden dr specifik for det
sociala och kulturella rum vi befinner oss i. Dérfor dr de kategorier och koncept som vi delar
upp virlden i historiskt och kulturellt differentierade samtidigt som de &r under stindig
fordndring. Darfor menar Burr, sa kan exempelvis synen pa kvinnor och min se olika ut i
olika delar av virlden men ocksa genom olika tider. Den relativa kontexten utgor saledes en
grundbult 1 hur vi uppfattar och tolkar omvérlden och Burr viljer foljaktligen att bendmna
kunskap som en form av relativa artefakter. I den tredje premissen har Burr sociala processer
som utgangspunkt. Det dr i de dagliga interaktionerna mellan manniskor som leder till olika
typer av konstruktioner som paverkar vara vérderingar och forestdllningar. Burr menar att det
som vi haller som sanning &r ett resultat av dessa sociala processer som skapar fabricerade
sanningar av kunskalp.29 Den fjdrde och sista premissen bygger vidare pa den tredje premissen
dir Burr forklarar att kunskapen som skapas i de dagliga interaktionerna mellan ménniskor
leder till sociala handlingar och konsekvenser dir vissa ses som legitima medan andra icke-
legitima. Forutom de fyra premisserna redovisar Burr dven ett flertal andra standpunkter som
karaktdriserar socialkonstruktivism. En av dessa standpunkter dr att man som forskare
fokuserar pa minskliga interaktioner och sociala praktiker. Det vill sdga undersoka hur

minniskors relationer och sociala interaktioner ser wut. Ytterligare en viktig

B Burr Vivien, An introduction to Social Constructionism (London: Routledge, 1995), s. 2 ff.
29
Burr, s. 2 ff.
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socialkonstruktivistisk standpunkt som utgor ett antagande i studien finner vi i det anti-
essentialistiska synséttet som menar att den sociala vérlden dr en produkt av sociala processer
dér vi sjdlva ér delaktiga i skapandet av olika sociala konstruktioner. Av den anledningen sa
finns det inte heller en forutbestimd verklighet. Med andra ord sa finns det inga naturliga
visen som karaktédriserar konen eftersom dessa konstrueras i de dagliga interaktionerna

mellan ménniskor.>

4.1.1 Studiens perspektiv

Nu nir jag redogjort for de vetenskapsteoretiska perspektiven sa vill jag for enkelhetens skull
kortfattat sammanfatta och fortydliga studiens perspektiv utifran diskussionerna ovan, men
dven komplettera dessa med diskussionen kring struktur och aktor.

I likhet med det feministiska perspektivet sa betraktar jag virlden som konsmirkt, dir
ojamlika villkor uppritthalls genom strukturer som skapar en asymmetrisk maktrelation
mellan konen. Kon ses déarfér som en central maktaspekt som bidrar till att uppritthalla
konsmaktsordningen dér kvinnor systematiskt underordnas méinnen. Nir det kommer till det
andra perspektivet, socialkonstruktivism, sa utgar jag ocksa ifran att verkligheten ir socialt
och kulturellt strukturerad dér kunskap varierar i tid och rum och ir inte bestimd en gang for
alla utan kan fordndras. Vidare betraktar jag kon som en relationell konstruktion (en bland
manga) diar ménniskors sociala relationer och interaktioner ar av storsta relevans i min
undersokning. Den epistemologiska aspekten hidmtas fran det socialkonstruktivistiska
perspektivet, dar relationer mellan ménniskor dr det som star i fokus for att fa kunskap om
virlden eller rittare sagt kvinnornas villkor i kommunalpolitiken i Karlstad, 1 detta fall genom
intervjuer. Den anti-essentialistiska standpunkten ligger ocksd delvis till grund av
motiveringen till det socialkonstruktivistiska forhallningsséttet. Namligen att kvinnor och
maéns roller inte dr nagot naturligt visen utan endast ett resultat av sociala konstruktioner som
leder till sociala begriansningar for kvinnor savil som for mén genom de attribut de tillskrivs i
olika kontexter. Lyckligtvis dr dock de roller som tillskrivs konen ocksa forandringsbara
eftersom de inte befinner sig fastlasta i positioner utan dr under stindig omstrukturering.
Kvinnors och deras eventuella begriansade politiska handlingsutrymme kan darfor betraktas
som relativa artefakter vilka kan fordndras.

Ytterligare en viktig diskussion med relevans for denna studie finner vi 1 resonemanget

kring struktur och aktor. Denna studie utgar fran en dialektisk ansats dar bade radande

3
0 Burr, s. 3.
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strukturer och de aktorer som verkar inom dessa antas ha en paverkan pa varandra. Saledes
frangas de problem som finns forknippade med ett dualistiskt tdnkande kring struktur och
aktor. Exempelvis genom att utga endast fran det strukturalistiska antagandet riskerar
strukturers paverkan i olika processer att tillskrivas for stort utrymme, samtidigt som
aktorernas roll tenderar att forminskas dir de inte antas ha nagon storre kontroll. Utifran
aktorsperspektivet diaremot sa finns risken att de olika aktorerna som finns i en speciell
kontext tillskrivs for stor paverkan i olika processer och strukturernas roll forminskas. Genom
att istdllet sammanfora dessa perspektiv gar det saledes att skapa en storre forstaelse for det
som skall undersokas, nimligen kvinnors villkor.

De antaganden som gors utifran syntesen mellan struktur och aktor i denna studie bygger
pa Hays och Jessops idéer om att handling endast uppkommer i en i forvidg strukturerad
kontext dir olika strategier kan antas, ddr vissa betraktas som bittre dn andra. De strukturer
som rader i en kontext tenderar darfor att ge vissa aktorer fordelar medan andra missgynnas.
Emellertid kan aktorerna anta olika strategier inom den strukturella ramen, dock beroende pa
den kunskap de har om radande strukturer. Aktorerna antas med andra ord vara reflexiva och
anpassar sin strategi utifran strukturerna. Alltsa pagar ett stindigt vixelspel mellan
strukturerna och aktorerna dir de Omsesidigt paverkar varandra. Aktorerna styrs saledes
utifran de strukturella ramarna som rader samtidigt som de paverkar dessa och nya
handlingsstrategier kan bli mijjligal.31

Detta resonemang dr ocksa applicerbart pa kommunalpolitiker i Karlstad, dir dessa antas
paverkas av kontextens formella och icke-formella regler, didr kvinnor tenderar att
missgynnas. Samtidigt antas dven att politikerna kan paverka dessa strukturer, som i sin tur

skapar nya handlingsmojligheter for politikerna, dock om dessa dr begréinsade.

4.2 Teoretiska utgangspunkter

4.2.1 Kvinnor och politik

Den feministiska politiska teorin har som utgangspunkt att den personliga sfiren &r att
betrakta som politisk. Det gar alltsa inte att gora en tydlig uppdelning mellan en privat och
offentligt sfir. Risken #r enligt Hojer Wendt och Ase att det di skapas en
manlig/offentlig/politisk och en kvinnlig/privat/icke-politisk del.”> Genom en sadan

uppdelning bibehalls istdllet maktstrukturer som leder till en fortsatt underordning av kvinnor.

> McAnulla, s. 280.
32 Hojer Wendt & Ase, s. 37.
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Feministisk politisk teori menar saledes att det dr viktigt att koppla samman savil de privata
aspekterna med kvinnors position i1 det offentliga samhillslivet, annars riskerar idén om ett
demokratiskt och jamstéllt samhille att ga om intet. Hojer Wendt och Ase forklarar att om
den privata sfaren innehallande vardagsliv och familj prioriteras bort sa sorteras dven
kvinnorna bort fran politiken och den politiska dagordningen vilket dven ir att betrakta som
en form av politisk handling hos méinnen som kollektiv for att underordna kvinnors politiska
intressen.

Eftersom kvinnors tilltrdde till den politiska sfiren har varit starkt begrinsad under lang tid
sa bygger ocksa det politiska systemet pa manliga intressen och egenskaper. Hojer Wendt och
Ase menar av den orsaken att kvinnor historiskt sett har fatt representera mannens motsatta
egenskaper dir de kvinnliga har nedvérderats, sa blir det svarare for kvinnor att verka inom
politiken som #r baserad pa manliga spelregler. Det politiska systemet bygger dirfor pa att
man som politiker skall besitta intellektualitet och rationalitet.” Kon blir av den anledningen
inte heller uppmirksammad och politiserad, och trings diarmed ut fran den politiska arenan
dédr kvinnor blir avvikare fran den manliga normen. Skillnaderna i det politiska systemet
bygger istillet pa en vinster-hogerdimension diar kon utesluts. Kvinnor ingéar saledes i
politiken som individer och inte som ett kollektiv som underordnas. Pa sa vis blir
forestillningen om en konflikt mellan konen skenbar som osynliggér de asymmetriska
maktrelationerna.

Som ndmndes tidigare sa har kvinnor under lang tid statt utanfoér det politiska systemet.
Aven om kvinnor idag har formella majligheter att delta si menar Hojer Wendt och Ase att
den manliga dominansen i de beslutsfattande organen omdojliggor jamlikhet mellan konen da
kvinnor &r kraftigt underrepresenterade. Feministiska teoretiker stéller sig darfor tveksamma
till olika teorier kring demokrati och medborgarskap som utgar fran den manliga normen som
forutsitter allas lika virde, men som i praktiken antas fa negativa konsekvenser for kvinnorna.
Att kvinnor far hilften av de beslutsfattande platserna ir saledes inte tillrdckligt. Genom att
exempelvis kvoteras in sa forstarks bilden av kvinnors inkompetens och ritt att verka i det
politiska systemet. Samtidigt kan kvotering bidra till att forstirka kvinnornas position genom
att de blir representerade i hogre grad én om de skulle std utanfor det politiska systemet.*
Emellertid kan krav pa ett fullviardigt medborgarskap som &r knutna till begrinsande
identiteter leda till att kvinnorna tar med sig sitt fortryck in i1 politiken och till och med

forstarker det, eftersom de da accepterar maktordningen dir de underordnas ménnen.

33 Hojer Wendt & Ase, s. 39.
34 Hojer Wendt & Ase, s. 53 f.
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4.2.2 Genussystemet

En forskare som har forsokt att skapa en teoretisk grund for att forsta de asymmetriska
relationerna mellan konen finner vi hos Yvonne Hirdman som presenterar en teori om
genussystemet. Genus anvinder hon som en beteckning for de dynamiska tankefigurerna som
mén och kvinnor utgor. Genus skall alltsa enligt Hirdman inte forstas endast som ett socialt
konstruerat kon eller som olika konsroller som gar att ta av sig da man Onskar, utan nagot
patvingat som stindigt paverkar konen genom olika forhiarskande forestdllningar, och som

leder till olika sociala praktiker.

Jag foreslar att vi med genus sitter namn pa den alltmer komplicerade kunskap vi har om
»manligt» och »kvinnligt», var allt storre forstaelse av hur manligt och kvinnligt »gors». Och
insatt i denna process kan ordet ses som en utveckling fran ordet »konsroll» via »socialt kon» till
genus, dir graden av invdvdhet hela tiden stegras. Dvs. genus kan forstas som foridnderliga

tankefigurer »mén» och kvinnor [...] vilka ger upphov till/skapar forestdllningar och sociala
] 35

praktiker [...].
En teori om ett genussystem kan darfor enligt Hirdman bidra till att skapa och synliggora en
struktur 6ver det som hon bendmner for det “stidndigt fordnderliga”. Det vill sdga att
genussystemet kan bidra till att skapa en forstaelse for hur “processer, fenomen,
forestillningar och forvantningar [fungerar], [och vilka skapar] [...] ett slags monstereffekter
och regelbundenheter.”*® Med hjilp av Hirdmans teori méjliggdrs silunda for forskaren att
plocka ut radande genussystem ur olika kontexter.

Enligt Hirdman kan kvinnors sociala underordning beskrivas fraimst genom tva logiker;
dikotomi och hierarki. Med den forsta logiken har Hirdman sin utgangspunkt i att det sker en
stindig distinktion mellan konen, nagot som hon bland annat viljer att bendmna for
isdrhallandets tabu. Pa sia vis menar Hirdman att en isdrhallning av konen bidrar till att
mannens som samhillsnorm stindigt kan legitimeras och uppritthalla underordningen av
kvinnor. Detta resonemang viaver Hirdman séaledes in i en maktrelation dér en genusformering
tar vid. Det vill sdga att konen skapas till ett "hangenus” och ett "hongenus” dir det senare
tillskrivs en ldgre social status. Denna form av isdrhallning menar Hirdman kan forekomma
savil pa fysiska som psykiska nivaer. I den forstnimnda syns detta framst i arbetsdelningen

mellan konen, didr dessa tenderar att ha olika sysselsittningar. Situationer och platser menar

* Hirdman Yvonne, Genussystemet — reflexioner kring kvinnors sociala underordning (Kvinnovetenskaplig
tidskrift nr. 3, 1988), s. 51.
** Hirdman 1988, s. 51.
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Hirdman blir saledes utifran detta tinkande priglat av en “genusessens” dir isdrhallningens

37
fundament reproduceras.

Isdrhallningens grunduttryck finns i arbetsdelningen mellan koénen och i forestdllningar om det
manliga och det kvinnliga. Dessa fundamentala exempel &r intimt hopldnkade och fungerar
forstiarkande, legitimerande, dialektiskt: sort 1 gor sak 1 pa plats 1; sort 2 gor sak 2 pa plats 2;

dirfor att sort 1 gor sak 1 blir sort 1 sort 1. Ar man pa plats 2 gor man sak 2 och ir en sort 2 etc.*®

Pa den psykiska nivan finner vi bland annat att forestdllningar om vad som betraktas som
manligt respektive kvinnligt, dar konen tillskrivs olika egenskaper som i sin tur bidrar som
bade meningsskapande savil som forstirkande. Ett bra exempel finner vi bland annat i
forestéllningar om spraket dir idéer om hur man utifran sin genusidentitet skall tala, men dven
vilka uttryck och ord som far anvindas av min och kvinnor. Svaret till varfor denna
uppdelning uppkommer relaterar Hirdman till ménniskans behov till att strukturera sin
omvirld samtidigt som det dr ett resultat i en form av identitetsprocess ddr jaget bestims
utifran de “andra”. Den andra logiken som Hirdman presenterar, hierarkin, bottnar istillet i
idén om att mannen utgér normen i samhiéllet och blir darfor det normala och allméngiltiga
varifran kvinnan blir en form av avvikelse som i sin tur legitimeras av isdrhallningen. En
aspekt som Hirdman starkt betonar dr ocksa att det dr av stor vikt att vara medveten om att;
“ju mer differentierat ett samhille blir, ju subtilare och mer komplexa blir
isdrhallandets/segregeringens uttryck och konsekvenser.”

I sitt resonemang viljer Hirdman dven att hdnvisa till Jiirgen Habermas resonemang kring
“livsvirldsskapelsen” som en forstaelse for genussystemet. Enligt Habermas sa kan var
livsvarld alltsa betraktas som; ”[en uppsittning av] djupgaende sociala och kulturella
gemensamhetsgods som finns i varje integrerat socialt system och som gor att det dr mojligt
att ha gemensamma erfarenheter, hivda normativa standpunkter, [samt att] gora andra
delaktiga i subjektiva upplevelser.”*’ Utifran Habermas menar Hirdman siledes att forstielsen
for hur genus skapas och reproduceras kan delas in i de tre olika nivaerna kulturell
Overlagring, social integration och socialisering. I den kulturella 6verlagringen menar
Hirdman att olika tankefigurer och forestédllningar kring genus framtrader som bestimmer hur

idealtypsrelationen mellan mén och kvinnor ser ut. I nivan social integration ddremot sa avses

7 Hirdman Yvonne, Genussystemet i SOU 1990:44, Demokrati och makt i Sverige: Maktutredningens
huvudrapport (Stockholm: allménna forlaget, 1990), s. 77.

* Hirdman 1988, s. 52.

* Hirdman 1988, s. 51.

* Hirdman 1988, s. 52.
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institutioner savil som arbetsdelningen mellan konen. I den ldgsta nivan socialisering, (den
minst abstrakta nivan) sa betonar Hirdman meningsskapande genom direkt inldrning nér vi
socialiseras in i samhdllet; "Det ska bojas i tid det som krokigt ska bli [.. 17.*" Gemensamt for
de tre nivaerna ir saledes att dessa dr meningsskapande och maktformande, dven om det ror
sig om olika men titt sammanvévda processer som alla paverkar kvinnor att definiera sig sjalv
som mindre vidrda. Hirdman fornekar alltsa inte att kvinnor sjdlva dr med och skapar dessa
strukturer déir de tillskrivs en ldgre status @n minnen. Istéllet bidrar kvinnors medverkan
darfor till att skapa sitt eget fortryck utifran deras egen paverkan pa konstruktionerna av
genus.*

Utifran de tre nivaerna sa viljer Hirdman att introducera begreppet genuskontrakt i
skapandet av genus. Enkelt uttryckt sa kan detta forstas som en form av ett osynligt kontrakt
som sammanbinder och forstirker konens roller. Emellertid &r inte kontraktet att se som ett
jamlikt kopslaende eftersom mannen antas utgora den starkare aktoren i férhandlingen Gver
hur kontraktet ska se ut. En annan viktig aspekt dr att Overenskommelse dven &r starkt
beroende av den kontext som den skapas i. Genuskontraktet handlar didrfér om de
forestdllningar som finns pa de tre nivaerna, som i sin tur cementerar fast olika
genusidentiteter bestaende av olika attribut och egenskaper. Begreppet menar Hirdman, kan
saledes anvindas for att synliggora och lyfta fram de forestéllningar som finns om konen i
olika sammanhang.43 Eftersom kontrakten tenderar att vara osynliga sa blir de ocksa drftliga.
Varje generation passerar vidare genuskontraktets stafettpinne till nidsta och forestédllningarna
har en bendgenhet att bli relativt stabila 6ver tid. Hirdman forklarar saledes att begreppet om
ett genuskontrakt kan utgora ett viktigt verktyg i forstaelsen och synliggorandet av de
gemensamma forestdllningar som finns i ett samhille och hur de pavisar konens

begriansningar och mojligheter.

Genom att dopa denna relation till ndgot, t ex genussystem, hiander nagot: den finns pa ett eller

annat sitt, den avtecknar sig ur virrvarret. Vi utpekar ett forhallande som annars inte skulle ha

N . . . . . 44
observerats. Darmed problematiserar vi systematiskt det som oftast inte problematiseras.

Vidare fortsatter Hirdman att forklara att de roller som kvinnor och min antar har ocksa en

inneboende maktaspekt. Med tanke pa att mannen utgér normen och den dominerande parten

*! Hirdman 1988, s. 53.
*2 Hirdman 1988, s. 53 f.
* Hirdman 1990, s. 78.
* Hirdman 1988, s. 56.
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i kontrakten dr han ocksa dr den aktor som i hogst grad skapar de begrinsande strukturerna.
Likvidl dr det viktigt att understryka att det finns utrymme for forhandlingar 1 kontraktet.
Emellertid kan forhandlingarna i kontraktet leda till konflikter. Detta benimner Hirdman for
“genuskoreografi”, det vill siga hur langt kontrakten kan forhandlas till kénens formén.*
Hirdman menar att mannen genom historiens raster har forkroppsligat bade inskrankningar
och mdjligheter for kvinnor att anvidnda sig av strategier for att fa ett okat inflytande;
”Mannen har varit kvinnans forkroppsligade fangelse men/och oftast enda frihetsmdjlighet:
att via sin symbiotiska maktmojlighet [...] utova sin slavmakts indirekta strategier for frihet
[...] men alltid via mannen”*®

Den historiska drivkraften som Hirdman utldser blir ocksa en viktig komponent i
forstaelsen for samhillets standiga reproduktion av genus vilket leder till systemets bestaende
och utveckling. De “gamla” strukturerna och relationerna mellan konen blir pa sa sitt en
avgorande faktor for de nutida och framtida strukturer som byggs upp och vilka eventuella
konsekvenser de far for olika genusformeringar.47 Men hur dr da forandring mojlig? Genom
att kvinnor ifragasdtter radande system menar Hirdman att det skapas en process av
fordndring och breder ut sig i de olika tankefigurerna pa den kulturella 6verlagringsnivan som
kan #dndra hindelseutvecklingen i de genussystemen som rader. Inte minst genom att

ifragasitta den manliga normens foretride.*®

[...] ju kraftigare som isdrhallandet mellan konen verkar/fungerar, ju sjdlvklarare, ju mer legitim,
ju mindre ifragasatt blir den manliga normens primat. Det verkar rimligt. Och da far vi omvint: ju

mindre/svagare isdarhallandets logiker och praktiker fungerar, ju mer ifragasitts den manliga

normens primat, ju mer illegitim blir den manliga verhundspositionen.*

Hirdman menar alltsa att nér det forekommer olika typer av omstédndigheter som kan
stora den genusordning som rader sa kan detta leda till att: ’[...] 1) isdrhallningen,
segregeringen kan tinkas bort 2) att den kan goras/levas bort.”” P4 si vis skapas
utrymme for gransoverskridande av genusformationerna dér radande genussystem ocksa

kan forandras.

* Hirdman 1988, s. 54.
* Hirdman 1988, s. 55.
*" Hirdman 1988, s. 56.
* Hirdman 1988, s. 57.
* Hirdman 1988, s. 57.
%% Hirdman 1990, s. 80.
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S. RESLUTAT

I foljande sammanstéllning kommer tva olika men tétt sammanflitade och Overlappande
teman som framkommit ur intervjumaterialet att presenteras. Dessa teman syftar till att pavisa
vilka tankar, upplevelser och attityder som finns kring kvinnors villkor i det
kommunalpolitiska arbetet hos kommunalpolitikerna. De monster som redovisas hiar kommer
sedan att ligga till grund for analysen. Eftersom intervjupersoner &r anonyma sa kommer
fingerade namn i bokstavsordning att anvindas for att underlétta for ldsaren att folja med i
materialet. De tre forsta intervjupersonerna dr de manliga politikerna f6ljt av de tre kvinnliga
politikerna som stillde upp pa en intervju. Viktigt att ndmna just den hir ordningen dir
ménnen redovisas forst och kvinnorna sen &r ett val som har gjorts utifran den ordningsfoljd
som politikerna har blivit intervjuade 1 samtidigt som det blir enklare for ldsaren att folja med

1 materialet.

5.1 De aktiva méinnen och de passiva kvinnorna

Den forsta fragan som stilldes till intervjupersonerna var huruvida de upplevde sina
mojligheter till att utfora sitt politiska uppdrag. Syftet med fragan var att se om det forelag
nagra skillnader mellan konens mojligheter att nédrvara i politiken samt hur de upplevde
kvinnornas mojlighet att nirvara i det politiska arbetet. Den andra fragan som stilldes var; Pa
vilket sitt skulle du beskriva dina upplevelser av deltagandet mellan kvinnor och mén i
moten, sammantrdaden och debatter? med syfte att ta fram upplevelser och erfarenheter av hur
aktiviteten dr fordelad ut mellan mén och kvinnor 1 det kommunalpolitiska arbetet, samt om

det foreligger nagra speciella problem for kvinnor.

5.1.1 De manliga intervjupersonerna

Den forsta intervjupersonen, Anders Andersson som har varit politiskt aktiv under en lingre
tid, upplever inte att det for egen del har forekommit nagra storre problem for att niarvara vid
sammantrdden och moten. Dock menar han att det under vissa perioder har kort ihop sig da
tider har krockat med varandra. Annars har arbetslivet och det politiska arbetet kunna synkas,
och eftersom han numera &r pensionerad sa ser han inga svarigheter alls att utfora sitt politiska
uppdrag. Nir det kommer till Anders upplevelser av kvinnors mojlighet att delta sa skiljer sig
dessa dock fran de egna upplevelserna att ndrvara. Anders forklarar att kvinnorna numera har

ganska goda mojligheter att delta pa moten och sammantriden. Betoningen ligger dérfor pa
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ordet ganska da han ocksa menar att det emellanat forekommer vissa hinder exempelvis i
form av att kvinnor maste stanna hemma med barn eller skaffa barnpassning da de ska pa

moten eller sammantriaden.

[...] Om vi tar det hir med om att de har mojlighet att delta, skulle jag siga att de kommer pa
moten och sd. Numera tycker jag att de verkar ha ganska stora mojligheter att delta. Det finns
naturligtvis nir de har sma barn, vildigt sma barn sa, da dr det klart ett problem. Da ska de stanna
hemma och amma eller om de har svart med barnpassning eller sadér vidare. Da dr det svart alltsa.
Men jag tycker att det har blivit béttre nu dn forr [...]. Aven om det sikert finns fortfarande [...]

mojligheter att det borde kunna bli bittre.

Anders understryker ocksa att maojligheten for kvinnor att nérvara har fordndrats over tid. Har
menar han att utbyggnaden av antal daghemsplatser pa 1970- och 1980-talet tidigare var ett
stort hinder for att delta, men som numera dr sa pass vil utbyggda att kvinnorna har en reell
mojlighet att ndrvara. Nér det kommer till den andra fragan som avsag att svara pa vilken grad
av aktivitet kvinnor har i deltagandet i moten och sammantraden, sa forklarar Anders att
denna form av deltagande dr ganska lagt och daligt. Speciellt papekar Anders att aktiviteten i
kommunfullmiktige &r svagt. Det vill sdga att han menar att kvinnorna inte deltar i
diskussioner och debatter utan istéllet atar sig en mer tillbakadragen roll. Ddremot menar han
att om man ser till mindre grupper sdsom exempelvis partigrupper sa pavisar de en hogre grad

av aktivitet, ddr kvinnor viljer att stilla fragor och fora fram forslag.

Sen den andra delen [...] om de deltar i diskussioner och debatter och sadir, sa dr det om man
sdger i kommunfullmiktige pa deras sammantriden s tycker jag att det dr ganska, ganska daligt.
[...] Om man ser i mindre grupper, om man ser i partigrupper och sa vidare, sa tycker jag dnda att

de vagar stilla upp. Stilla fragor och prata och fora fram forslag och sadir, det tycker jag faktiskt.

Nir Anders didremot beskriver miannens deltagande sa menar han att de dr mer framfusiga 4n
vad kvinnorna dr. De har exempelvis littare att borja tala samtidigt som Anders menar att de
ofta kommer med pastaenden och uttalanden i olika sammanhang, oavsett beroende pa om de
ar helt sikra pa sin sak. Minnen har enligt Anders dérfor en ldgre troskel att passera for att
yttra sig 4n vad kvinnorna har. Denna framfusighet menar Anders ocksa har gjort att vissa
kvinnor kint sig forbigangna ibland annat tillsdttningen av olika ordférande- och
presidieposter, dédr de ocksa inte har kint sig betrodda av miannen genom att de inte tros ha

den kunskap som krévs.
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Den andre intervjupersonen, Bjorn Bjornsson beskriver sina mojligheter till att ndrvara i det
politiska arbetet som mycket goda. Bjorn forklarar att eftersom han &r ordférande i en ndmnd
och har ett arvoderat uppdrag sa har han mycket tid over for sitt politiska engagemang. Det
menar Bjorn inte minst beror pa att han inte arbetar och kan klara sig pa det arvode han far.
Han tror dirfor att hans tid dr storre dn hos exempelvis en fritidspolitiker och att han dirmed
har bittre forutsittningar dn manga att narvara vid moten och sammantraden. Dock papekar
Bjorn att hans stora partipolitiska engagemang emellanat kan ga ut 6ver hans mojligheter att

delta.

Eftersom jag far ett arvode for mitt ordférandeskap som jag anser att jag kan leva pa, det &r inte
tankt som nagot man ska kunna leva pa utan det ir tinkt som ett tillskott till en 16n, men det ricker
for mig. Diarmed sa innebdr det ju att jag har hur mycket tid som helst for mitt politiska
engagemang. [...] Det paverkar hur mycket jag kan gora pa mitt uppdrag, men jag tror att jag har

bittre forutsittningar dn en fritidspolitiker.

Pa den andra fragan kring kvinnors aktivitet och deltagande i moten och sammantrdden sa
borjar Bjorn med att forklara hur det ser ut i hans eget parti, och dir framgar att
talaraktiviteten mellan konen dr relativt jamnt fordelad. Detta tror han beror pa att hans parti
anvinder sig av kvoterade listor. Nir Bjorn ser till sin egen ndmnd, sa finner han i likhet med
sitt parti att kvinnorna talar ganska mycket. Emellertid tror han att om man skulle ridkna taltid

bland politikerna sa skulle det bli en Gverrepresentation av manlig talartid.

[...] Jag kénner inte att kvinnorna i min nidmnd har svart att uttala sig, det gor de ofta. [...] Men
jag tror att om du skulle ga in och rikna taltid bland politikerna i min nidmnd s& tror jag att du

skulle fa en Gverrepresentation pa mins taltid.

Nir det kommer till fullmiktige ddremot sa upplever Bjorn att mén talar i mycket hogre
utstriickning dn kvinnorna. Han menar dock att den framstiende socialdemokraten Mona®'
hjdlper till att forbittra statistiken markant for kvinnornas talartid i fullmiktige; ”Som tur &r
har vi [Mona], [...] hon [4r] uppe och talar i de flesta fragor och hon pratar ritt mycket [...] sa
henne far vi ju da, tack vare henne far vi mycket bittre statistik [...]”. Betrdffande kvinnorna
fran det egna partiet sa menar Bjorn att de ofta viljer att inte ga upp och tala, och han siger att

han dérfér medvetet har strejkat i vissa kommunfullmiktigemoten fran att ga upp i talarstolen

! Den kvinnliga socialdemokraten har egentligen ett annat namn och férekommer i flera intervjupersoners
resonemang. Hon kommer av anonymitetsskil hddanefter att ga under pseudonymen Mona.
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eftersom han sjalv gédrna ser ett okat deltagande i talandet hos kvinnorna i allménhet, men
framforallt hos kvinnorna 1 det egna partiet. Kvinnornas ovilja att tala i kombination med att
Bjorn och andra manliga partimedlemmar tycker om att tala i1 fullméktige, gor att
talaraktiviteten har tendenser till att bli ojimnt fordelad mellan konen. Han uppskattar att
cirka tre fjardedelar av denna dr manlig. Forutom att Bjorn tycker att kvinnorna har svarare att
framfora sina asikter sa upplever han ocksa emellanat att de ibland i utsitts for olika former
av hirskartekniker™”, dir min viljer att inte lyssna lika mycket eller vara lika uppmirksamma

nér kvinnor talar.

Den tredje manliga intervjupersonen, Christian Christiansson svarar pa fragan kring sina
mojligheter till att nédrvara i det politiska arbetet som att de dr goda pa manga sitt. Eftersom
han har ett arvode, sa menar han att han kan #gna sig at politiken pa heltid. Christian patalar
ocksa den hjilp han far av kommunala tjanstemin samt sitt politiska parti vilket stodjer
honom i hans uppdrag.

Vad betriffar Christians beskrivning av sina upplevelser av deltagandet hos kvinnor och
mén, sa beréttar han att han tycker att det 4r ett komplicerat men ocksa lite kénsligt omrade.
Generellt i kommunalpolitiken sa menar Christian att minnen tar for sig betydligt mer och ar
mer hogljudda och kvinnorna blir pa sa vis tillbakadragna. Christian fortydligar dock
resonemanget och menar att det sjdlvklart kan finnas skillnader pa individniva dér kvinnor
viljer att ta for sig mycket, men om man skall se det hela pa gruppniva sa menar han att
ménnen som i manga andra sammanhang dominerar pa den kommunalpolitiska arenan. Han
tror ocksa att mén och kvinnor har olika sitt att forhalla sig till politiken ddr mén i storre
utstrickning dr mer konfliktbendgna medans kvinnor dr mer konsensusinriktade. De manliga

politikerna viljer han att jamfora med stridstuppar.

Alltsa mén tenderar ibland att vara lite som stridstuppar och se liksom konflikten och debatten och
striden som nistan lite rolig saddr. Det ir lite testosteron liksom, och hannar som kommer och
konkurrerar med varandra [...], det dr ett klassiskt tema. Medans kvinnorna normalt sett inte dr
lika roade av det ddr. De soker mer samverkan gver grianser och mer kanske vill undvika da det hir
konfliktperspektivet. Det tycker jag man kan se ett ganska klart monster att det &r sa, dven om det

finns enskilda individer som avviker mycket fran det.

> Begreppet hirskarteknik” introducerades av den norska socialpsykologen Berit As, och avser olika
maktmanipulationer i sociala sammanhang. De fem hiirskartekniker som As presenterade var osynliggorande,
forlojligande, undanhallande av information, dubbelbestraffning samt paférande av skuld och skam. For en
djupare diskussion se Bergqvist Elaine, Hdrskarteknik (Stockholm: Frank Forlag, 2008).
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Minnen “slass” alltsa tills den ene dr dod. Till skillnad fran minnen sa menar Christian att

kvinnorna inte i lika hog grad star pa sig sa som ménnen gor nir de tar strid for sin sak.

Alltsa mén dr kanske mer sa att man strid for sin sak och sen slass man tills den ene &dr dod
ungefir. Och da blir det ju att den starke vinner pa ett sitt va. Och dir, det ir lite symboliskt nu
menar jag liksom. S& da blir det en typ av beslut dir den som star pa sig, den som &r starkast i

langden [vinner] medan dé kvinnorna samverkar. Ja da blir det mer av kompromisslosningar.

Christian berdttar vidare att kommunfullméktige dr en mycket starkt mansdominerad arena
inom kommunalpolitiken i Karlstad vad giller taltid. Uppskattningsvis sa sdger han att cirka
70-80 % av de som viljer att ga upp i talarstolen #r min. Christian upplever att de kvinnor
som emellertid viljer att ga upp och tala ar véldigt duktiga, dven om det hiander i ganska lag
utstrackning. Han séger att det kinns ibland som att man néstan maste “putta” upp kvinnorna,
medan ménnen inte pavisar nagra storre problem att gora sin rost hord. Att hoja aktiviteten
hos kvinnorna, inte minst i kommunfullméktige dr ocksa nagot som Christian menar att man
har forsokt att jobba med i1 det egna partiet. Tyvérr menar han att det talas mycket om det men
att det inte hander nagot i praktiken, och att det dnda i slutindan blir samma personer som
talar och dominerar dven i hans eget parti som han menar paradoxalt nog bedriver

feministiska fragor utifran ett patriarkalt perspektiv.

Exempelvis [om man ser] till fullméktige da va, att fler ska komma upp i debatten och, men det
kdnns som att det #r ldpparnas bekédnnelse. Man tycker ju att det vore jittebra va, men sen sa i
slutdndan sa dr det dnda samma personer som dominerar moten och tar for sig och sadir va. Och
jag kan tycka ibland i mitt eget parti att det néstan &r lite komiskt for vi driver ju mycket det har
med feministiska fragor och, utifran den hir synen att vi lever i ett patriarkat. [...] men det hindrar

ju @nda inte dven pa vara egna moten sa sitter mén och dominerar och pratar tva timmar i stréck.

Att kvinnor #dr mer tystlatna tycker Christian dr synd eftersom han menar att det har ett virde
att de dr delaktiga i politiken. Men som tidigare nidmnt sa anser han att de inte blir horda i
politiken och viljer att gora en jamforelse med méanniskor med invandrarbakgrund. Det vill
sdga att han tycker att det finns ett véarde att de finns med i politiken men att de tyvirr tenderar
att inte bli horda och blir nistan istéllet som alibin. Kvinnor #r alltsd nidrvarande men inte

deltagande.
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5.1.2 De kvinnliga intervjupersonerna

Den forsta kvinnliga respondenten, Daniella Danielsson, svarar pa fragan huruvida hon
upplever sina mojligheter att utfora sitt politiska uppdrag som bra. Hon berittar att hon har en
arbetsgivare som underlittar for henne genom att hon kan vara tjiansteledig da hon utfor sina
uppdrag. Dock sdger hon att det inte finns nagon vikarie som kan hoppa in da hon engagerar
sig politiskt och arbetet finns darfor kvar nir hon kommer tillbaka och kan emellanat bli lite
tungt. Forutom detta sa sdger Daniella att hon inte upplevt nagra direkta nackdelar utan att det
i stort sett gatt bra. Nar det kommer till fragan kring hur hon har méjlighet att nérvara vid
sammantrdden och méten sa upplever hon att hon har tid till detta. Men samtidigt forklarar
Daniella att hon ibland maste prioritera, dédr arbetet ibland har fatt ga fore den politiska
aktiviteten. Pa fragan kring hur hon upplever deltagandet i kommunalpolitiska moten och
sammantrdden mellan kvinnor och mén sa sidger hon sig inte uppleva nagra storre skillnader.
Men didremot tror hon att min och kvinnor har olika forutséttningar nar det kommer till sjdlva

bemotandet.

Jag tror inte jag har upplevt nagon storre skillnad i sjidlva deltagandet. Det tror jag inte. Sen tror jag
att vi har olika forutsittningar, alltsd hur vi bemots, i bemotande och si. Men inte sjilva

mojligheten att delta tror jag inte 4r nagon storre skillnad.

Den andra kvinnliga intervjupersonen, Erika Eriksson, forklarar att hon har vissa speciella
forutsittningar att utfora sitt politiska uppdrag. Erika upplever att hon pa grund av sin unga
alder har blivit positivt sdarbehandlad. Dock om det har med hennes élder att gora eller att hon
ar kvinna kan hon emellertid inte svara pa. Hon upplever att det i hennes parti ses som positivt
att vara kvinna och att man blir ”frampushad”, nagot som hon ocksa tycker hjélper henne i att
utfora sitt politiska uppdrag. Erika tror att detta kan bero pa att storre delen av politikerna i
hennes parti utgors av mén i medelaldern, och att dessa inte betraktar henne som en reell

konkurrent och darfor lyfter fram henne for att det saledes gynnar dem sjélva.

Jag skulle néstan sdga att jag dr lite positivt sdrbehandlad just for att jag &r kvinna [...] Sa att man
blir frampushad kan jag tycka, sa absolut. Och sen skulle jag vilja sidga att majoriteten av
politikerna #r ju mén i medelaldern, och de upplever en inte som en konkurrent pa samma sétt som
vi kvinnor kanske konkurrerar med varandra. Sa jag tror att de lyfter fram en mer eftersom de
tycker att det ar roligt att ha med unga kvinnor att gora, just for att de inte ser oss som

konkurrenter.
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Nir det kommer till Erikas mojlighet att nirvara vid sammantridden och méten svarar hon att
hon gidrna viljer att jimfora sig med de dldre minnen som finns i kommunalpolitiken i
Karlstad. Och eftersom manga av dem &r pensionerade sa tror hon att hon ocksa har mindre
tid till forfogande, inte minst pa grund av att hon jobbar heltid utanfor det politiska arbetet.
Erika berittar ocksa att hon for ndrvarande inte har nagra barn men hon tror att hennes
mojligheter att ndrvara kommer att fordndras nir hon far barn i framtiden. Detta menar hon
beror pa att hon kommer att ha bade ett heltidsjobb samtidigt som hon blir mamma. Men som
det ser ut nu sa kan det bli manga sena kvéllar nir hon kombinerar arbete med politisk

narvaro.

Mm, ja just nu har jag vl i forhallandevis till de hdr midnnen da som jag gérna vill jamfora mig
med, s har jag nog mindre tid for att de oftast &r dldre pensionédrer. Jag jobbar heltid men har inga
barn #n. [Nir jag far barn i framtiden] da tror jag att det blir en helt annan sak, fér dd kommer man
ta det ansvaret med bade jobb och barn. Men ja, jo jag tycker vil dnda att jag hinner men det blir

manga sena kvillar.

Som svar pa fragan av Erika skulle beskriva sina upplevelser av deltagandet mellan mén och
kvinnor i det kommunalpolitiska arbetet sa svarar hon att det & midnnen som dominerar och
tar storst plats. Hon upplever att hon som kvinna befinner sig pa nagon annans arena, det vill
sdga ménnens. Eftersom minnen ofta har en lang erfarenhet av det kommunalpolitiska arbetet
sa menar Erika att det dr svart att gora sig hord och ta for sig och darfor tenderar kvinnorna
ofta att bli tillbakadragna. Speciellt giller detta i den offentliga debatten och i
kommunfullmiktige dir Erika uppskattar att av varje person som gar upp i talarstolen sa ar
endast var tionde kvinna. Erika viljer att jamfora deltagandet mellan konen med ett
klassrumsscenario. Det vill sdga att det &r midnnen som hors och syns mest, samtidigt som de

vill ha kvinnorna niarvarande.

Det 4r médnnen som tar mest plats, det ar dem som, det dr deras arena. Det kidnns lite som att man
dr inne pa nagon annans planhalva faktiskt. Och det &r ju faktiskt for att de har varit med i
kommunalpolitiken alltifran tio, tjugo, trettio ar. Och sa kommer man dir sjdlv da och har varit
med ett par ar och ska forsoka sla sig fram i den offentliga debatten sa tror jag att det dr svarare att
ta for sig. Det dr nog lite det hir klassrumsscenariot att det &r killarna som hors och syns, men som

samtidigt vill ha kvinnorna nérvarande.
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Den tredje kvinnliga intervjupersonen, Fanny Fannysson, upplever sina mojligheter till att
utfora sitt politiska uppdrag som goda, men hon papekar att de har varit simre da hon blev
politiskt aktiv for over 20 ar sedan. Fanny menar att ju mer kunskap och erfarenhet hon har
samlat pa sig, desto littare har det blivit att genomfora sina politiska uppgifter. Nér jag stéller
fragan huruvida hon har mojlighet att delta i sammantriaden och méten sa svarar hon dven hir
att det inte dr nagra storre problem. Eftersom hon har ett arbete dir det dr mojligt att ta ledigt
och att de flesta moten dr pa dagtid sa gar det bra.

Nir jag stiller fragan kring huruvida hon upplever deltagandet mellan mén och kvinnor i
moten och sammantriaden sa sdger hon att det generellt d&r en manlig dominans nir det
kommer till talartiden. Kvinnorna dr mer tillbakadragna och sparar sig medan ménnen ibland
till varje pris skall tala. Fannys berittar ocksa att kvinnor inte upprepar sig pa samma sétt som
ménnen gor eller hianvisar till féregaende talare. Dock gor hon en atskillnad mellan nimnder
och kommunfullmiktige. I nimnderna sa menar Fanny att dominansen inte dr lika uppenbar
eftersom det rader en mer pragmatiskt hallning infor olika fragor. Déremot i
kommunfullmiktige s menar hon att det rader en storre manlig dominans. Fanny menar dven
att det hiander att kvinnor blir ”6verkorda” och “trampade” pa. Hon berittar att flera kvinnor
upplever att deras asikter inte alltid tas pa allvar och slas undan, for att sen i vissa fall tas upp

av nagon annan man som att det vore hans idé.

[...] Ménniskor [blir] mer eller mindre [...] dverkorda eller trampade pa. Att man inte tas pa allvar
och synpunkter slas undan liksom och inte tas upp utan att man far en klapp pa axeln och sa. Jag
har ocksa hort fall diar man kanske uttrycker en asikt som inte gar hem men som sen tas upp av
nagon annan och framfors som att det var ndgon annans idé. Och det, i de fallen jag hort sé har det

varit min som tagit kvinnors idéer.

5.2 De sjidlvsiakra mannen och de osikra kvinnorna

I det forsta temat som presenterades ovan sa redogjordes for bland annat kvinnors villkor att
vara aktiva i det kommunalpolitiska arbetet didr kvinnor av flera intervjupersoner beskrevs
som passiva. I detta tema sa fortsitter vi vidare pa detta spar om @n mer utvecklat. Det vill
sdga att detta tema avser att redovisa hur de intervjuade politikerna upplever kvinnornas roll i
kommunalpolitiken, samt varfor de tror att den ser ut som den gor och vad man kan gora for

att forandra den.
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5.2.1 De manliga intervjupersonerna

For att aterga till den forsta intervjupersonen Anders Andersson, sa menar han att som tidigare
namnt att deltagandet bland kvinnor dr ganska lagt, inte minst i kommunfullméktige, men
dock med nagot bittre aktivitet i mindre grupper som exempelvis partigrupper. Kvinnors laga
aktivitet tror Anders framst har sin orsak i att manga kvinnor upplever att de maste vara mer
sdkra pa vad de skall sdga innan de yttrar sig. Anders menar att kvinnor ofta tycker sig kunna

for lite och ha for lite kunskaper for att ge sig in i debatter, vilket ocksa haller dem tillbaka.

[...] de kénner sig vil, ja det pastas ju att de maste vara mer sikra innan ménnen for att kunna vaga
uttala sig sadér och sé vidare. Sa att det kan vara mojligt att de upplever att de inte har tillrickligt

med kunskaper tycker de kanske. Sa i sadana sammanhang sa ir de inte s aktiva tycker jag [...]

Speciellt i de “harda” omradena inom kommunalpolitiken som bland annat nimnderna for
byggnation och tekniska fragor, sa tror Anders att kvinnor inte vagar yttra sig eftersom de
kdnner sig underligsna kunskapsmissigt. Detta menar emellertid Anders beror pa att de
faktiskt inte besitter de kunskaperna som krivs i dessa fragor. Istdllet menar han att kvinnorna
kédnner sig mer sjédlvsikra i de “mjuka” omradena som bland annat har att gora med vard och

omsorg.

[...] Eftersom mycket i den kommunala verksamheten dr ju, vad ska vi siga? Tekniska fragor?
Eller ja, tekniska fragor, sa kdnner de sig nog underldgsna. De har ju inte de kunskaperna, de har ju
mer kanske det hir med ldrarjobb och vard och omsorg och den typen dér. Dér kiinner de sig mer

sikra pa fotterna, sa upplever jag det.

Det storsta problemet for kvinnornas deltagande menar Anders ligger i att de stéller for stora
krav pa sig sjdlva. Som foljdfraga till detta pastaende stills fragan varfor han tror att de har
hogre krav pa sig sjdlva? Héar svarar Anders att han tror att det mojligtvis har sitt ursprung i
kvinnans kynne och psyke, det vill sdga att de vill vara mer forbereda och sidkra innan de
vagar uttala sig: "Det kanske ligger i kvinnans kynne och psyke, att de vill vara mer sékra pa
sin sak innan de vagar uttala sig.” Vidare sa menar han att kvinnor édven stiller hogre krav pa
sig sjdlva ndr de skall engagera sig politiskt. Anders upplever att ett flertal kvinnor ként att de
inte kan eller vagar delta politiskt och att nédr de vél gor det sa har manga svart att ta plats

inom politiken.
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[...]1[Det beror pa] de egna kraven pa sig sjélva, tror jag. Dirfor att, som vi sa tidigare, sa tror jag
att de har, eller i alla haft storre krav pa sig sjdlva innan de riktigt har vagat ta steget att ge sig in i
politiken. De brukar ju ofta sidga: jag kan ju ingenting och jag véagar inte, och jag vet inte hur man

gor och sadir va.

Anders sdger sig sjdlv ha forsokt vid flera tillfdllen att fa in en kvinna som ordférande i den
nimnd han sitter i, men hon ville inte och uppgav bland annat att hon inte hade tid. Enligt
Anders sa berodde detta antagligen pa att hon inte vagade betrida den maktpositionen. Trots
att kvinnorna enligt Ander 1 hog grad priglas av sin osidkerhet inom det kommunalpolitiska
arbetet sa menar att det har skett en forbattring, dir vissa kvinnor anammat samma beteende
som mannen. Det vill sdga att de dr mer framfusiga och sjalvsdkra. For att kunna forbéttra
kvinnornas villkor sa tror Anders att kvinnor behdver ga nagon form av kurs for att stirka det
egna sjilvfortroendet dir kvinnor kan bygga upp sin sjdlvkinsla for att betrakta sig sjdlva som
likviardiga med miannen. Han menar alltsa att kvinnorna maste ldra sig att stélla ldgre krav pa
sig sjdlva nir det giller att vara paldst. Anders menar att kvinnor precis som ménnen skall
kunna tala utan att vara helt inldst och siker pa sin sak. P4 sa vis menar han att det skulle bli

en bittre balans mellan konens deltagande i1 det politiska arbetet.

Ja, jag tror att manga kvinnor skulle behdva ga nagon, ja vad ska man sdga? [...] Kanske
sjalvfortroendekurs, eller? De behover skapa sig, ge sig sjdlva storre sjdlvfortroende och
sjdlvkiénsla for att de ska se sig likvirdiga eller vaga, dven dem borde vaga siga dumma saker det
dr inte bara midnnen som skall gora det utan [...] ta fram fragor som upplevs av manga som vildigt

okunniga sadér. De maste vaga séga saker man kan fa skit for [...]

Nir det kommer till Bjorn Bjornsson sa menar dven han att kvinnor har en ldgre grad av
aktivitet i olika kommunalpolitiska forum, men speciellt i kommunfullmiktige. Oviljan att
debattera och att prata i talarstolen tror Bjorn beror pa en osikerhet hos kvinnorna. Enligt
Bjorn sa beror det pa att flera kvinnor upplever det som “farligt” att ge uttryck for sina asikter.
Storst menar han &r radslan for att bli "attackerad”, samtidigt som det ocksa finns en motvilja
att bemota en sadan offensiv. Enligt Bjorn sa ér det sjdlva den stimning som rader i olika
forum som haller nere kvinnornas aktivitet, inte minst i fullméktige dér sjdlva samtalsklimatet
ar kritiskt: ”’[...] men just samtalsklimatet. Det har jag hort dr att samtalsklimatet i fullméktige
ar problematiskt for vissa kvinnor, och att de tror att det dr det som ger utslag for sa daliga

siffror nér det géller kvinnliga talare.” Bjorn berittar vidare;
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[...] vad jag har hort fran dem jag talar med i de hir fragorna dr det sjdlva stimningen, sjélva tonen
i debatterna i fullmiktige som paverkar kvinnors lust att ga upp och tala. Allsta den hir rédslan att

bli attackerad och ovilja att hantera en sddan attack.

Vidare menar Bjorn att kvinnor ocksa mojligen upplever att de inte blir lyssnade pa och tagna
pa allvar i lika hog grad som ménnen, det vill séga att de blir utsatta for harskartekniker. Bjorn
menar ocksa att kvinnorna pa grund av detta eftersoker nya och lugnare samtalsformer dir det
fors ett mer civilt samtal. Det vill sdga ett samtalsklimat som priglas av en lugnare ton dér

retoriska knep undviks for att fa en mindre tdvlingslysten stimning:

Jag har uppfattat da att man istillet for ett mer, valdigt civilt samtal. Ett samtal med vildigt sa hér
bra ton ddr man inte anvinder sig av retoriska knep och hittar pa vad den andra egentligen inte

sdger och sa vidare. Sé det dr vad jag har hort, alltsa att man tycker att det &r jobbigt [...]

Bjorn tror ocksa att de hitska samtalsklimat som bland annat forekommer i fullmiktige kan
vara en faktor som gor att kvinnor inte i lika hog grad som ménnen befinner sig pa hogre
maktpositioner inom kommunalpolitiken i Karlstad. Han exemplifierar genom att beritta om
en kvinna som han med flera kollegor efterstrivade att fa in som ordférande i en
mansdominerad namnd. Emellertid sa avgick hon efter ett par manader pa grund av flera skil.
Bjorn uppger att hon hade personliga skidl men han tror att det ocksa delvis berodde pa
uppdragets form, ddr man som ordférande manga ganger maste vara beredd att ta “harda
strider” med bland annat tjanstemin. Rédslan eller kédnslan for vad som &r acceptabla eller
“trevliga” arbetsformer tror Bjorn saledes kan vara en faktor som paverkar den skeva
fordelningen mellan kdnen pa olika maktpositioner. For att 6ka jamstélldheten tror han dérfor
att det kravs obligatoriska utbildningar for att synliggora anvandandet av harskartekniker och

kvinnors erfarenheter och upplevelser fran olika politiska forum.

Vad betriffar Christian Christiansson sa berittade han tidigare under det foregaende temat att
minnen tar for sig betydligt mer medan kvinnor dr mer tillbakadragna. Detta tror Christian
beror pa att kvinnor i hogre utstrackning dn mén dr mer sjdlvkritiska till sitt eget beteende i
politiken. Christian upplever som tidigare namnt att kvinnorna till skillnad fran ménnen i de
politiska forumen &r mindre konfliktbendgna och istillet viljer att arbeta utifran en
konsensusinriktad problemlosning, dven om det finns de kvinnor viljer att inte foljer dessa

monster.
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[...] kvinnorna [dr] normalt inte lika roade av det dir att [skapa konflikter], de soker mer
samverkan dver grinser och mer att kanske vill undvika da det hir konfliktperspektivet, det tycker
jag att man kan se ett ganska klart monster att det dr sd, dven om det finns enskilda individer som

avviker mycket fran det.

Christian menar ocksa pa att han upplever att kvinnor kidnner sig obekvima nir de ska ge
uttryck for sina asikter. Pa foljdfragan vad Christian tror kvinnornas oséikerhet beror pa svarar
han att det troligen har sin grund i hur konen fostras. Den hér osidkerheten som han nimner,
tror han bottnar i en form av idealbild om vad som ar manligt respektive kvinnligt och som far
konen att anta olika beteenden dir kvinnorna forvéntas vara mer lagmilda d&n ménnen inom

politiken.

Jag tror mer att det har med att kvinnor ar sjilvkritiska och kanske mer osikra och obekvdma men
[ocksd] inte lika konfliktbendgna. Man trivs inte, man kénner sig inte lika bekvdm med att sta dér
och skilla pa nagon annan och hélla pa sadér som det létt blir. [...] Sa att jag tror att mer det har att

gora med sant lite mer hur vi fostras och sa, och vad som forvintas av en.

Hur tycker Christian da att man skall 16sa de problem som finns kring kvinnornas
aktivitet? Ett sitt menar han &r att utarbeta en annan politisk kultur 4n den som rader nu.
Den politiska kulturen kan déarfor exempelvis fordndras till att bli mer orienterad mot
samverkanslosningar, vilket enligt Christian troligtvis skulle kunna leda till att kvinnor
skulle kd@nna sig mer bekvidma. Ett annat alternativ menar han finns 1 att stirka
kvinnornas sjdlvbild och att forsoka bryta det sjdlvkritiska beteendet. Christian séger att
kvinnorna dr: savil kloka som vi midn men de forstar det inte sjdlva alltid.” Enligt
Christian haélls kvinnorna med andra ord tillbaks av sina egna forestillningar och

forvantningar pa sig sjdlva och det politiska arbetet.

5.2.2 De kvinnliga intervjupersonerna

Daniella Danielsson forklarade i det tidigare temat att hon upplever att det finns vissa
skillnader mellan kvinnor och mén, inte minst i bemotandet. Kvinnor forvintas inte i lika hog
grad tala och dérfor blir ocksa aktiviteten mindre dn den som aterfinns hos méannen. Daniella
menar ocksa att kvinnor till skillnad fran mén oftare tar saker personligt vilket i sin tur leder
till att de kan bli lite osdkra pa sig sjdlva. Detta menar hon ocksa dr nagot som 4r just manligt

och kvinnligt.
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Fast det dr ju rent manligt och kvinnligt egentligen. Vi kvinnor, som kvinnor kan vi ta mycket
vildigt personligt. Alltsa dr det ndgonting sa ldgger man gérna det pa sig sjilv. Jag vet inte riktigt
men, ofta sa kan vi bli lite osdkra och det finns det vl forskning pa ocksa att min tror sig liksom
klara. Sa det handlar ju inte om dem personligen, men kvinnor ligger det vildigt nira sig

personligen, pa sig sjilva.

Icke desto mindre understryker Daniella att hon tror att de olika sitten att beméta problem kan
vara positivt och dr nagot som kan bidra till att forbéttra politiken genom att konen
kompletterar varandra. Nir det kommer till att kvinnor inte dr lika aktiva som minnen, tror
Daniella delvis kan avhjdlpas genom att kvinnor stottar och hjdlper varandra i det politiska
arbetet. Hon forklarar att hon tror att mén ofta har ett béttre nitverk @n kvinnor och som inte
pa samma sitt behover hjidlpa varandra att lotsas in i politiken.

Daniella beskriver sig sjdlv som en person som géirna talar om hon har nagot att siga. Men
hon berittar att hon inte dr den som bara pratar for pratandets skull utan det skall finnas ett
syfte bakom det som sdgs. Emellertid véljer hon att berdtta om en erfarenhet som hon
upplevde nidr hon nyligen gett sig in i politiken och som utgjorde ett potentiellt hinder for att
henne att tala. Daniella berittar att under en av hennes forsta insatser sa blev hon tillfragad av
en dldre kvinnlig ledamot i kommunfullméktige om hon ville ga upp i talarstolen. P4 samma
gang befann sig en dldre man i nidrheten och Daniella upplevde att han tyckte att hon var for
”kaxig” och tog for sig for mycket. Daniella menar alltsa att det inte upplevdes som politiskt

korrekt att agera pa detta vis; ”’[...] for det skulle inte kvinnor gora.”

[...] ndr man fick utbildningar som ung kvinna da ocksa, man beméttes ofta av dldre mén da som
tyckte att man fick inte vara lite, man fick inte ta for sig heller for da var man ju lite kaxig, och det

har ju lite ocksa med konsrollerna att gora.

Andra problem som Daniella upplevt inom det politiska arbetet dr att man ibland som kvinna
blir kommenterad for sitt utseende. Hon berittar att det ofta finns subtila beteenden och
normer som styr. Hon menar att om man exempelvis har for kort kjol eller &r pa ett glatt
humor sa kan detta papekas, och hon séger sig vara fundersam om samma kommentarer hade

riktats mot en man.

[...] det kan vara subtila saker, egentligen att man blir kommenterad for hur man ser ut. Om man
har for kort kjol eller om man dr for glad eller om man ir ja, sa att det, ja. Ja, jag vet inte, jag kan

ju inte svara for annat 4n utifran mig sjdlv som kvinna och det #r klart. Dir kan jag ju dnda papeka
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ett antal saker som jag dnda har upplevt [...] som jag funderar pa om mén skulle ha fatt den

kommentaren [...]

Daniella ndmner dven att i nomineringsforfaranden sa finns det skillnader mellan kvinnor och
mén. Hon sdger sig fundera pa om min och kvinnor verkligen behandlas pa lika villkor.
Tyvirr utvecklar hon inte detta resonemang ndrmare men hon véljer att istéllet beridtta om
upplevda konsskillnader kring olika fortroendeuppdrag. Daniella forklarar att néar det géller
arvoderade uppdrag sa tenderar mdnnen i storre utstrickning #n kvinnorna att behalla sina
maktpositioner och arvoderingar dven da de forlorat fortroendet for ett uppdrag. Daniella
menar att kvinnorna till skillnad fran méannen kan tacka for sig medan méannen stannar kvar.
Hon upplever ocksa att det av flera politiker anses vara viktigt att virna om vissa mén, vilket

ddremot inte géller kvinnorna.

Alltsa i till exempel det hir med uppdrag, ndr man har natt en viss position. Alltsa nir man har haft
ett heltids eller deltidsarvoderat uppdrag, for ett fortroende det far man ju si linge man har
fortroendet sa att sidga, det hir fortroendeuppdraget. Men pa nagot vis sa [...] nér det hinder saker
och ting da skall mén fortfarande avlonas eller se till att de fortfarande far behalla sina positioner
eller arvoderingar sa att de klarar sig. Medan kvinnor kan, medan kvinnor kan séga tack och adjo
till dem. Fast de kanske 4r i mangt och mycket, i mitt tycke, betydligt mer kompetenta &n de min
som vi ibland ska halla runt ryggen och som vi ska vidrna om, ja men tdnk han har haft, den har
haft och sddana saker. Sa dir dr det lite skillnad. Och dir, da dr ocksa kvinnor lite sadér att, ja men

da har jag inte det lingre, da kliver jag at sidan.

For att kunna komma at dessa problem tror Daniella att det dr viktigt att synliggora
konsmaktsstrukturerna. Hon menar att det dr viktigt att ka medvetandegraden sa att konen
inte istillet forstiarker de olika konsrollerna som rader utan bryter dem och istillet behandlar

varandra som jdmlikar.

Den laga graden av aktivitet hos kvinnorna i olika politiska forum tror Erika Eriksson till stor
del beror pa kvinnorna sjdlva. Hon menar att de har svarare att ta for sig ibland annat i
debatter men att det samtidigt inte dr nagot som kan avhjdlpas av mannen: "Men sen tror jag
just att nidr det kommer till den hir debatten, da ar det faktiskt den enskilda kvinnans ansvar
att ta for sig. Minnen kan ju inte ta for sig at dem [...]”. Som Erika nimnde under det
foregaende temat sa upplever hon att hon och andra kvinnor befinner sig pa ménnens arena.

Dirfor tenderar kvinnorna enligt Erika att falla tillbaks i olika konsroller dér de &r tysta och
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tillbakadragna medan ménnen talar. Hon menar ocksa att kvinnorna ofta #r osidkra och
behover stindigt bli stottade och uppmuntrade for att ta for sig i politiken, speciellt 1

kommunfullméktige.

[...] jag [tror] nog mycket handlar om att man &r sd van att se de dir ménnen sta dér [i
fullméktige], och man kénner att det &r deras arena. Och, det dr svart att precisera sig men nej det
ar nog lite, jag vill aterkomma till det hdr med klassrumsscenariot att dér sitter flickorna tysta
medan killarna tar for sig, och man kanske faller in i nagot monster dir igen. Att som tjej, att som
kvinna sa behdver vi hela tiden bli pushade du maste bli uppmuntrad. Du kan inte ta for dig bara

av dig sjélv [...]

Erika forklarar ocksa att hon upplever att kvinnor till skillnad fran ménnen tenderar att
betrakta varandra som rivaler kring olika maktpositioner. Detta tror hon har sitt ursprung i att
kvinnorna har mindre positioner att konkurrera om och da blir det mer hitskt. De kvinnor som
véljer att vara aktiva menar Erika har dirfor antagit manliga ledaregenskaper for att gora sin
rost hord. Hon menar att anvéndning av hérskartekniker hos kvinnorna ibland dr nddvéndigt
eftersom det i sig sjdlv inte dr nagon storre pondus att vara kvinna. Dirfor tenderar vissa

kvinnor ocksa att anamma en manlig jargong.

Alltsa kvinnorna [...] har vil egentligen anammat ganska manliga ledaregenskaper. Alltsa, ja men
de utstralar nagon viss form av auktoritet for det forsta. De kanske tyvérr oftast anvinder sig av
nagon form av hirskarteknik som de maste ta till for att, ja det 4r kanske inte pondus i sig att vara

kvinna, utan man maste ta till nagot mer for att ta sig nagonstans.

Erika menar att for att 16sa dessa problem som kvinnor stéter pa sa ar det viktigt att det finns
forebilder pa hogre politiska nivaer. Erika forklarar att hon tror att om politiker pa central niva
kan verka for en okad grad av jamstdlldhet s& kommer det snart avspeglas dven i det

kommunalpolitiska arbetet.

Den sista intervjupersonen, Fanny Fannysson nimnde tidigare att hon upplever att det rader
en manlig dominans nér det géller talartiden mellan konen. Detta tror hon beror delvis pa att
kvinnor i storre utstrickning viljer att spara” sig ndr det géller att tala och uttrycka det som
ar nodvindigt. En annan aspekt som Fanny ndmner &r att hon tror att kvinnor maste vara mer
paldsta dn minnen ndr de gar upp i debatter och diskussioner. Fanny sidger att en mans rost

véger tyngre och att den &r svarare att "trycka” ner.
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Ja, lite s tycker jag nog. Sen om det dr, det dr sdkert vildigt svart att bevisa om det beror pa att
man &r kvinna eller man eller om man dr den personen man dr. Men det kinns i alla fall som att det
ar sa. En mans rost viger tyngre och dr svarare att sitta sig emot pa det viset pa det viset att det dr
svarare att trycka ner. Men kvinnor som verkligen kan och har nagot att siga, som tillfér nagot, har

ju lika hog status som mén. Det finns ju blandat.

Enligt Fanny finns det emellertid kvinnor vars rost “viger” lika tungt som méns, och
hon viljer att exemplifiera med socialdemokraten Mona. Fanny beréttar att hon inte
betraktar henne som en kvinna. Snarare sa upplever Fanny att hon i flera aspekter
paminner om en man. Det vill sdga att Mona &r lika "hardhudad” som en man, men dven
lika konsekvent och driven; “Ja, jag ser ju inte henne som en kvinna [...] hon [&r] lika

hardhudad eller vad man ska siga som en man, eller lika konsekvent och driven [...]".
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6. ANALYS

I detta kapitel kommer de tva tidigare teman som presenterades under resultatkapitlet att
analyseras genom den teoretiska ram som beskrevs i1 uppsatsens fjirde kapitel. Hir anvinds
alltsd Hojer Wendts och Ases teoretisering kring kvinnor och politik samt Hirdmans teori om
ett genussystem som analysverktyg for att plocka ut radande genussystem med de
begrinsningar som finns for kvinnors politiska handlingsutrymme 1 kommunalpolitiken 1

Karlstad.

6.1 Kvinnors begrinsade politiska handlingsutrymme

6.1.1 Den manliga normen som hinder

Under det forsta temat (De aktiva ménnen och de passiva kvinnorna) angav samtliga
intervjupersoner att det inte forelag nagra storre problem i att nidrvara i politiska
sammantriaden och debatter. Dock upplever Erika att hon i jamforelse med vissa av de mén
hon séger sig jamfora sig med att hon upplever att hon har mindre tid till forfogande just pa
grund av att manga av dessa dr pensiondrer. Hon sédger sig ocksa tro att nir hon far barn sa
kommer hennes mojligheter att delta minska avsevirt eftersom hon da bade har jobb och barn
att ta hand om.

Intervjupersonernas relativt goda mojligheter till att nidrvara indikerar dirfor att det inte
foreligger nagra formella hinder for kvinnorna att delta i betydelsen av att ndrvara i det
kommunalpolitiska arbetet. Emellertid framtriader olika stereotypiserande tankemonster kring
kvinnors ansvar for hem och barn, och dessa finner vi hos bade Anders och Erika. I det
empiriska materialet framgar av Anders utsago att han upplever att kvinnor numera har fatt
battre mojligheter till att delta i politiken, men samtidigt nimner han att de ibland kan stéta pa
problem, frimst som har med barnpassning att gora. Hir framtrider saledes en kvinnlig
stereotyp utifran Hirdmans bendmning av den manliga normens primat. I Anders resonemang
framtrider saledes traditionella forestdllningar om att barnen framst dr kvinnors
ansvarsomrade. Anders reflekterar salunda inte Over att dven min kan vara de som tar det
huvudsakliga ansvaret for barnen. Det kan ocksa vara det som dr anledningen till att han sidger
att mojligheterna kan bli bittre. Istillet for ett formellt hinder, stoter alltsa kvinnor pa en
potentiell begriansning anknuten till den privata sfiren pa grund forestdllningen om ansvaret
for barn. Som sagt sd indikerar Anders berittelse att det dr kvinnornas ansvar att se till att

barnen blir omhindertagna och dgna sig at den “reproducerande” sfiaren. Liknande
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resonemang finner vi ocksa som sagt hos Erika som séger att det troligen kommer bli svart att
kombinera heltidsjobb, barn och politik dir hon verkar utga fran att hon sjdlv som kvinna
ansvarar for dessa uppgifter. Mannens ansvar i den privata sfiren utesluts saledes hir, vilket
kan forstas utifrain Hirdmans genuskontrakt mellan konen. Det vill sdga att kvinnornas
genusformering innefattar att de skall vara ansvara for den privata sfiren, vilket pa sa vis gor
att kvinnorna riskerar att bli avvikare i det kommunalpolitiska arbetet nir de stills 1 konstrast
till den manliga normen som det normala. For att tala med Hojer Wendt och Ase s bidrar
alltsa denna schablonisering av mins och kvinnors ansvar till en uppdelning mellan den
privata och offentliga sfiren, dir kvinnors erfarenheter pavisar tendenser till att inte
politiseras, vilket samtidigt bidrar till en reproducering av den kvinnliga underordningen.
Indikationer finns darfor att denna stereotypa indelning av konen rader betrdffande ansvar for
barn och den omvardande rollen bland kommunalpolitiker i Karlstad. Detta kan mojligen
ocksa sparas till uppdelningen av kénen i “mjuka” och harda” omraden i kommunalpolitiken.
Pa sa vis kan dessa forestillningar om konens ansvar bidra till att paverka de kvinnliga och
manliga politikernas uppfattningar om varandras roller, samtidigt som de tenderar att
forstirka den manliga normen. Det vill sdga vilka beteenden och roller som &r de legitima hos
konen, diar kvinnorna #gnar sig at de reproducerande omradena och minnen till de
producerande omradena inom kommunalpolitiken.

Liknande forestdllningar som ocksa utgor ett potentiellt hinder for kvinnors
handlingsutrymme inom kommunalpolitiken, som &dven dr titt anknutet till kvinnors
egenskaper finner vi aterigen i Anders berittelse. Han menar pa att kunskap inom flera
kommunalpolitiska omraden dr av hog politisk dignitet, inte minst inom de tekniska fragorna
och nimnderna. Anders berittar att han tror att manga kvinnor upplever att de saknar den
kunskap som krivs for att vara aktiva inom flera olika omraden i det kommunalpolitiska
arbetet, vilket darfor utgér den huvudsakliga anledningen till att de blir passiva och
tillbakadragna samtidigt som de kédnner sig underldgsna. Men Anders uppger ocksa att han
tror att det faktiskt beror pa att kvinnor faktiskt inte har dessa kunskaper i de tekniska
fragorna. Istillet upplever han att de 4r mer sjdlvsikra pa de fragor som har med bland annat
vard och omsorg att gora. Anders tankar kring konens uppdelning i olika frageomraden i
politiken pavisar saledes en mojlig stereotypisk rolluppfattning som rader bland
kommunalpolitikerna om vad min och kvinnor skall dgna sig at inom politiken. Kvinnorna
blir alltsa som tidigare ndmnt, en avvikelse fran den manliga normen diar mannen dgnar sig at
de "harda” fragorna som upplevs (av vissa kommunalpolitiker) ha hogre politisk status medan

kvinnorna framst dgnar sig at de “mjuka” (dven om dessa i praktiken kan ha storre dignitet)

46



och salunda mindre statusfyllda fragorna. Dessa tankar kring manlig och kvinnlig kunskap
kan dérfor ocksa vara en viktig anledning till att kvinnors representation ar lag i de tekniska
(mansdominerade) omradena inom kommunalpolitiken i Karlstad. Samtidigt tenderar detta att
forstirka den manliga normens primat som fortsitter att uppratthallas sa ldnge kvinnorna inte
kriver en omforhandling av genuskontraktet ddr de i hogre grad kriver att fa komma in pa de
typiskt manliga omradena. Eftersom kvinnorna inte upplevs ha ritt” kunskap, det vill sdga
“manlig” kunskap, sa blir det en isdrhallning som legitimeras av den kunskap som de olika
genusidentiteterna antas ha eller skall ha. Saledes kan dessa forestillningar bidra till att hindra
kvinnor fran att betrida de mansdominerande omradena eftersom de inte tros ha den “ritta”
kunskapen for att verka inom dessa omraden. Denna schablon kan ocksa gora det svarare att
skrida 6ver sina konsgrianser som man respektive kvinna i kommunalpolitiken. Det blir alltsa
inte rationellt for kvinnor att Gverge “sina” kunskapsomraden for att bryta sig in pa
mansdominerade omraden diar de underordnas genom att de inte tros ha ’ritt” kunskap.
Samtidigt kan dessa forestidllningar bidra till att forstirka bilden av att kvinnor inte “kan” i
lika hog grad som ménnen.

Men samtidigt dr det viktigt att papeka att detta resonemang dven kan antas fungera i
motsatt riktning. Det vill sdga da politikerna uppritthaller de kunskapspriglade
forestdllningarna kring konen, sa kan detta bidra till att de “mjuka” omradena inom
kommunalpolitiken fortsétter att domineras av kvinnor dér uppdelningen av konen uppdelning
riskerar att reproduceras. Tankemonstren beskidr saledes vilka egenskaper och beteenden
konen kan anta. Men friamst giller detta de kvinnliga politikernas begriansning da den manliga
kunskapen Overordnas den kvinnliga genom att de manliga egenskaperna och sfdrerna ges
hogre politisk status. Ytterligare ett hinder for kvinnorna som beror kunskap finner vi ocksa i
det faktum att kvinnor enligt Anders har vid vissa tillfdllen inte kint sig betrodda eller seriost
tillfragade till olika politiska uppdrag. Anders menar att vissa kvinnor har upplevt att flera
manliga politiker inte trott att kvinnorna haft tillrickliga kunskaper for att verka pa
ansvarsfulla positioner som bland annat ordforande- och presidieposter. Dessa uppgifter
styrker sdledes ovanstaende resonemang kring den uppdelning som finns kring “manlig” och
“kvinnlig” kunskap, didr den senare pavisar tendenser till att inte virderas lika hogt bland
politikerna. Detta kan ocksa vara en av anledningarna till att Fanny upplever att kvinnor maste
vara mer paldsta an mén och att de enligt Anders blir mer tillbakadragna for att de kinner sig
kunskapsmassigt underlidgsna.

Flera av intervjupersonerna beskriver alltsa att kvinnorna antar en mer tillbakadragen roll

och Erika viljer bland annat att kalla det for “klassrumssyndromet”, dir flickorna (kvinnorna)
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sitter tysta medan pojkarna (minnen) #r de som talar och gér sin rost hord. Aven hir
aterkommer stereotypa forestdllningar som kan forstirka uppfattningen om hur min och
kvinnor skall vara i kommunalpolitiken. Som Erika nidmnder sa upplever hon att som kvinna
befinner sig pa nagon annans planhalva dir andra regler giller. Erika viljer att kalla
kommunalpolitiken fér minnens “arena” vilket pavisar en mojlig uppfattning bland
politikerna om att det finns en manlig respektive kvinnlig sfar inom kommunalpolitiken,
vilket ocksa kan knytas ihop med forestdllningar om konens legitima beteenden, egenskaper
och plats i politiken. Dessa eventuella konsbaserade sfirer kan saledes bidra till att en
uppdelning av konen kan legitimeras och kvarsta. Men dessa tankar aterkommer dven hos
Erika som menar att kvinnor konkurrerar med varandra i hogre grad dn minnen pa grund av
det finns férre platser for kvinnorna att ”’slass” om. Erika forklarar dven att min och kvinnor
spelar i olika “ligor”, vilket kan tolkas som att kommunalpolitiken i Karlstad dr préaglad av
manligt definierade spelregler. Men det kan dven tolkas som att den kvinnliga ’ligan” inte
virderas lika hogt.

En annan aspekt som mdojligen kan pavisa eventuella stereotypiska forestdllningar som
rader bland kommunalpolitiker i Karlstad finner vi ocksa i Erikas beskrivning av sin positiva
sdarbehandling som kvinna. Det vill sdga att minnen inte ser henne och andra kvinnor som
konkurrenter eftersom de inte antas utgora ett reellt hot. Det vill sdga att kvinnorna inte tros
ha den kvalitativa makt i form av politiskt inflytande och paverkan som ménnen har.
Liknande tankegangar aterkommer dven hos Daniella Danielsson som menar att konen har
olika forutsittningar att verka. Speciellt niar det kommer till bemdtande sa upplever hon att
kvinnor och min behandlas olika. Som kvinna upplever Daniella att man inte far sdga vad
som helst eller bete sig hur som helst. Det dr inte heller politiskt korrekt att kld sig pa vissa
sdtt som upplevs som en form av avvikelse mot den manliga normen. Hir framtrader darfor
ocksa en del av genuskontraktet ddr mannen dr den starkare parten som definierar vad som dr
ett godkint beteende och utseende. Det gar alltsa skonja ett monster av direkt socialisering
inom kommunalpolitiken. Ett belysande exempel finner vi 1 Daniellas berittelse om vad som
hinder nédr kvinnor bryter mot den manliga normen, exempelvis genom vilka kldder de
anviander och vilka beteenden som de antar. Det dr exempelvis inte legitimt att man dr for
”glad” eller har for “kort” kjol pa sig. De kommentarer som Daniella sdger sig ha fatt kring
dessa saker kan saledes forstas som en direkt socialisering och som mgjligen kan pavisa hur
genusrollerna édr konstruerade i kommunalpolitiken i1 Karlstad.

Ytterligare en aspekt som framkommer som forstiarker bilden av att den manliga normen

rader inom det kommunalpolitiska arbetet finner vi #ven i Daniellas berittelse om
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nomineringsforfaranden och arvoderingar av min och kvinnor. Enligt denna utsago sa rader
normen bland politikerna att det dr viktigare att "vdrna” om ménnen @n kvinnorna nér de har
forlorat fortroendet for ett uppdrag. Detta kan saledes forstas utifran den homosocialitet som
minnen har byggt upp inom det politiska systemet som gor att de mojligen striavar efter att
behalla denna strukturella ordning dir ménnen ges hogre status. Ménnen anses alltsa vara
viktigare att “behalla” dn kvinnorna som ofta enligt Daniella kan tacka for sig nir de inte
langre har nagot stod. Detta ger ocksa indikationer pa att det inte &r politiskt korrekt for en
kvinna att “halla” sig kvar medan det dr legitimt for en man samtidigt som kvarhallandet av
kvinnor pa olika positioner virderas ligre.

En annan form av stereotypisering som aterfinns i forestdllningar om konen och saledes
genuskontraktet finner vi 1 den osidkerhet som intervjupersoner beskriver hos de kvinnliga
politikerna. Dessa forestidllningar kan dirfor bli en genuskomponent som skapar den mall
varifran kvinnor anammar sitt beteende. Genom att ménnen “kor” dver och “trampar” pa
kvinnorna sa bibehalls underordningen. Kvinnornas sjélvkritiska instdllning och daliga
sjalvkinsla realiseras saledes genom de sociala praktikerna. Underordningen gors saledes till
nagot naturligt och &r inget som tycks bero pa de manliga normerna och virderingar som
rader bland kommunalpolitikerna. Kvinnornas daliga sjalvfortroende gors ocksa till nagonting
som ligger just hos kvinnorna och som inte betraktas som ett problem uppkommet av den
manliga dominansen. Dessa tankar aterfinns hos samtliga intervjupersoner om in pa olika
sitt. Det daliga sjdlvfortroendet betraktas darfor nagot som dr “naturligt” och forbundet med
vilket kon man tillhér. Exempelvis Anders tror att osidkerheten hos kvinnorna framst ligger i
deras psyke och kynne. Dessa tankar aterkommer dven hos Christian som ocksa hénvisar till
biologiska faktorer. Kvinnans brist pa sjdlvfortroende och sjilvkinsla blir darfor dnnu en
avvikelse mot den manliga normen, dir ménnen betraktas som de sjdlvsdkra och kvinnorna de

osikra.

6.1.2 Den manliga dominansen som hinder

Anmirkningsvirt i det empiriska materialet var att savidl de manliga och kvinnliga
intervjupersonerna upplevde en stark manlig dominans inom flera olika politiska forum, men
inte minst kommunfullméktige. Med andra ord sa finns det en tydlig medvetenhet om denna
form av problem hos politikerna om att det utgor ett klart hinder for kvinnorna nér de skall
uttrycka sina asikter, vilket ocksa blir en del av deras underordning i det radande
genussystemet. Kvinnorna beskrivs av flera intervjupersoner ha blivit utsatta for

hirskartekniker. Detta kan saledes ses som ett uttryck for hur kommunalpolitiken fungerar i
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ett maktavseende i Karlstad. Det vill sdga att det rader ett klimat som ér tavlingsinriktat som
medvetet eller omedvetet kan fungera som en faktor som hindrar kvinnor fran att exempelvis
ga upp i talarstolen i kommunfullmiktige. Inte minst med tanke pa att nir intervjupersonerna
beskriver kvinnors mer aktiva deltagande exempelvis i ndimnder och partigrupper blir detta
tydligt. Kvinnor ”vagar” med andra ord gora sin rost hord i “ldgre” och mindre grupper dir
man arbetar mer pragmatiskt och inte dr lika tdvlingsinriktade. Har pavisas alltsa dnnu en
uppdelning mellan manligt och kvinnligt da kvinnorna tenderar att vara mer aktiva i mindre
grupper. Har framtrader ocksa en mojlig forestéllning hos politikerna om att kvinnor inte skall
vara aktiva i lika hog grad pa hogre nivaer inom kommunalpolitiken som mén. Det dr darfor
ocksa ett potentiellt hinder som bidrar till att kvinnorna underordnas minnen genom
forestillningen om var de placera sig, det vill sdga hur hogt de skall verka inom den hierarki
som rader inom kommunalpolitiken.

Detta resonemang kan #dven styrkas genom att hinvisa till bade Anders och Bjorns
berittelser om hur de forsokt att fa kvinnor att soka till hogre maktpositioner, men dir de inte
velat eller har hoppat av for att de upplever klimatet kring maktpositioner som for hitskt. Det
finns alltsa tendenser till att det rader en mer framtrddande “manlig” miljo ju hogre positioner
man uppnar. Men foérutom att kvinnor upplever att klimatet pa hogre maktpositioner i
kommunalpolitiken dr format efter méns spelregler, sa menar Anders och Bjorn ocksa att
kvinnorna upplever att det ar “farligt” att tala (framst i fullméktige). Det kan ocksa tolkas som
en ridsla for att bryta genusrollerna och de manligt definierade spelreglerna. Detta kan darfor
vara en potentiell faktor som bidrar till att kvinnor halls tillbaka av forhdrskande
forestillningar om vad som é&r ett legitimt kvinnligt respektive manligt politikerbeteende. De
underordnas sdledes mannen genom deras dominans med avseende pa att tala och debattera i
kommunfullmiktige. Detta kan med andra ord verka som en form av social kontroll 6ver
kvinnornas rorelsefrihet och politiska handlingsutrymme. Karlstads kommunfullmiktige blir
av den anledningen en tydlig symbol for den manliga normens primat, som tar sig uttryck i
flera olika sociala praktiker ddr den mest forodande praktiken som sagt torde vara ménnens
aterkommande anvindning av hirskartekniker dédr kvinnor osynliggors eller inte lyssnas pa i
lika hog utstrickning som ménnen. I debatterna begriansar ménnen alltsa kvinnornas utrymme
genom att tala och dominera och dir de pa sa vis medvetet eller omedvetet tar plats pa
kvinnornas bekostnad. De normer och virderingar som rader blir dirfor begrinsande for
kvinnornas handlingsutrymme eftersom de framst dr utformade efter ménnen. Dessa tre
aspekter blir saledes ett starkt hinder for kvinnor att dvervinna for att na en 6kad grad av

jamstélldhet i det politiska handlingsutrymmet.
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6.1.3 Kvinnor som medskapare av den manliga normen och dominansen

Emellertid dr det ocksa viktigt att fundera Over hur genussystemets struktur i
kommunalpolitiken i Karlstad uppritthalls. Institutionerna, eller med andra ord
handlingsmonstren som anvinds tenderar faktiskt att uppritthalla och reproducera sig sjilv av
bade de manliga och kvinnliga politikerna. Enligt Hirdman sa #r som tidigare nimnt bada
konen delaktiga i uppritthallande av en social underordning av kvinnor. Nir kvinnor saledes
viljer” att inte vara deltagande eller mindre deltagande, sa forstirks saledes ocksa bilden och
forestidllningar om hur kvinnor skall vara, men inte minst hur ménnen skall vara och bete sig
legitimeras och den manliga normen forstirks ytterligare. Enligt Hirdman forstirks alltsa
dessa strukturer genom att inte kvinnorna utmanar genussystemets fundament. Kvinnorna ér
med andra ord medskapare till sin underordning i fullmiktige och andra politiska forum dér
begrinsande forestdllningar eller beteenden forekommer. Om fler kvinnor befunnit sig i
talarstolen i fullmiktige skulle detta mojligen kunna fa en paverkanseffekt som bidrar till att
fler kvinnor skulle ifragasitta den manliga normen mer tydligt, vilket sdledes skulle kunna
forsvaga den manliga dominansen och bidra till en omforhandling i genuskontraktet. Detta
resonemang pavisar saledes en mojlig social (strukturell) barridr som kvinnorna inte dr
beredda att ga 6ver for att ta for sig mer, dven om det forekommer undantag som exempelvis
hos socialdemokraten Mona som enligt Bjorn talar mycket 1 kommunfullméktige. Med andra
ord sa finns indikationer pa att det foreligger en pagaende genuskoreografi. Det vill sdga hur
langt kvinnorna vagar omforhandla det radande genuskontraktet. Men av intervjupersonernas
berittelser sa verkar det inte heller vara helt enkelt att géra gransoverskridanden eftersom de
uppvisar tendenser till att vara starkt normerande for konens beteenden. Med andra ord sa
bidrar kvinnornas passivitet i samband med forestidllningen om deras tillbakadragenhet att de
stills i motsats till de aktiva mdnnen som pa sa vis forstarker den manliga normen som det
normala.

Detta kan ocksa vara en betydande orsak till att kvinnor som enligt Bjorn, efterlyser ett
mer civilt samtal. Det vill sdga ett samtal ddr man inte férsoker “’slass som stridstuppar tills
den ene dr dod”, som Christian uttryckte det. Det vill sdga att kvinnorna forsoker att fa en
omforhandling i det genuskontraktet som eventuellt rader i kommunalpolitiken. Det finns
saledes en onskan om att de informella reglerna (normer och virderingar) som dr anpassade
efter ménnen stipuleras 1 nya former som skapar utrymme for att “sldppa” in kvinnorna i
politiken ddr de kan atnjuta storre politiskt handlingsutrymme. Dock kan underlatelsen av att
ta itu med det mansdominerade klimatet i fullméktige tolkas som en form av motstand av den

starkare parten i kontraktet. Alltsa som en form av konflikt ddr ménnen strivar efter att
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bibehélla de strukturer som finns. Den omférhandling som sker av genuskontraktet kan
mojligen forstds som en tydlig begrinsning av kvinnornas handlingsutrymme. Men det dr
ocksa viktigt att ndmna att denna omférhandling som kvinnorna forsoker anta i
genuskontraktet inte endast begréansas till fullméktiges domén utan férekommer dven i andra
forum i kommunalpolitiken. Exempelvis Bjorn Bjornsson forklarar att han har upplevt att
kvinnor inte vagar betrida maktpositioner i samma utstrackning som ménnen for att de inte
tycker att arbetsformerna passar dem. Alltsa att det hitska klimatet dven forekommer pa hogre
nivier dir kvinnorna tenderar att vara mindre konfliktbensigna in minnen. Aven att kvinnor
enligt vissa av intervjupersonerna strivar efter att na konsensuslosningar och nya
samverkansformer kan vara ett uttryck for en dnskan om en omforhandling i genuskontraktet.

Isdrhallandet mellan manligt och kvinnlig i kommunfullméktige kan saledes bidra till att
skapa och uppritthalla en informell barridr diar genusidentiteter skapas, vilket bidrar till att
hélla isdr médns och kvinnors legitima beteenden. Dock pavisar intervjupersonernas svar att
det gar att anta vissa manliga egenskaper for att avancera inom kommunalpolitiken. Inte minst
hos socialdemokraten Mona som beskrivs av flera respondenter som “manlig” 1 sin
personlighet. Hennes formaga att avancera inom kommunalpolitiken i Karlstad kan dérfor
bero pa att hon har anpassat sin genusidentitet efter radande normer och regler. Pa detta vis sa
kan kvinnor alltsa omforhandla genuskontraktet, men det sker som Hirdman diskuterar pa
mannens villkor eftersom kvinnan for att avancera maste anta manliga egenskaper och
strategier som ir i linje med radande genussystem. Det blir alltsa en kvinnlig strategi att
anamma den manliga normen for att avancera inom det kommunalpolitiken i Karlstad. Dock
bidrar kvinnor som anammar den manliga normen utifran Hirdmans teori, till att ”godkénna”
radande ordning vilket pa sa vis forstirker den och legitimerar den ytterligare, vilket har gjorts
av ett flertal kvinnor enligt intervjupersonernas utsagor.

Socialdemokraten Mona beskrivs alltsa som tidigare nimnt som manlig i sitt beteende.
Detta gors hon av bade Bjorn och Fanny. Bjorn menar pa att hon i likhet med ménnen talar
mycket i kommunfullmiktige. Fanny menar ocksd pa att hon dr lika “hardhudad” som en
man, men #ven ocks lika “konsekvent” och “driven”. Aven i dessa beskrivningar uppenbarar
sig mojliga forestdllningar (tankefigurer for att anvinda Hirdmans vokabulér) kring hur min
och kvinnor skall vara. Médnnen antas vara de harda medan kvinnorna utgor det mjuka, det
svagare konet. Eftersom ménnen uppfattas som konsekventa och drivna sa ~’gors” genus dér
kvinnor blir médnnens motsats dédr de forvintas vara passiva och inte lika stringenta. For att
anvinda Hirdmans termer rader hir en dikotomi mellan konens egenskaper diar kvinnornas

attribut inte virderas lika hogt som mannens. Konens egenskaper delas upp i
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motsatsforhallanden dir kvinnorna placeras ldgre i hierarkin kring de korrekta beteenden som
rader inom kommunalpolitiken i Karlstad. Detta resonemang stimmer ocksd overens med
Hojer Wendts och Ases idéer att eftersom det politiska systemet under lang tid uteslutit
kvinnor sa bygger detta pa manliga intressen och egenskaper. Politiker menar Hojer Wendt
och Ase skall traditionellt har egenskaper som intellektualitet, rationalitet och handlingskraft
vilket inte minst Fannys resonemang om socialdemokraten Mona klargor. Det vill sdga att det
rader forestdllningar bland kommunalpolitikerna att fraimst miannen har dessa egenskaper
medan kvinnor i motsats dr passiva och emotionella vilket ger upphov till reella sociala
praktiker dir konen foljer dessa begrinsade roller. Detta kan ocksa vara anledningen till att
Daniella sdger att kvinnor i hogre grad @n man maste stotta varandra.

I det empiriska materialet framgar ocksa indikationer pa en form av forhandling fran
minnens sida av genuskontraktet. Samtliga av de manliga intervjupersonerna uppger att de
vid olika tillfdllen forsokt att oka deltagandet av kvinnor. Anders exempelvis berittade att han
sokt fa en kvinna som ordférande i den ndmnd han sitter i. Bjorn ddremot uppger att han
végrat att tala i kommunfullméktige for att flera kvinnor fran hans eget parti skall betrida
talarstolen och for att talartiden inte ska bli alltfor mansdominerad. Christian har arbetat
partipolitiskt med dessa fragor. Dessa resonemang styrks ocksa utifran Erikas erfarenheter av
att bli "frampushad” av ménnen. Har framtréider sdledes tydliga indikationer pa att ett flertal
av de manliga kommunalpolitikerna 1 Karlstad soker efter en ny Overenskommelse i
genuskontraktet diar kvinnorna far hogre status. Dock dr fragan om denna omférhandling
beror pa en 6kad jamstilldhet eller ett sétt att fa upp kvinnor pa hogre platser for att minska
konkurrenter fran det egna konet? Det vill sdga att médnnen antar en strategi for att fa in fler
kvinnor eftersom dessa inte antas utgora ett lika stort hot 1 kampen om olika maktpositioner
som méin. Dessa tankegangar aterfinns hos Erika som menar att varfér hon tror att hon har

blivit positivt sarbehandlad dr som sagt for att hon inte antas utgora ett reellt hot.
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7. SLUTSATSER OCH DISKUSSION

I detta avsnitt &mnar jag att aterkoppla till uppsatsens syfte och preciserade fragestillning som
sedan kommer att diskuteras utifran analysen av det empiriska materialet. Avslutningsvis

presenteras egna reflektioner f6ljt av forslag pa vidare forskning.

7.1 Slutsatser

Syftet med denna uppsats har varit att genom intervjuer undersoka och synliggora kvinnors
villkor inom det kommunalpolitiska arbetet inom Karlstad kommun, for att siledes lyfta fram
eventuella begransningar av kvinnors politiska handlingsutrymme. Utifran syftet formulerades
en preciserad fragestillning; Hur begrinsas kvinnornas politiska handlingsutrymme utifran
konsmaktsférhallanden inom kommunalpolitiken i Karlstads kommun?

Genom insamlande och analyserande av det empiriska materialet sa framkom ett flertal
begridnsningar for kvinnors politiska handlingsutrymme inom kommunalpolitiken 1 Karlstads
kommun. Ett stort hinder aterfanns i olika forhiarskande forestdllningar om mén och kvinnor
dir de senare tillskrivs olika egenskaper och beteenden som star i motsats till ménnens.
Samtidigt virderas kvinnorna lagre vilket tenderar att vara normerande och begrinsar saledes
kvinnornas beteenden. En sadan forestillning finner vi bland annat i tankarna kring mén och
kvinnors ansvar nér det giller omvardnad och reproduktion inom det politiska systemet. Det
vill sdga dessa idéer forstdarker och legitimerar méns och kvinnors uppdelning i mjukare och
hardare politikomraden, dir de senare upplevs ha hogre dignitet. Dessa forestdllningar
legitimerar alltsd uppdelningen mellan konen.

En annan begrinsande forestéllning finns nér det géller kunskap déir konen antas ha olika
kunskap. Kunskap legitimerar saledes till att hélla isdr konen, ddr kvinnornas kunskap
virderas ldgre. Pa sa vis begrinsas ocksa deras mojligheter att paverka, vilket ocksa uttrycker
sig som tidigare namnt att kvinnorna utsitts for hirskartekniker samtidigt som manga av dem
upplever att de maste vara mer paldsta &n minnen. Den mest forodande och begrinsande
forestdllningen torde dock vara kvinnors osédkerhet, att kvinnor inte vagar och kan. Det
bristande sjdlvfortroendet legitimerar pa sa vis till att halla isar konen, och kan dérfor vara en
viktig forklaringsfaktor till varfér midn befinner sig hogre upp 1 hierarkin 1 det
kommunalpolitiska arbetet. Den manliga normen préglar darfor den kommunalpolitiska sfiren
i Karlstad kommun och bidrar till att hindra kvinnor att fa lika stor kvalitativ makt som mén.

Detta hinder #r ocksa titt sammanflitat med de beteenden som dr legitima i det
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kommunalpolitiska arbetet. De manliga normerna och virderingarna tenderar saledes att styra
vilka beteenden som antas av kvinnorna. Till stor del dr dessa forhdrskande forestidllningar
som sagt till nackdel for kvinnorna eftersom de ofta dr normerande vilket leder till att manga
kvinnor blir tillbakadragna och passiva samtidigt som de styr vart i hierarkin konen forvintas
befinna sig men dven inom vilka omraden.

Dock finns mojligheter for kvinnor att uppna hogre maktpositioner och atnjuta en hogre
grad av politiskt inflytande, men da krivs ocksa en anpassning till den manliga normen dar
manliga egenskaper och beteenden anammas. Kvinnornas mojlighet till okat politiskt
handlingsutrymme far de diarfor genom att anvidnda sig av ménnen, vilket dr en tydlig
begriansning. En tydlig 6nskan finns om att jamstélldheten skall 6ka hos bada konen vilket i
framtiden mojligen kan skapa Okade mojligheter att verka som en legitim grupp inom
kommunalpolitiken i Karlstad och det politiska systemet.

Ett annat hinder fanns i den manliga dominansen som uttrycktes i flera olika former i olika
politiska forum. Inte minst mirktes detta 1 kommunfullmiktige didr minnen enligt
intervjupersonerna tenderar att dominera taltiden savél som debatterna genom att ofta anvianda
sig av olika hirskartekniker. Bland annat osynliggors kvinnor samtidigt som de inte alltid
lyssnas pa i lika hog grad som ménnen i fullmiktige. Kvinnorna halls saledes tillbaka pa en
andraplats 1 debatten dér de inte i lika hog utstrdckning som ménnen kan skapa utrymme for
sina asikter. Dock ser klimatet bittre ut i mindre grupper som exempelvis i nidmnder och
partigrupper dér de dr mer aktiva genom att tala mer och stilla fragor samt reser forslag.

Sammanfattningsvis kan man séaledes dra slutsatsen att Kkvinnornas politiska
handlingsutrymme alltsa begrinsas av olika forhédrskande forestillningar om vilka egenskaper
konen antas ha och skall ha, samt vilka beteenden som &r de legitima i det kommunalpolitiska
arbetet. Men dven av den uttryckliga mansdominansen som forekommer. Darfor far inte
kvinnorna samma mgjlighet att utova halva den reella makten nir den kommunalpolitiska
sfiaren priaglas av den manliga normen utifran vilken kvinnor inte virderas lika hogt. Den
kommunalpolitiska sfaren i Karlstads kommun (pa olika nivéaer) dr med andra ord langt ifran
jamstélld, dven om bristen pa jamstdlldhet varierar i olika grad beroende pa vilket forum
politikerna befinner sig i. Forhoppningsvis kan denna undersokning bidra till en okad
medvetenhet om den underordnade position som kvinnliga politiker befinner sig i, vilket i

framtiden forhoppningsvis kan leda till ett mer jamstéllt kommunalpolitiskt arbete 1 Karlstad.
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7.2 Reflektioner och vidare forskning

Till att borja med vill jag framst kortfattat reflektera over de politiker som intervjuades.
Samtliga intervjupersoner var mycket trevliga och tillmotesgdende. Anmérkningsvirt var att
det var mannen som hade det storsta talutrymmet i de intervjuer som gjordes. Kvinnorna var
mer sparsamma och intressant var dven att mdnnen verkade vara mer medvetna om den
problematik som finns mellan konen 4n de kvinnor som intervjuades. Istéllet verkade
kvinnorna inte reflektera i hogre utstrackning kring deras villkor som “kvinnor”, utan istillet
verkade det som att de accepterat situationen genom att de delvis antagit de manligt
definierade spelreglerna inom det kommunalpolitiska arbetet. Intressant var ocksa att det
verkade foreligga ett stort intresse hos minnen att arbeta med jamstélldhetsfragor, for att pa sa
vis fa kvinnor att ta mer plats i det politiska arbetet.

Utifran det syfte och den preciserade fragestillning som restes i denna uppsats har ett
flertal slutsatser kunna dras som Okat kunskapsfiltet kring kvinnors villkor pa den
kommunalpolitiska arenan i Karlstad kommun. Emellertid reser uppsatsen fler fragor dn vad
den besvarar. Filtet att forska kring kvinnors villkor inom det politiska systemet upplever jag
som nistan odndligt stort men jag skall dnda forsoka presentera ett par exempel som skulle
kunna ligga till grund for framtida undersokningar. En intressant fraga att undersoka skulle
kunna vara hur de méin som dr de dominerande inom kommunalpolitiken ser ut. Det vill siga,
hur tdnker dessa kring sitt eget beteende? Finns det en medvetenhet? Varierar det i aldrar?
Varierar det beroende pa vilken partitillhorighet man har? Det jag vill framférhalla dr déarfor
att en stor del av den feministiska forskningen, eller det som dven gar under bendmningen
kvinnoforskning, i stor grad har fokuserat framst pa kvinnors upplevelser. Jag tror dock att det
ar lika viktigt att undersdka ménnens upplevelser och erfarenheter fran det politiska systemet,
inte minst pa olika nivaer. En annan mojlig ansats skulle ocksa kunna vara den att precis som
Gun Hedlund gjorde, nimligen att observera politikers beteenden i olika forum for att utvinna

ny kunskap.
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INTERVJUGUIDE

Denna intervju avser att undersoka kvinnors villkor 1 det kommunalpolitiska arbetet i
Karlstad. Intervjun inleds med att jag presenterar mig sjédlv, samt att jag redogor for de villkor
som giller for det datamaterial som samlas in. Intervjupersonerna informeras saledes om att
intervjumaterialet dr konfidentiellt och endast jag kommer att veta vilka personerna bakom
svaren &r, men att min handledare eventuellt kommer att fa ta del av intervjumaterialet under
uppsatsprocessen. De informeras ocksa om att de kommer fa ett tilldelat exemplar da
uppsatsen dr seminariebehandlad och godkénd. Intervjufragorna ser nistan likadana ut for
bada konen, men skiljer sig dock pa fraga 4 kring eventuella problem for kvinnor i
kommunalpolitiken. Jag har dven gjort tre uppsamlingsfragor som jag har stillt vid de
tillfdllen da jag inte kint att jag fatt tillrickliga svar pa de tidigare kérnfragorna samt en

avslutande fraga om intervjupersonen har nagot att tillagga.

1. Hur upplever du dina mojligheter till att utfora ditt politiska uppdrag?

2. Pa vilket sitt skulle du beskriva dina upplevelser av deltagandet mellan kvinnor och mén i

moten, sammantriaden och debatter?

3. Hur upplever du att graden av makt och politiskt inflytandet dr férdelat mellan min och

kvinnor i kommunalpolitiken i Karlstad?

4. Vet du, eller har du upplevt att exempelvis kvinnliga partikamrater erfarit nagra speciella

problem inom kommunalpolitiken i Karlstad? (Fraga till mdnnen)

4. Har du upplevt nagra egna problem som kvinna i politiken i Karlstad eller mojligen vet om

nagon annan kvinna har upplevt problem? (Fraga till kvinnorna)

5. Hur stor paverkan upplever du att du har i det politiska beslutsfattandet i de forum du

befinner dig i?

6. Upplever du att kvinnor och min representerar olika fragor i kommunalpolitiken i

Karlstad?



Uppsamlingsfraga 1. Hur skulle du beskriva att du upplever klimatet i kommunalpolitiken i

Karlstad mellan kvinnor och min?

Uppsamlingsfraga 2. Upplever du att det rader jamstilldhet inom kommunalpolitiken i

Karlstads kommun?

Uppsamlingsfraga 3. Om du tycker att makten #r orittvist fordelad mellan konen, vad tror du

man kan gora at det?

Nagot du skulle vilja tilligga?



