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Abstract

How does the discourse regarding introversion and extroversion glance? This thesis deals with
the image that the society has against the two personality types and how these individuals act
and/or conform against the discourse. Through a qualitative method we can examine
informants depiction of the introverted and extroverted individuals in a profound way. The

qualitative method consisted of nine interviews that lasted for approximately 30-45 minutes.

The purpose of the study is to portray how differing categories are spoken about when the
categories are formed. The different groups are in this case introverts and extroverts but could
include other groups or qualities such as shyness, gregariousness or outwardness.

As a part of the purpose of the study, various theories and concepts became apparent after the
first few interviews. These theories and concepts are; discourse, social norms, stereotypes,

stigma and dramaturgy.

The result showed us that individuals possesses a stereotypical image of what it means to be
introverted/extroverted. An image where there is, for the most part, a negative depiction of the
introverted people and a more positive depiction of extroverted people. Although the majority
of the informants expressed a positive image of extroverted people, we could also observe a
partial negative depiction of what it means to be extroverted. Many of the informants expressed
that we live in a society where there is some ideals, extroverted ideals. These ideals brings an

adjustment in line with the social norms that occurs due to the discourse.

Nyckelord
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Forord

Vi vill inleda med att rikta ett stort tack till var framstdende handledare Stefan Karlsson som
har funnits som stdd genom hela forskningsprocessen. Han har under uppsatsskrivandet givit
oss kritik som uppmuntrat oss till att nd basta resultat mojligt. Detta har vidare motiverat oss
att genomfOra samt producera en uppsats som dr intressant, inte bara for oss, utan dven for vara

l4sare.

Dartill vill vi tacka samtliga informanter, den kritik vi tog emot utifran pilotintervjuerna gav
oss mycket vérdefulla insikter och aspekter som kunde modifieras for att tillverka ett
tillfredsstéllande resultat. Vi dr dven mycket tacksamma for vir familj och vinner som

motiverade och inspirerade oss till forbattra detta verk pa flertal olika vis.

Foljaktligen vill vi rikta ett stort tack till skribenterna, en duo, av denna uppsats dd vi motiverat
samt uppmuntrat varandra i forskningsprocessen. Vi har stottat varandra vid svarare perioder

men dven pressat varandra pa ett manande vis. Aterigen, tack till samtliga berérda!
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1. Inledning

Sambhdllet glommer ofta bort oss introverta. Det hyllar ménniskor som pratar mycket och vill
ha allt ljus pd sig sjdlva, som om de skulle vara ldmpliga forebilder for alla. Jag kallar detta
for det extroverta idealet. [...]. Det dr det extroverta idealet som gor att det kdnns som att det
dr nagot fel pa dig om du inte kommer till din rdtt i en stor grupp

(Cain 2013, s. 19).
Under 1950-talet kunde det svenska samhéllet karaktdriseras av en tdmligen stark “jantelag”
dér konformiteten var hog bland befolkningen och som bidrog till en generellt 14gmaéld kultur,
att tala hogt om sig sjdlv ansdgs vara nagot negativt (Angelow et al. 2015, s.188; Jonkman
2015). Diremot uppstod en mer individualiserad “natur” i samhéllet under de kommande
artiondena dar det i stdllet uppmanades till att prata mer dppet om sin personlighet och dsikter.
Individens egenintresse har i allt storre utstrdckning blivit uppmuntrad och samhaéllet har under

de senaste decennierna varit anpassat for extroverter.

Flertaliga diskurser i samhillet skapar forgivettagna kategoriseringar av ménniskor och
grupper, detta baseras bland annat pd stereotyper och antagandet att det gar att utmérka
specifika sociala identiteter (Giddens & Sutton 2014). Vi har lyckats urskilja ur de kvalitativa
intervjuer som vi har genomfort for denna uppsats, att det finns en viss dominant diskurs
vidrérande introversion och extroversion. Introversion eller extroversion dr exempel pd tva
karaktirsdrag som kan inkluderas i beskrivandet av en individs sociala identitet. Baserat pa
sociala identiteter uppkommer risken att stereotypifieringar och antaganden tillimpas av
omgivningen pd en individs karaktir, detta kan skapa missvisande efterverkningar. For att
fortydliga kan stereotypiseringar leda till bland annat en annorlunda sjélvbild hos individen dn
den som omgivningen observerat och kategoriserat. Diskurserna som samhéllet karaktariseras
av, utgor darav dven framtida diskurser sa ldnge de inte utmanas; “Man har i allt hogre grad
anammat uppfattningen att den sociala verkligheten &r sprékligt eller diskursivt konstruerad.”
(Johansson 2005, s.18). Johansson skriver vidare att de dominanta diskurserna innebér att den
tillhdrande gruppen har en storre auktoritet i sina uttalanden. De dominanta diskurserna
mdjliggor saledes fler mojligheter for vissa grupper samtidigt som den skapar begransningar
for andra grupper (Johansson 2005, s.100). De extroverta individerna besitter séledes en viss

makt pa grund av att dess sanningar blir “accepterade” i en allt storre utstrdckning &n de
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introverta individerna (Kahnweiler 2018, s.xiii f.f; Nationalencyklopedin, u. 4.). Vi har
bevittnat en kollektiv diskurs dér majoriteten av informanterna har en likartad diskussion kring
personlighetstyperna. Samhéllet tenderar att glomma bort de introverta medan extroverta hyllas
(Cain 2013, s. 19). Studien blir sdledes intressant d& den, som tidigare ndmnt, utmanar den
rddande diskursen genom att adressera den och i sin tur, eventuellt, kan skapa en reflexivitet
hos ménniskor. En reflexivitet som kan medfora en mer jamlik bild vad géller respektive

personlighetsdrag.

Den dominerande diskursen har sedan lidnge kretsat kring psykologin och tenderar att se
individer som antingen introverta eller extroverta. Detta kan dven patriffas 1 intervjuerna dér
det, dven didr, talas om antingen introverta eller extroverta. Ett mer socialpsykologiskt
perspektiv dr emellertid det som, for denna uppsats, efterstrivas da majoriteten av forskningen
av introversion och extroversion kretsar kring andra irrelevanta, trots intressanta, fenomen for
denna uppsats. En socialpsykologisk syn som kan hjdlpa oss forstd samt forklara varfor
informanterna talar om introversion/extraversion pa ett specifikt vis genom relevanta begrepp
och teorier. Var sociologiska intention med denna studie var/dr att undersoka diskursen kring
sociala identiteter och hur stereotyper formas och priaglar minniskors uppfattningar kring
extroversion och introversion. Ytterligare r vi intresserade av att synliggdra monster kring hur
ménniskor framstéller sig enligt den hér samhaéllsstrukturen som finns. Detta kan forstas utifran
kunskapssociologin for att mojliggdra en tolkning pa hur individen uppfattar och formar sin
sociala verklighet. Kunskapssociologin, ddr Berger och Luckmann (1991) &r de mest centrala
teoretikerna inom denna subdisciplin, analyserar de sociala konstruktionerna av den verklighet
informanterna befinner sig i. En verklighet som préiglas av en stindig stereotypifiering som i
sin tur kan medfora diverse konsekvenser i form av stigmatisering samt ett situationsanpassat

beteende.

Tack vare detta ideal rdder det forutfattade meningar om ménniskor med introverta respektive
extroverta personlighetsdrag. Detta har medfort en gemensam bild av dir respektive
personlighetsdrag har tillskrivits diverse egenskaper som inte kongruerar med den faktiska
definitionen av introversion och extroversion. En stereotypifiering dir individer blir
kategoriserade beroende pé vilken “sida” av skalan man tillhor. Idealet som foreligger kring
introversion och extroversion pétriffas dven i ett flertaliga samhilleliga funktioner sdsom

exempelvis pa arbetsmarknaden. Detta dr nagot som ytterligare stirker relevansen for att



studera objektet ur ett sociologiskt perspektiv.

2. Syfte och fragestillningar

I f6ljande avsnitt kommer uppsatsens syfte att behandlas samt fragestillningen att faststéllas.

2.1 Syfte

Uppsatsens fokus ligger pa att fa en dkad forstielse over individers bild kring introversion och
extroversion. Véar intention &r att synliggora hur grupper kategoriseras samt pa vilka grunder
dessa ésikter baseras pd. Denna uppsats kommer att mer specifikt fokusera pa diskursen kring
introversion och extroversion samt huruvida diskursen péverkar individers handlande inom

sdrskilda situationer och sammanhang.

2.2 Fragestillning
- Hur ser diskursen kring introversion och extroversion ut?
- Hur forhaller sig individer till den samhaélleliga diskursen kring introversion och

extroversion?



3. Litteraturgenomging

“Tyst”

Susan Cain tydliggor i sin bok “Tyst” (2013) om hur kulturen har, genom tid, gatt frin en
karaktérskultur till en personlighetskultur. Hon menar pa att det idag dr mer viktigt att, istéllet
for att bygga en egen karaktir, fokusera pa hur andra uppfattar en. Kulturen idag hyllar de som
ar frimodiga samt underhallande, samtliga individer bor bli individer som framtrader (Cain
2013, s.35). Den radande utvecklingen som skett, tog fart under 1900-talet dédr forfattaren
menar pa att vi gick frén ett jordbrukssamhaille dér vi arbetade tillsammans med grannar och
bekanta till ett samhélle dir man arbetade med och for frimlingar i form av anstédllningar pa
stora foretag. Det som var mest betydande i samband med anstillningar var saledes att gora ett
gott intryck pé, utover arbetsgivare, andra individer som man eventuellt arbetade med. Ett gott
intryck i form av en utétriktad personlighet. Vidare menar Cain att samhéllet utvecklades under
1900-talet dar uppfostringsexperter gick fran att hjilpa avvikande barn till att fokusera pa de
barn med en “missanpassad personlighet” daribland blyghet (Cain 2013, s. 43).
Uppfostringsexperter hivdade att blyga barn kan leda till diverse konsekvenser i form av
alkoholism och sjdlvmord medan barn med en mer utatriktad personlighet leder de till en social
samt ekonomisk framging (Cain 2013, s. 43). Detta havdande blir en motpol till vad Bachner-
Melman och Zohar har antytt i sin antologi Psychology of extraversion om att extroverta

individer faller storre risk att missbruka alkohol samt droger (Bachner-Melman & Zohar 2014,

5.158).

Susan Cains utgdngspunkt dr delvis psykologen Carl Jungs definition av begreppet introvert
dér hon sedan kopplar till den sociala vdrlden som dr priglad av extroverta ideal i olika
avseenden. Det Overgripande budskapet med Cains bok &r att samhillet till mestadels
prioriterar de extroverta och hur introverta individer stindigt behdver anpassa sig till de
rddande extroverta idealen. Hon exemplifierar olika situationer dér man som individ bor vara
extrovert for att uppfattas pd ett positivt sitt av omgivningen. Exempel dér forfattaren, mer
eller mindre, kritiserar det extroverta idealet. Hon hévdar att det foreligger riktlinjer pa att en
ménniska dr en social varelse i samhaillet utan en forstaelse for att ménniskor &r sociala varelser
pa olika vis. Emellertid kritiserar Cain inte den extroverta individen da hon snarare lyfter

diverse positiva egenskaper inom den extroverta personlighetstypen savél som den introverta.



3.1 Tidigare forskning

Da majoriteten av den tidigare forskningen har varit av en psykologisk natur och dessutom inte
varit relevant for det rddande syftet har tillvigagangssittet for insamling av litteratur samt
tidigare forskning sett nagot annorlunda ut. Den tidigare forskning inom psykologin har bestatt
av en definition av personlighetsdragen dér introversion respektive extroversion har tenderat
att ses som fasta personlighetstyper. Exempelvis har populédrvetenskapliga texter varit till hjdlp
dé de kan bland annat visa pa olika diskurser, ndgot som vissa studier eller experiment inte
avser att behandla. Vi &dr vdl medvetna om den potentiella risken av att anvinda
populdrvetenskapliga texter i en uppsats pa denna nivd men dé den bade tillfor en intressant
synpunkt pa frdgan av introversion och extroversion samt att den instimmer med 6vrig tidigare
forskning anser vi att den dr vérdefull for detta arbete. De tre vetenskapliga texterna av
Bachner-Melman och Zohar, Noya och Vernon samt Campbell framstiller i var mening ett
aktuellt problem i bland annat forskningen kring introversion och extroversion. Hér ser vi Cains
text om det extroverta idealet i samhéllet som en slags forklaring till denna obalans och i var
blick hur den mdjligtvis kan pdverka forskning kring personlighetsdragen. Den aktuella
litteraturen/forskningen som vi har tagit del av fokuserar pa de introvertas styrkor, ndgot som
vanligtvis framstdlls som nackdelar eller hinder. Litteraturen/forskningen understryker
dessutom den oréttvisa framstdllningen av introverter i jamforelse med extroverter, den vill 1
stdllet pdvisa att introversion inte dr en negativ egenskap att inneha. Majoriteten av den tidigare
forskningen liknar pd ett vis “positive psychology” som ser till individens styrkor eller positiva
sidor snarare dn motsatsen, alltsd den patologiska delen av individen/hjdrnan. Narliggande
forskning gillande exempelvis blyghet presenteras da somliga informanter liknar introversion

med blyghet samt blyghet kan mojligtvis avsldja andra perspektiv pd bland annat introversion.

Bachner-Melman & Zohar - Obalansen i forskning av introverter och extroverter:

I det rddande kapitlet ur antologin Psychology of extraversion behandlar forfattarna Bachner-
Melman och Zohar tidigare forskning som har kretsat kring hur extroverter och introverter
beskrivs bade i psykologisk litteratur liksom i vardagligt tal. Bachner-Melman och Zohar
pavisar den obalans som finns i forskningen och diskursen kring extroversion och introversion.
Forfattarna lyfter réttvisa, beskrivande egenskaper for vardera sida av skalan (i motsats till de
stereotypiska egenskaperna). Extroverter beskrivs hir som bland annat impulsiva individer,
sensationssokande, vardslosa osv. Introverter beskrivs som kreativa, innovativa samt reflexiva

(Bachner-Melman & Zohar 2014, s.157).



Forfattarna skriver att i det vésterlindska samhillet uppmuntras och belonas utitgaende
individer jimfort med blyga individer som kritiseras och erbjuds korrigeringar av andra
(Bachner-Melman & Zohar 2014, s.158). Dilemmat av beloningar kontra kritik leder séledes
till att en norm av sdllskaplighet (eng: sociability) utstakas, denna norm leder till att introverter
betraktar sig sjdlva som att deras introversion dr ett hinder eller problem (Bachner-Melman &
Zohar 2014, s.158). Genom detta vill forfattarna poéngtera att extroversion inte dr synonymt
med en god hilsa eller att introversion inte dr synonymt med en sirbarhet (Bachner-Melman
& Zohar 2014, s.158). De typiska egenskaper som introverter besitter blir jamférda med de
typiska egenskaper som en extrovert besitter, introspektion ér ett exempel pa en egenskap som
introverter dr timligen vélkinda for. Bachner-Melman och Zohar menar pé att denna egenskap
verkar bli missuppfattad av utomstdende, introverten anses vara tyst och har fa egna tankar
(Bachner-Melman & Zohar 2014, s.161). Denna introspektion &r ndgot som har satts i andra
hand pé grund av den kultur vi lever i som hyllar, eller foredrar extroverter (Bachner-Melman
& Zohar 2014, s.161). Bachner-Melman och Zohar skriver att dnnu en egenskap som skapar
viss forvirring mellan extroverter och introverter ar glddje. I olika experiment och tester har
resultatet verkat peka pé att extroverter har en storre grad av glidje i sitt liv jamfort med
introverten. Detta dr ddremot en icke-korrekt slutledning enligt Bachner-Melman och Zohar,
de skriver att testerna méter “séllskapssjukhet” (eng: gragariousness) och att “glidje” &r
kopplat till livstillfredsstéllelse och inte extroversion (Bachner-Melman & Zohar 2014, s.160).
Forfattarna menar pa att missndje eller isolation behdver inte nédvéndigtvis anknytas med
introversion (Bachner-Melman & Zohar 2014, s.160). Vidare hdvdar de att ett skal till
introvertas tillbakadragna, tysta fasad beror pa bland deras introspektion och “rika inre liv”
(Bachner-Melman & Zohar 2014, s.160). Utveckling hos extroverter och introverter ser nagot
olika ut, Bachner-Melman och Zohar refererar till Carl Jung, foresprakaren av begreppen
introversion och extroversion. Jung skriver att de som ér fodda som extroverter kommer med
relativt stor sannolikhet utveckla ett “rikt inre liv” senare i sitt liv medan introverter kommer
med viss sannolikhet utvecklas till att bli mer utitgdende (Jung 1971 i Bachner-Melman &
Zohar 2014, 5.162) . Dock ér det sistndmnda inte tillrackligt studerat i longitudinella studier, se

kommande artikel for sidan obalans inom forskning.

Bachner-Melman och Zohar avslutar med Aristoteles kdnda uttalande; méanniskan &r en social
varelse, de tvé forfattarna podngterar ddremot att vi bor hylla att var man &r olika (Bachner-

Melman & Zohar 2014, s.162). Skillnaden mellan extroverter och introverter bor inte



nddvindigtvis inte kritiseras utan i stéllet belysas pa ett nytt vis, det enda negativa menar de ar

den radande obalansen mellan grupperna (Bachner-Melman & Zohar 2014, s.162).

Noya och Vernon - Framstillningen av introverter kontra extroverter i forskning

Liksom Christopher Lanes verk Shyness: How normal behavior became a sickness behandlar
omdefinitionen av blyghet till social angest, skriver Noya och Vernon om ett snarlikt problem.
I sin artikel skriver de tvd fOrfattarna bland annat om strukturen i personlighetstestet
“femfaktormodellen ” eller “Big Five teorin”. I testet bedoms fem olika aspekter; “openness",
“conscientiousness”, “extraversion”, “agreeableness” och “neuroticism”, pa grund av testets
design kan individer beddmas med ett 14gt virde pa extroversion eller en “brist av extroversion”
(Noya & Vernon 2019, s.34). Artikelns tema/fragestéllning &r den bristande balansen inom
forskning, de menar pa att introverter &dr relativt frinvarande i dagens forskning; i APA:s
databas star extroversion for tva tredjedelar av sokresultaten (jamfort med introversion) (Noya
& Vernon 2019, s.35). Noya och Vernon menar dven pé att den forskning som fokuserar pé

introverter kan 4 andra sidan ha negativa och nedldtande titlar, ndgot som vidare paverkar synen

av introverter.

Hur introverter presenteras i personlighetstestet kan séledes péverka synen av introverter i
samhillet och skapa stereotyper. Noya och Vernon skriver att femfaktormodellen innebér att
folk tillskriver extroverter beskrivande egenskaper/adjektiv sdsom “talkative”, “energetic”,
“gregarious” osv (Noya & Vernon 2019, s.35). Forfattarna skriver dven att dessa adjektiv kan
vara situationsberoende, det innebér att en introvert kan vara “talkative” likt en extrovert men
det dr extroverten som blir mer uppmérksammad. Humor ir ytterligare en egenskap som
extroverter vanligtvis beskrivs med, trots att det dr en egenskap &ven introverter kan besitta
men den kan utspelas pé olika sdtt av introverten jamfort med en extrovert (Noya & Vernon
2019, s.35). Noya och Vernon podngterar att om ovanstdende adjektiv hade studerats ur
introvertens perspektiv dr det mdjligt att pavisa att introverter innehar lika egenskaper som
extroverter. Att extroverter dr studiernas fokus skapar skapar dirav en skev beskrivning av
introverter (Noya & Vernon 2019, s.35). Hur introverter presenteras jimte extroverter ar
tamligen negativt, ndgot som Noya och Vernon anser maste éndras - for att psykologiska
studier skall vara till ndgon hjélp bor bada sidor av skalan presenteras pa ett réttvist sétt (Noya

& Vernon 2019, s.35).



Den obalans som Noya och Vernon behandlar i sin artikel &r d&ven nagot vidare forskare bor
beakta, de menar pé att da tidigare forskning just &r s& skev riskerar framtida forskning att
fortsétta i samma spar (Noya & Vernon 2019, s.36). Noya och Vernon hénvisar till en artikel
av Zelenski et al. (2012, 2013) som framstéller introverter pa ett negativt vis och som en icke-
onskvérd egenskap att besitta. I sin tur refererar Sparks et al. (2018) till denna artikel vilket
leder till en negativ spiral (Noya & Vernon 2019, s.36). “Confirmation bias”, alltsé att man
soker efter ett resultat som bekréftar sitt synsatt eller hypotes, dr 4ven nagot som kan leda till
att man finner forskning som framstéller extroverter pa ett positivt sétt och introverter pa ett
negativt sitt (Noya & Vernon 2019, s.36). Noya och Vernon stiller en intressant retorisk fraga;
“Har extroverter fler positiva egenskaper for att forhallandet i labbet dr mer partiska for
extroverter?”, en partiskhet for extroversion leder séledes till en norm. En norm som innebér
att flertal introverter spelar en roll liknande en typisk extrovert, liknande detta kan introverter
omedvetet forstirka sin stereotyp (genom att agera pa det stereotypiska sittet) pd grund av

fenomenet “stereotyphot” (Noya & Vernon 2019, 5.36).

Campbell - Blyghet och dess effekter

I artikeln av Collin E. Campbell behandlar han till viss del sin egna blyghet och hur han gar
tillviga i sitt vardagliga liv med denna egenskap, han skriver dessutom om hur blyghet upplevs
och ses av andra. Sjélv beskriver han hur forlamande och férhindrande det har varit f6r honom,
han skriver att han “led” utav blyghet (Campbell 2003, s.58). Det blir tydligt i artikeln att
Campbell utgér fran ett relativt negativt perspektiv, utdver sin blyghet tillskriver Campbell
personliga osédkerheter kring hans utseende vilket vidare forhindrar hans vardag (Campbell

2003, 5.58).

Campbell beskyller blyghet som egenskap i att den forhindrar individen till att leva ett “helt”
liv, han menar pd att en blyg individ som héller sig for sig sjdlv gar miste om vésentliga
interaktioner (Campbell 2003, s.59). Dessa interaktioner ar delvis vad som formar individens
“jag”, han skriver att familjen kan saledes paverka ens utveckling béde negativt eller positivt
(Campbell 2003, s.58). Utan den sociala interaktionen stagnerar individen i sin utveckling
enligt Campbell, i vissa fall gar det sd langt att individen undandrar sig frén all social
interaktion (Campbell 2003, s.59). Campbells negativa synsitt av blyghet och introversion blir
an tydligare nér han hdvdar att en introvert som ¢j interagerar med andra individer tillfor saledes
inget till samhillet (Campbell 2003, s.59). Daremot verkar Campbell anvédnda ett relativt ytligt

exempel dir han menar pa att ens kladstil kan influera andra vilket han verkar anse att detta ar
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ndgot som tillfor till samhillet. Han fortsdtter i samma spar dér han skriver att en blyg individ
kommer med storre sannolikhet anpassa sig till majoriteten jamfort med en individ som &r mer
sjdlvsdker (Campbell 2003, s.59). Den blyge individen gor detta for att smélta in i mdngden,
denne “passerar lika osynligt som ett spoke” (Campbell 2003, s.59).

Campbell hdvdar att en grund till utvecklingen samt sin framtida blyghet kan bero pa bristande
interaktion tidigt i livet, lagsporter &dr ett exempel som kan forbereda individen tack vare
samarbete. Utan denna interaktion kan individen riskera att inte ldra sig diverse normer och
forvantningar i samhéllet (Campbell 2003, s.59). Pa grund av en begridnsad interaktion med
omgivningen menar Campbell pd att den blyga eller introverta individen skapar en verklighet
grundad endast i “sin egna lilla virld” (Campbell 2003, s.60). Virt att notera hir &r hur
Campbell skriver att en blyg eller introvert person har en “liten virld” endast for att denne inte
interagerar med individer och for sig i samhéllet. Han verkar missa poéngen som Bachner-
Melman och Zohar framfor; en introvert kan ha ett oerhort rikt inre liv tack vare introspektion
vilket i sin tur kan leda till en virld som inte &r sa liten och begrinsad som Campbell verkar
anse. Campbell fortsdtter i sin artikel med att de individer som ar mer sjélvsdkra dr de individer
som pratar hogst och blir sedda av alla, ndgot som leder till att blyga individer blir utnyttjade
och drar sig undan allt mer (Campbell 2003, s.60). Stundvis ar det svart att se en vetenskaplig
koppling till Campbells argument och resonemang. Han hivdar exempelvis att férhdllanden
foresprakas i Amerika och att den blyga individen har en rédsla gentemot férhallanden d& denne
ar radd for kérlek och forlust - allt utan referenser (Campbell 2003, s.61). Denna radsla for att
engagera sig i ett forhallande leder till att den blyga individen ser sig som en avvikare utifran
samhiéllets normer enligt Campbell (Campbell 2003, s.61). I kommande stycke verkar
Campbell anvinda “blyg” och “introvert” synonymt da han skriver att introvertens riadsla ar
dubbel dd denne ér dven radd for samhillets granskande blick av dennes status som singel plus
rddslan for forhallanden (Campbell 2003, s.61). Ett antagande Campbell gor i sin artikel &r att
samtliga blyga individer “lider” av samma grad av blyghet, vilket kan skapa en viss
problematik. Han skriver exempelvis “shy people” vilket verkar innebdra samtliga blyga
individer i stillet for somliga. I detta fall skriver Campbell att blyga individer, dterigen pa grund
av bristande interaktion i samhaéllet, kan de hamna pa efterkdlken nér allt fler, nya kulturer
uppstar 1 samhéllet. Nagot som leder till att den blyga individen kan kénna sig borta i till och
med sin egna kultur (Campbell 2003, s.62).



Campbell skriver att pd grund av ett “krav” av social interaktion i exempelvis skolan kan olika
grupper uppsté, vanligtvis “de populdra” och “de impopulira” eller “noérdarna”. Han menar pa
att de som inte passar in bland “de populédra” dr vanligtvis introverta, eventuella pahopp fran
“de populédra” kan leda till att de blir &nnu mer introverta enligt Campbell (Campbell 2003,
s.62). Denna strata, eller skillnad mellan grupperna, dterfinns senare i livet, arbetsplatsen &r ett
exempel, ddr menar Campbell att de tidigare “nordarna” eller de blyga har en ldgre status med
mindre 16n och fiarre ansvarsomraden (Campbell 2003, s.62). Stratan uppritthdlls genom en
hierarki att “de populdra” innehar béttre titlar samt makten medan “nérdarna” har de liagre
positionerna p4 arbetsplatsen. Aterigen ir det virt att notera i detta exempel att Campbell verkar
anvéinda “blyga” och “introverta” utbytbart. Campbell foresprakar att utveckling dr vésentligt;
en blyg individ kommer for evigt vilja att leva kvar i sin trygga “lilla vérld” utan att utvecklas
(Campbell 2003, s.63). Hans negativa perspektiv av blyghet fastslds i1 sista stycket dér
Campbell skriver att den blyga individen bor undkomma sin blyghet, som att det dr nigot fel
med blyghet (Campbell 2003, 5.63).

3.2 Sammanfattning av tidigare forskning

Som vi ndmnt tidigare i detta avsnitt har psykologin en tendens att se personlighetsdragen
introversion samt extroversion som tdmligen fasta egenskaper. Dértill véarderas
personlighetsdragen pé en skala dér “extroversion” dr variabeln i exempelvis Big Five-testet
(snarare &n tva variabler; extroversion och introversion), om individen erhéller ett 1agt viarde
anses den inneha en mer introvert personlighet. Att individen just far ett “lagt” virde ger en
negativ klang till introversion, dérav har vi valt att presentera tidigare forskning och litteratur
som framstéller introversion pa ett mer jamstillt vis. Var forhoppning &r att bdde den
litteratur samt var uppsats vi presenterar framstéller introversion pa ett nytt vis som skiljer sig
fran det traditionella, psykologiska synsittet. I exempelvis insamlandet av vart
intervjumaterial har vi det det psykologiska perspektivet i dtanke, det vill sdga hur individen
samlar energi - ensam eller i sdllskap med andra. Nér informanters tankar och uttalanden
skiljer sig at frn det rent psykologiska perspektivet genom att tala om introverter som tysta
eller extroverter som pratiga (tvd tdmligen stereotypiska synsitt av personlighetsdragen)
uppmaérksammas detta. Detta dr dnnu en grund till vért intresse av att papeka obalansen i

synen och forskningen av introverter och extroverter.
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4. Teoretisk referensram

I foljande avsnitt presenteras de teorier och begrepp som framstatt ur intervjumaterialet.
Avsnittet innefattar tva overgripande teorier; socialkonstruktivismen och det dramaturgiska
perspektivet. D4 studien beror diskurser, vilket dr en social konstruktion, ses dédrav normer och
stereotyper samt stigma tillhora en diskurs. Detta eftersom normer och stereotyper kan skapa
en eventuell stigmatisering, dessa fyra begrepp blir sdledes en logisk koppling till
socialkonstruktivismen. Det dramaturgiska perspektivet blev en tydlig kandidat d& diskursen
som fors i samhéllet om introversion och extroversion innebdr en viss bearbetning av
individens rollanpassning i sdrskilda sammanhang. Dértill pdverkar situationen individens
anpassning, bade situationen och publiken inom det dramaturgiska perspektivet blir patagligt i
empirin, dirav valet av teorin. De valda teorierna och begreppen uppstod till f6ljd av
informanternas utsagor dér de hjilper oss att tolka empirin mer ingdende, vilket liknar grounded
theory (grundad teori) dir teorierna vixer fram i samband med datainsamlingen
(Nationalencyklopedin u.a.). Vidare ger de oss en mer vetenskaplig grund till att forsta varfor

dess uttalanden ar utformade som de ér.

4.1 Socialkonstruktivism

Socialkonstruktivismen betonar vikten av hur samhéllen skapas och aterskapas av individer i
en interaktion sinsemellan. Begreppet social konstruktion myntades av Peter L. Berger och
Thomas Luckmanns dér teorin definierades i1 dess verk “The social construction of reality”
(1991). Socialkonstruktivism blir siledes ett ontologiskt antagande dér kunskapen och dess
sanning dr det som soks genom att se fenomen som socialt konstruerade. Kunskapen skiftar
beroende pa paradigm och de “regler” som géller inom det rddande paradigmet &r saledes det
som betraktas som kunskap (Borjesson 2003, s. 45). Det finns emellertid kritik som kan riktas
mot kunskapsteorin da dess teoretiker hidvdar att samtliga foreteelser dr konstruerade av
individer via en interaktion. Manniskors sitt att se 4 ena sidan sig sjdlv & andra sidan andra
ménniskor konstrueras i sociala méten dir dess verklighet &r en produkt av ett kollektivt

upptriddande samt en mellanminsklig interaktion.

Socialkonstruktivister menar pé att individer inte &r statiska, snarare att de befinner sig i en
konstant process som medfor en forédndring i attityder och uppfattningar av olika grupper och

identiteter over tid. I enlighet med perspektivet konstrueras diverse inneborder av grupper och
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identiteter ddribland individer med introverta respektive extroverta drag. Detta innebédr att
sociala handlingar sdsom stereotypifiering faller in under socialkonstruktivismen dér diverse
forutfattade meningar om grupper konstrueras i det vardagliga samspelet samtidigt som de
ifrdgasitts i samma samspel (Johansson & Lalander 2018, s. 17). Det ér alltsa méinniskorna i
det sociala samhillet som skapar diverse normer som i sin tur formar oss genom att vi
internaliserar dem. Verkligheten uppfattas som verklig i en storre utstrickning beroende pé hur
nidra 1 tid och rum den &r (Berger & Luckmann 1991, s. 34). Spraket blir, inom
socialkonstruktivismen, en byggsten i huruvida vi uttrycker oss om ett specifikt fenomen som
1 sin tur resulterar i att vi formar samt omformar vérlden (Johansson & Lalander 2018, s. 84).
Spraket dr, precis som individer, i en stidndig utveckling dir dven uttrycken och tolkningarna
befinner sig i en stindig process. Detta innebér att individer konstruerar olika typer av

tolkningar beroende pé tidsepok.

4.1.1 Sociala normer

Sociala normer innefattar, inom samhallsvetenskapen, anvisningar pd hur en individ ska handla
och uppfora sig (Baier & Svensson 2018, s. 33). Sociala normer dr med andra ord nagot som
bestimmer pa att bestimma ndgot annat. Detta innebér att normer har en bred definition da det
exempelvis kan handla om uppforandenormer dér det finns “korrekta” anvisningar pd huruvida
en individ ska uppfora sig. Vidare kan @ven en kategori vara normen sdsom exempelvis mannen
eller den extroverta personen vilket mer handlar om hur strukturen i samhillet dr uppbyggd.
De normer som samhéllet priglas av dr de som, mer eller mindre, paverkar de dsikter vi bildar
om t.ex. andra personer vilket i sin tur leder till en stereotypifiering. Sociala normer grundar
sig pa, precis som socialkonstruktivismen, sprikliga plan. Det skapas utifran sprikliga
konstruktioner da normer uttrycks i framforallt tal eller skrift (Baier & Svensson 2018, s. 33).
Det kollektiva medvetandet om vad som anses vara socialt accepterat och/eller inte konstrueras

socialt via sprakbruket.

Ett flertal teoretiker har definierat begreppet inom samhéllsvetenskapen dir samtliga mer eller
mindre har nigorlunda liknande definition. Sociala normer &r en centralt begrepp inom
sociologin savil som socialpsykologin, i synnerhet inom funktionalismen dér Emilie Durkheim
rdknas som funktionalismens grundare (Baier & Svensson 2018, s. 27). Durkheim hévdar att
individer trivs bést i miljoer som har tydliga normer snarare dn motsatsen. Durkheims

eftertradare, vad giller sociala normer, kom att bli Talcott Parson som utgav sin bok Structure
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of Social Action (1937). Foljande &r ett exempel, utifrdn Parson, pd hur social ordning skapas

baserat pa normer:

“People act on the basis of their values, their actions are oriented and constrained by the
values and norms of people around them; and these norms and values are the basis of social

order”
(Knapp 1994, 191 ff.).

4.1.2 Diskurs

Da begreppet diskurs anvidnds inom olika discipliner finns det olika definitioner av begreppet
déribland Michel Foucaults definition. Den franske filosofen &r den forskare som begreppet
diskurs till stor del sammankopplas med. Foucaults definition av begreppet innefattar ett satt
att bilda kunskap i linje med de sociala rutinerna som rader. Detta innebér att diskurser bildas
av grupperingar av makt, kunskap samt sanning. Filosofen hédvdar att diskurs ar ett
tillvigagéngssitt att tinka for att dérefter skapa en form av mening (Weedon 1997, s. 108).
Foucault beskriver hur diskurser skapas av sociala praktiker och hur de vidare formar diverse
sociala relationer (Howarth 2000, s. 15). Diskurser har en tendens att skapa normer, som i sin
tur skapar social ordning, det vill sdga vad som é&r accepterat eller inte accepterat i hur man
uttrycker sig 1 sdrskilda sammanhang. Filosofen intresserade sélunda sig for de regler som
automatiskt tillkommer inom en diskurs. Det &r via spraket, som dven &r socialt konstruerat,
som vi tolkar vérlden och bildar ett samforstdnd med kollektivet. Det bildas en dmsesidig
forstaelse av hur det ska talas om ett specifikt fenomen, i detta fallet introversion/extroversion.
Det ar saledes vart socialt konstruerade sprdk som formar eller omformar diskurser (Winther
Jorgensen & Phillips 2000, s. 115). Begreppet har med andra ord sin utgdngspunkt i
socialkonstruktivismen eftersom spréket konstruerar samt medfor att individer forhaller sig till

den diskurs som foreligger.

4.1.3 Stereotyper

Begreppet stereotyp anvéndes sa tidigt som pa 1800-talet. Emellertid var det Walter Lippmann
1 sin bok “Public Opinion” (1922) som formulerade begreppet i dess moderna betydelse. Han
forklarar begreppet pa foljande vis: "a generalization based on category membership." (Glynn
et al. 2016, s. 141). Hinton (2000) skriver om hur definitionen av en stereotyper bygger pa 3

viktiga komponenter dir den forsta komponenten utgdr en grupp méinniskor som identifieras
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utifran en viss egenskap som dessa har. Exempel péd dessa egenskaper kan exempelvis betraktas
utifrin etnicitet, alder, genus och s vidare eller i detta fallet introverta/extroverta. Genom en
sadan identifikation skiljer man pé individer inom gruppen frén andra individer som inte har
densamma egenskap. Direfter tilldelas gruppen ytterligare egenskaper sdsom exempelvis att
introverta personer dr blyga. Kdnnetecknet for en stereotyp dr sdledes att samtliga individer
tillskrivs den egenskapen om denne ingar i gruppen (Hinton 2000, s.12). Vidare hévdar
forfattaren att den som stereotypifierar drar diverse slutsatser (Hinton 2000, s.12) och drar alla
individer som ingar i gruppen over en kam det vill sdga fordomar uppstar. Férdomar kan vara
positivt och negativt betingade och grundar sig pé falsk eller otillracklig information. En
kombination av kénslor, handlingar och dvertygelser ér definitionen av fordomar och uppstar
nér en individ som tillhor en specifik grupp agerar annorlunda frén sig sjdlv. Ménniskor tjinar
pa att uppritthalla fordomar genom att den komplexa verkligheten forblir enkel att forstd samt
att den egna identiteten kan kopplas till det “rdtta” (Johansson & Lalander 2018, s. 17).
Forvantningar och antaganden pa en individ som tillhér en viss grupp kan dirfor byggas upp

dér en besvikelse, i sin tur, kan ske om inte denne efterfoljer de forvantningarna.

4.1.4 Stigmatisering

Stigma &r ett begrepp som har existerat i ménga arhundraden men som har gjorts mer vélként
och vidare definierat genom nya perspektiv av Erving Goffman i hans verk Stigma. Notes on
the management of spoiled identity (1963). For denna uppsats anvidnds den svenska
overséttning; Stigma — den avvikandes roll och identitet (2014a). Stigmatisering innebdr att en
grupp eller individ blir stimplad baserat pd en viss egenskap av en mer dominant grupp eller
individ i samhillet, det har sdledes anvints synonymt med termen “’stimplingsteori” (Goffman

2014a, 5.9 ff).

Foreldsaren Bruce L. Lambert ger ett fortydligande av definitionen i hans YouTube video What

is Stigma? Explaining Goffman's Idea of Spoiled Identity (2019):

The stigma exists in the relationship between that attribute, skin color or religion, and some
audience who views that attribute as representing normality or representing membership in

some stigmatized category that is less than normal.

(What is Stigma? Explaining Goffman's Idea of Spoiled Identity — 5:55)
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Sdledes dr den stigmatiserade egenskapen/stigmat inte inhemsk i den (stigmatiserade)
individen utan blir stigmatiserad, se jimford, av den “normala” gruppen. Goffman skriver att
innebdrden av stigma géller inte direkt egenskaper utan snarare relationer da det &r dér
stigmatiseringen uppstar — relationen mellan tva grupper, stigmatiserade kontra ’normala”

(Goffman 2014a, s.11).

Oversittningen av stigma pa latin betyder “brinnmirke” vilket for grekerna var ett tydligt sitt
att illustrera en avvikande egenskap hos ndgon, det var en man som man maste undvika,
speciellt pa offentliga platser” (Goffman 2014a, s.9). Likasa inom den medicinska virlden
anvéndes det for att belysa ett kroppsligt, fysiskt mérke som sedan har blivit en slags metafor
for att belysa personliga egenskaper. Detta visar pd varfor “stigma” anvédnds synonymt med
“stampling” da det &r ett sétt att kategorisera individer eller grupper i samhillet. Stigma ligger
dessutom néra begreppet “’stereotypi”’, stdmplingar som uppkommer beror pa att den
“virtuella/skenbara sociala identiteten” och den “faktiska sociala identiteten” skiljer sig
(Goffman 2014a, s.10). Det forstndmnda innebar "Den karaktér vi tillskriver honom via véra
intryck” och den sistndmnda innebédr ”Den kategori och de egenskaper han faktiskt visar sig
vara forbunden med” (Goffman 2014a, s.10). Goffman fortydligar diremot anvéndningen av
begreppet stigma med att det inte dr alla egenskaper som tillskrivs ett stigma utan frimst de
egenskaper som ej dverensstimmer “med vart monster for hur en viss typ av individ bor vara”

(Goffman 2014a, s.10).

Foljden av ett stigma dr hur det mottas av den stigmatiserade individen, tva termer som
Goffman lyfter &r; misskrediterad och misskreditabel. Termerna innebdr om stigmat hos
individen dr ként av “publiken”, i Goffmans jargong, respektive om publiken dnnu inte har
mirkt stigmat (Goffman 2014a, s.12). Detta kan dirav avgora hur den stigmatiserade individen
behandlar sitt stigma — forsoker hen/hon ddlja det med all sin makt eller dr det ett stigma som
inte har sérskilt stor betydelse (What is Stigma? Explaining Goffman's Idea of Spoiled Identity
— 5:55)? Grunden till hur den stigmatiserade individen viljer att behandla sitt stigma &r dven
hur det mottas av den “normala” gruppen, stigma &r ndmligen ndgot som kan diskrimineras

starkt beroende pa det faktiska stigmat. Goffman skriver:

Rent definitionsmdssigt tror vi forstas den person som dr behdftad med ett stigma inte dr fullt
mdnsklig, Utifran denna forutsdttning vidtar vi diskriminerande dtgdrder av de mest skilda
slag. Varigenom vi pd ett effektivt sdtt, men ofta oavsiktligt, i h6g grad reducerar

vederborandes livsmdjligheter.
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(Goffman 2014a, s.13)
4.2 Dramaturgiska perspektivet

Det dramaturgiska perspektivet dr ursprungligen myntat av sociologen Erving Goffman ur hans
berdmda verk The Presentation of Self in Everyday Life (1959), ddremot anvidnds den svenska
oversittningen for denna uppsats; Jaget och maskerna — En studie i vardagslivets dramatik
(2014b). Goffman beskrev denna teori som en slags teater dédr aktdren uppfor ett framtradande
av olika roller som skildras pé olika sitt, i grunden handlar det om hur aktdren presenterar sig
sjilv infor nagon slags publik (Ritzer 2009, s.306 ff.). Goffman skriver ”Den roll som en
individ spelar dr anpassad till de roller som spelas av de andra nérvarande individerna, och
samtidigt utgor de andra ocksa publiken.” (Goffman 2014b, s.9). Saledes &r en grund till detta
’rollspel” att individen vill uppvisa en bild av sig som anses uppnd publikens eventuella krav
och forvantningar, minniskan vill kunna uppvisa en ’stabil sjdlvbild” (Ritzer 2009, s.306;
Goffman 2014b, s.11). Hur individen presenterar sig sjdlv beror dessutom starkt pd ndgot som
Goffman kallar impression management”, eller intrycksstyrning. Aktdren star som sagt infor
en publik med krav och forvéntningar vilket innebdr att aktdrens framtrddande skall kunna vara
sd overtygande att det styr intrycket gentemot publiken (Ritzer 2009, s.306). Det dr dven ett
satt for aktoren att motverka potentiella storningar i dennes framtradande genom att skapa en
lojalitet med publiken (Ritzer 2009, s.308). Intrycksstyrningen kan utspela sig pé flera olika

satt, Goffman ger ett exempel:

Ibland kommer individen att handla pa ett alltigenom berdknande sdtt och uttrycka sig pa ett
visst bestdmt sdtt enbart for att dstadkomma det slags intryck som han tror kan framkalla en

speciell reaktion hos de andra som han dr angeldgen att uppna.
(Goffman 2014b, s.15)

Intrycksstyrningen av aktdren dr antingen ndgot hen gor medvetet eller omedvetet, liksom
ovanstdende exempel kan det vara for att “framkalla en speciell reaktion”, eller i andra fall
uppvisa ett ldmpligt intryck infor den publik hen befinner sig. Goffman menar pa att

intrycksstyrningen &r ett sitt for aktoren att definiera situationen (Goffman 2014b, s.13 ff.).

4.2.1 Frontstage/Backstage

Tva begrepp med stark koppling till det dramaturgiska perspektivet dr frontstage respektive
backstage. Goffman definierar frontstage, eller den framre regionen, som den plats dér sjélva

16



framtradandet sker dar framtradandet ’kan uppfattas som ett forsok att ge intryck av att hans
[aktorens] aktivitet i regionen uppréatthller och forkroppsligar vissa normer.” (Goffman 2014b,

2

s.98f.). Backstage, eller den bakre regionen, definieras av Goffman som ... ett stille, i
anknytning till ett visst bestimt framtridande, dér det anses som en sjélvfallen sak att med vett
och vilja bestrida det intryck som har uppmanats av framtrddandet.” (Goffman 2014b, s.101f.).
Goffman med sin metafor grundad i teatern skriver att gangen mellan den frimre “’scenen” for
framtrddandet och den bakre “kulissen” &r avgriansad for publiken (Goffman 2014b, s.103).

Definitionen av situation framtrédes i den frimre regionen men det dr i den bakre regionen som

denna definition blir smidd av aktoren (Ritzer 2009, s.306f.; Goffman 2014b, s.98f.).
Goffman lyfter en intressant punkt dir han skriver;

Ett av de mest intressanta tillfillen som ges for att studera intrycksstyrning dr det ogonblick
dd en agerande limnar den bakre regionen och gar ut till det stdlle ddr publiken finns, eller
ndr han dtervinder ddrifran, for i de ogonblicken kan man bevittna ett férundransvirt

rollbyte.

(Goffman 2014b, s.109)

4.3 Sammanfattning av den teoretiska referensramen

Var applicering av de valda teorierna och begreppen ér ett forsok till att presentera
introversion och extroversion med ett sociologiskt eller socialpsykologiskt perspektiv.
Tanken med teorierna &r att isolera olika huvuddrag ur introversion eller extroversion som
eventuellt skiljer sig frén dess foresprakare Carl Jung. Ett exempel av detta dr Goffmans
dramaturgiska perspektiv, tack vare denna teori kan vi forstd och forklara hur individer med
en introvert eller extrovert personlighet presenterar sig infor andra. Dartill kan stigmatisering
utdka detta synsétt genom att visa pa hur stigmatisering av exempelvis introversion leder till
en framstéllning av en viss roll. Var anvindning av diskurs ser vi som mycket aktuell d& den
kan synliggora hur personlighetsdragen uppfattas i samhillet och inte enbart i litteraturen som

ar mestadels psykologisk.
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5. Metod och material

Vi kommer i f6ljande avsnitt att forklara mer ingdende metoden kring studien som behandlar
diskursen kring introversion och extroversion. Avsnittet dr uppdelat i fem dvergripande delar;
urval, datainsamling, analys av empiriskt material, etik och slutligen validitet & reliabilitet.
Dessa delar dr betydande i avsnittet och innefattar essentiella aspekter av studiens metod och
tillvigagéngssétt. Harmed presenterar vi ett planmissigt och tidmligen regelbaserat

tillvigagéngssétt for analys av data.

5.1 Urval

De raddande omstindigheterna gillande Covid-19 har medfort att bekvdmlighetsurval har
genomforts for att fa ett strategiskt urval. Bekvamlighetsurvalet bestar av minniskor i var
nérhet som studerar och befinner sig inom det relevanta dldersspannet for denna studie. Ett
slumpmassigt urval hade inte, trots omstédndigheterna, varit mer betydelsefullt i detta avseende
dé studieobjektet kan diskuteras av de flesta individer. Bekvamlighetsurvalet kan snarare ge,
troligtvis, mer ofiltrerade och érliga svar pa grund av en bekvdm relation mellan intervjuare
och informant. Dock finns det en risk for en motsatt reaktion, alltsa att informanten gémmer
ett arligt svar pd grund av den bekvdma relationen. Vidare har vi valt individer som vi anser
vara passande for studien dir de kan generera ldmplig information om forskningsdmnet.
Information som vi tror kan generera bdde homogena respektive heterogena svar for att
ddrigenom generera olika perspektiv pa studieobjektet. Detta bestimdes utifran relationen till
intervjupersonen, det vill séga ett antagande att informanterna innehar differenta erfarenheter

och upplevelser i relation till individer i samhaillet dirav ldmpligheten.

Med skél av att hdlla informanternas utsagor anonyma har vi valt att inte anvidnda deras reella
namn. Detta med anledning att skydda deras identitet d& eventuella personuppgifter behandlas
1 intervjuerna. Vi har dirfor valt att bendmna informanterna utifrén siffror som presenteras

nedanfor:

Informant 1: Studerande man, 28 ar.

Informant 2: Studerande kvinna, 24 ar.
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Informant 3: Studerande man, 20 ar.
Informant 4: Studerande kvinna, 30 ar.
Informant 5: Studerande man, 21 ar.
Informant 6: Studerande kvinna, 24 ar.
Informant 7: Studerande man, 24 ar.
Informant 8: Studerande kvinna, 24 ar.

Informant 9: Studerande kvinna, 25 ar.

Avgransningen som gjordes bestod av ett dldersspann pa 10 ar dar informanterna var mellan
20-30 ar. Av en slump utgjordes urvalet av endast studenter da majoriteten av vara kontakter
bestar av studenter. Detta kan didremot ses som en styrka pa grund av att, av egen erfarenhet,
har studenter en nagorlunda daglig interaktion med andra studenter och ldrare, det vill siga ett
flertal individer. Vid en daglig interaktion kan olika tankar och uppfattningar uppstd hos
informanterna vilket kan leda till varierande utsagor och &sikter som kan vara till stor hjélp 1

studien.

5.2 Datainsamling

Som tidigare ndmnt dr forskningen kring dmnet ur ett psykologiskt perspektiv, for att uppné en
sociologisk synvinkel valdes ddrav intervjuer med ett begrepp Kvale och Brinkmann anvinder
sig av; diskursivt perspektiv (Kvale & Brinkmann 2014, s. 196 f.). Detta gor oss mer
uppméirksamma till informanternas diskurs kring introversion och extroversion och forbiser en
psykologisk spegling av de tvé personlighetsegenskaperna. Vi ville 4stadkomma hur diskursen
ser ut kring studieobjektet darav perspektivet. I detta fall innebér det studiet av hur tal anvénds
for att genomfora diverse handlingar (Kvale & Brinkmann 2014, s. 196 ff.). Det diskursiva
perspektivet samt var intervjuguide tillater oss salunda en inblick i bade intervjupersonens egna
asikter men dven dennes upplevda syn av samhillets diskurs géllande introversion och
extroversion (Kvale & Brinkmann 2014, s.196). Vi var uppmirksamma pa hur informanterna
pratade kring de tva grupperna da, precis som informanterna, dr vi en del av diskursen. Likt
Kvale och Brinkmann skriver kan detta paverka intervjuaren och blir mer lyhord nar
intervjupersonens diskurs (samt definition av diskursen) skiljer sig frén intervjuarens (Kvale &
Brinkmann 2014, s.196). Detta dr emellertid ndgot som vi skriver mer utforligt om i avsnittet

Metoddiskussion.
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Totalt sett skapades tvd intervjuguider, dessa gar att hitta i avsnittet Bilagor, den forsta
intervjuguiden som Bilaga 1 och den andra intervjuguiden som Bilaga 2. Den sistndmnda &r
den intervjuguide som anvénts i denna studie. Anledningen till att tva intervjuguider skapades
var pé grund av att den forsta intervjuguiden mgjliggjorde en dverblick av ett svarsmonster
som lag utanfor uppsatsen rddande syfte och fragestéllningar. Dessa fradgor berdrde individens
egna upplevelser och erfarenheter dér dessa visade sig vara otillrdckliga for att urskilja en
diskurs kring introversion och extroversion vilket var syftet. En del frdgor modifierades genom
att undvika frdgor som innehdll exempelvis “du-fradgor”, sdsom “Hur kénner du att du blir
upplevd, som introvert/extrovert, av resterande samhéllet?” for att istillet bli “Hur kdnner du
att introverter blir upplevda av resterande samhillet?”. Det blev tdmligen uppenbart att den
senare fragan uppnadde svar som behandlade befolkningens upplevelser av introverter eller
extroverter 1 stillet for informantens upplevelser och stod kvar i den “riktiga” intervjuguiden.
Didremot gar det inte att kontrollera hur informanten svarar och inte heller ndgot som bor
begrinsas, informanten fick svara precis hur denne ville - nagot som var till uppsatsens fordel

tack vare intressanta synpunkter och erfarenheter.

Konstruktionen av intervjuguiden var det forsta steget i arbetet dir fragorna skapades utifran
en mycket betydelsefull artikel skriven av Noya och Vernon, Where Are All the Introverts
Hiding? An Analysis of Introversion in Research (2019), som belyste den rddande obalansen i
forskning av introverter/extroverter varav vi kdnde en lust att fokusera pad denna obalans.
Intervjuguiderna foljde ingen agenda; teorier vixte fram ur intervjuerna, fraimst de tvd senare
pilotintervjuerna samt resterande “riktiga” intervjuer. Dartill var diskussionen mellan oss av
stor vikt for framstéllningen och val av teorier. Totalt genomfordes 12 intervjuer, varav tre av
dessa var pilotintervjuer med en different intervjuguide, dér var och en intervju blev ca 30-45
minuter. Efter dessa pilotintervjuer blev det, som tidigare ndmnt, tydligt att den foregaende
intervjuguiden bade missade syftet samt fragestéllningarna men verkade dven ligga ndgot
utanfor den sociologiska kretsen d& frigorna berdrde personliga aspekter snarare &én

samhilleliga fragor.

Pa grund av covid-19 har intervjusituationen sett annorlunda ut jamfort med tidigare arbeten
dé majoriteten av intervjuerna genomfordes dver videosamtal. Detta sdgs ddremot inte som en
problematik i var insamling da vi bada har tidigare erfarenhet av liknande intervjuer. Tvé av
intervjuerna genomfordes via ett fysiskt mdote som dessutom innebar att vi bada deltog i
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intervjun, ndgot som vi sdg som en fordel tack vare olika foljdfrdgor som annars inte hade
stdllts. Platsen for de tva intervjuerna bedémde vi som neutral for bada parter som innebar att
den inte var till ndgons fordel jamfort med om en intervju hade gjorts hemma hos informanten
eller forskaren (Trost 2010, s.65f.). Intervjuguiden var av en subjektiv standardisering vilket
innebdr att man bor “forsoka anpassa formuleringen av fragan sa att den kan téinkas upplevas
likadant av olika intervjupersoner.” (Rosengren & Arvidson 2002, s.143). En aspekt av
intervjun som skilde sig 4t mellan genomforandet var ibland i vilken ordning frigorna stilldes,
likt Ahrne och Svensson (2015) skriver, dr det mojligt att man inte far mer precis kunskap utan
snarare ett annat perspektiv “med fler nyanser och dimensioner” (Ahrne & Svensson 2015,
$.38). I Trosts mening kan intervjuerna anses ha en tdmligen 1ag standardisering da vi som
intervjuare anpassar oss till informanten, eventuella foljdfragor beror pad informantens

foregdende svar samt fridgornas ordningsfoljd (Trost 2010, s.39).

5.3 Analys av empiriskt material

Efter en insamling av data via intervjuer skulle en analys goras av vart empiriska material.
Analysen paborjades genom att gora en transkribering av samtliga intervjuer for att senare
kunna gora en eventuell kodning. De relevanta teorierna och begreppen som patréaffas i

uppsatsen uppstod till foljd av kodningen (se 5.3.2.).

5.3.1 Transkribering

Respektive forskare anvidnde sig av ett inspelningsverktyg for att enkelt kunna transkribera
samtliga intervjuer. Inspelningsverktyget underlédttade dé det tillater oss att stoppa samt spela
tillbaka vissa sekvenser vid intervjuutskrifterna. Transkriberingen delades lika bland forskarna
dér vi ansvarade for de intervjuer vi sjdlva genomfort. Detta d& vi kan enklare tyda de intervjuer
vi sjdlva genomfort eftersom diverse intryck och reaktioner kan vara betydande i tolkningen av
det empiriska materialet. Att transkribera de intervjuer man sjdlv genomfort gav oss dven en
inblick 1 den egna intervjustilen vilket eventuellt kan medfora en ldrdom till nésta
intervjutillfdlle. Utskriften bestod av en “vanlig” utskrift i form av en konversationsanalys
vilket innebar att vi skrev med allt som sades under intervjun utan nagra som helst justeringar
(Ahrne & Svensson 2015, s. 51). Det blir ytterst angeléget att gora detta pa grund av att vi vill
astadkomma en diskurs dér intryck och reaktioner blir en viktig aspekt forskningen. Intrycken
och reaktionerna utgdér inte en del av resultatet, emellertid diskuteras detta i

diskussionsavsnittet ddrav intresset av att géra en konversationsanalys. Konversationsanalysen
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mdjliggor att eventuella smaord, pauser och/eller tveksamheter fortydligar den tolkning som

komma skall (Ahrne & Svensson 2015, s. 52).

5.3.2 Kodning

For att d4stadkomma en viss struktur i intervjuutskrifterna genomforde vi en kodningen av
transkriberingarna. Detta fOr att lattare kunna tyda de likheter samt skillnader som forekom i
intervjuuttalandena. Denna del av forskningsprocessen blev ytterst viktig dd de koder som
framstélldes senare kom att konstruera diverse teorier och begrepp, dven kallat induktiv
kodning, som definieras i1 avsnittet Teoretisk referensram. Den induktiva kodningen
mojliggjorde en identifikation och formulering av forklaringar till de monster som tolkats i
intervjuutskrifterna (Kvale & Brinkmann 2014, s. 239). Empirin kunde ses utifran forsta och
andra ordningens konstruktion dér forsta ordningens konstruktion dr informanternas utsagor
och hur dess vérldsbild ser ut (Aspers 2011, s. 47). Forsta ordningens konstruktioner fungerade
som vér utgdngspunkt dir vi, genom andra ordningens konstruktion, skapade diverse koder
som 1 sin tur medforde de teorier och begrepp som ingér i rapporten. Vi var mana om att
generera koder pd ett korrekt vis dd de teorier och begrepp som anvidndes sedan skulle
inkluderas i det empiriska materialet samt utgora en viktig del i rapporten. Forsta ordningens
konstruktioner blev siledes begrepp som innefattade frimst diverse adjektiv sdsom tyst,
tillbakadragen, blyg, energisk, utatriktad, social med flera, men dven begrepp sadsom ideal,
anpassning, forutfattade meningar och forvéantningar. De huvudkoder som faststélldes blev
saledes egenskaper dir de olika adjektiven ingick, en ytterligare huvudkod blev forutfattad

mening dir bland annat ord som ideal, anpassning och forvéantningar ingick.

Ur forsta ordningens konstruktion uppstod dérefter andra ordningens konstruktion, alltsa de
teorier och begrepp vi applicerar pd empirin vilket dr foljande; socialkonstruktivism, sociala
normer, stereotyper, stigmatisering, dramaturgiska perspektivet samt frontstage/backstage.
Sociala normer kopplades till de adjektiv som applicerades pa respektive personlighetstyp dér
den foreliggande normen det vill séga idealet medfor en stereotypifiering som kopplades till
begreppen forutfattade meningar och férvantningar. Vidare bidrog adjektiven i informanternas
utsagor en eventuellt stigmatisering som kan ldsas mer om i Resultat & analys. Det
dramaturgiska perspektivet och frontstage/backstage kopplades till begreppen, anpassning,
forutfattade meningar och forviintningar. Aven hir har stigmatisering en viktig plats da det
dramaturgiska perspektivet &mnar till att forklara hur och varfor individer anpassar sig, i detta

fall till sociala normer och stigmatisering.
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Forsta fasen i kodningen var en strivan efter att skapa en helhetskénsla av utskrifterna, detta
gjorde vi genom att snabbt ldsa igenom transkriberingarna. Helhetskdnslan var till fordel nér
vi mer djupgaende skulle 14sa igenom transkriberingarna och generera koder da materialen blev
ndgot mer bekanta och dirigenom, mdojligtvis, ldttare att tolka. Niar den mer djupgaende
lisningen genomfordes genererade vi koder som innefattade ord och fraser som speglade
intervjuerna i sin helhet. Koderna var antingen tagna direkt frdn informanternas egna anvénda
termer men dven tolkade ord frin forskarna (Trost 2010, s. 155). Koderna resulterade i att vi
som forskare kunde bekanta oss med varje detalj i materialet da vi brot ner, undersokte,
begreppsliggjorde samt kategoriserade den insamlade datan (Kvale & Brinkmann 2014, s.
241). De nyckelord som genererades medforde den, som tidigare ndmnt, andra ordningens
konstruktioner dir empirin dvergick till ett mer teoretiskt slag snarare dn deskriptiv. Vi
undersokte samt jimforde nyckelorden for att mdjliggdéra en mer noggrann och selektiv

kodning. Detta for att tyda de eventuella tendenser som uppkom i utskrifterna.

5.4 Etik

En viktig aspekt att ta hinsyn till vad giller studien ar de etiska riktlinjerna som
Vetenskapsradet (2011) har stéllt upp inom samhéllsvetenskaplig forskning. Riktlinjerna
existerar for att skydda deltagarnas integritet dd eventuella personuppgifter behandlas. Négra
grundprinciper som vetenskapsridet har stillt upp innefattar; tillforlitlighet, arlighet, respekt
och ansvarighet. Dessa principer finns for att sékerstélla forskningens kvalitet samt genomfora
forskningen pa ett sd samhillsetiskt vis da ett flertal individer ingar i1 forskningen
(Vetenskapsradet, 2018). Vi har ddrmed haft de fyra ovanndmnda principerna i beaktelse fran

fran och med studiens start till och med studiens slut.

Niér véra informanter fick forfrigan om att medverka i studien skickades ett mail ut till dessa
dér diverse information kring studien och det allménna syftet stod med. I mailet var vi noga
med att upplysa om konfidentialiteten dér en tystnadsplikt ingér det vill sdga att ingen
utomstaende kommer att fa ta del av informanternas personliga uppgifter sa de i rapporten inte
kan bli igenkdnda (Trost 2010, s. 61). Efter mailet med information och upplysning om
konfidentialiteten kravs ett informerat samtycke ddr informanten i frdga behdver ge en
bekriftelse att denne har, i form av ett svar eller underskrift, blivit underrittad om studien 1 sin

helhet, risker, rétten att delta/avsta samt hur vi kommer att presentera resultatet (Trost 2010, s.
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126). Det informerade samtycket var ndgot som vi fick av samtliga individer vi skickade ut

mail till vilket underléttade processen kring finnandet av informanter.

Niér intervjun vél skulle dga rum var vi aterigen noga med att ge den intervjuade information
om intervjun och vad som eventuellt komma skall. Detta gjordes i mén av att skapa en arlig
intervju dér vi vill astadkomma att intervjupersonen i frdga inte skulle kénna sig oséker
och/eller oskyddad i dels intervjutillfdllet men dven efter intervjutillféllet. Vidare for att inte
skapa en kénsla av osdkerhet hos den intervjuade stéllde vi inte fragor som kunde uppfattas
som ett pdhopp av ndt slag. Intervjuguiden var utformad pa ett sadant vis att frigorna som
stdlldes inte var for personliga utan mer av ett allméant slag dér informanterna fick uttrycka vad
de formodade att samhéllet hade for bild. Vi var ddrmed mana om att relationen med samtliga
informanter skulle vara avslappnade i form av att den intervjuade inte skulle fa uppfattningen
att vi som forskare atnjuter ndgon slags hogre makt. Vi ville &stadkomma en dominansfri dialog
mellan intervjuare och den intervjuade vilket vi forsokte astadkomma genom att lata
informanterna, mer eller mindre, styra intervjun. Efter transkriberingen av intervjun var vi
angeldgna att radera ljudfilerna d& de inte var nddvéndiga att spara, detta for att inte bevara
onddiga personuppgifter sa vi ddrmed inte behdver orsaka oro hos varken oss som forskare
eller hos intervjupersonerna att ljudfilerna sprids till obehoriga pa nagot vis (Kvale &

Brinkmann, 2014, s. 228).

Vid presentationen av forskningen har vi sett till att hélla oss till de etiska riktlinjerna som
vetenskapsrddet satt upp det vill sdga vi har varit mana om att vara transparenta samt érliga i
rapporten. Den etiska aspekten har varit i en stindig beaktelse under hela processen gillande
presentation av resultat for att fa en, utover informanternas integritet, legitim rapport som
mdjligt. Vi valde att, som tidigare ndmnt, inte tillkalla informanterna efter dess riktiga namn
pa grund av konfidentialiteten. Denna aspekt dr sdrskild viktig efter att den nya lagen om
GDPR, General Data Protection Regulation, stiftades ar 2018. Lagen innefattar ett skydd for
individens personuppgifter och dess réttigheter till ett privatliv (Datainspektionen, u.a.). Det ar
sammanfattningsvis av hogsta virde att ha GDPR och Vetenskapsradets riktlinjer i dtanke
under hela forskningsprocessen samt huruvida vi presenterar informanternas utsagor i

rapporten.
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5.5 Reliabilitet och validitet

En studies styrka dr att mdta det som avses att mita, dven kallat validitet dirav valet av
kvalitativ metod. Att generera en valid studie ar inte endast via begreppsbildning och vilken
typ av metod som anvénds for studien, en valid studie genereras dven via forskaren och dess
moraliska integritet. Validering av studien priglar hela forskningsprocessen, den dr med andra
ord kontinuerlig (Kvale & Brinkmann 2014, s. 297). Det var darfor viktigt att i studiens forsta
stadie planera genom att forsékra oss att studiens alla stadier dr vettiga samt hallbara i lingden
(Kvale & Brinkmann 2014, s. 298). Planeringen gav oss en grund dir vi ideligen forsdkrar,
ifragasétter och tolkar de eventuella resultaten kontinuerligt. Vi kontrollerar genom hela
forskningsprocessen att vi méter det som avses att métas for att uppné en sa valid forskning
som mdjligt gar. Detta diskuteras mer 1 diskussionsavsnittet dér vi bl.a. skriver om
intervjutillféllet och huruvida informanterna i vissa avseenden censurerade sina uttalanden. En
censurering som till viss del blir vésentlig i var undersdkning da det ar diskursen som
analyseras i studien. En annan aspekt av validiteten som bor beaktas dr den interna validiteten,
det innebdr kontrollen av ovidkommande variabler vilket visserligen dr mer aktuellt i
experimentella undersokningar men har &dnda viss relevans for denna uppsats (Kjellberg &
Sorqvist 2015, s.71). Kjellberg och Sorqvist skriver ndmligen att for beteendevetenskapliga
experiment kan informantens svar bero pé flertal faktorer, exempelvis informantens grad av
vakenhet, humoret eller exempelvis vilken tid pa dygnet som intervjun genomfordes (Kjellberg
& Sorqvist 2015, s.71). Den externa validiteten dr dven en faktor som bor lyftas, det innebér
hur vél resultatet av uppsatsen kan generaliseras, antingen pd andra informanter eller i andra
typer av situationer (Kjellberg & Sorqvist 2015, s.72). Denna aspekt av uppsatsens

generaliserbarhet diskuteras vidare i avsnittet Diskussion.

Reliabilitet inom kvalitativ forskning anknyter till studiens konsistens och tillforlitlighet.
Begreppet relateras till om studiens resultat kan reproduceras vid andra tidpunkter och
differenta forhallanden, d.v.s. om intervjupersonerna skulle ge annorlunda svar beroende pé
tidpunkt och forskare (Kvale & Brinkmann 2014, s. 259). Den kvalitativa ansatsen ger oss
mdjligheten att uppné mer djupgéende utsagor vilket en kvantitativ ansats inte hade genererat.
Med en mer djupgéende forstielse av det empiriska materialet alstrar en mer tillforlitlig studie,
dven kallat reliabilitet. Utifran ett symboliskt interaktionistiskt synsétt kan vi faststdlla att
ménniskor ingdr i en stindig process dér skilda svar vid olika tidpunkter kan forekomma (Trost

2010, s. 131). Detta innebdr att aktorer i samhillet genom tid kan ge olikartade svar beroende
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pa, 1 detta fall, diskursen. Reliabiliteten i studien kan ddrmed vara nagot ligre pa grund av att
ménskliga attityder stdndigt fordndras Over tid. Vidare avser studien att méita eventuella
attityder informanterna innehar gentemot studieobjektet vilket kan ge en viss ovisshet vad
géller uppskattningen av trovérdighet. Ovissheten kan uppstd pd grund av att individers
attityder inte kan uppskattas som sanna eller falska samt att en storre urvalsgrupp hade
genererat ett mer trovirdigt resultat. Emellertid dr studiens syfte att tolka individers redan
tolkade verklighet dir utgangspunkten dr informanternas utsagor. Med en korrekt
intervjuteknik dér interaktionen mellan intervjuare och den intervjuade dr sannolikheten att
felaktig information ges ut 1ag (Trost 2010, s. 132). Vi har dirfor sett intervjutekniken, som
presenterades i avsnittet Datainsamling, som en essentiell aspekt vad géller genereringen av sa

tillforlitliga svar som mojligt gar.
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6. Resultat & analys

I foljande avsnitt kommer en presentation av resultat frdn den insamlade datan att redovisas
samt analyseras med hjélp av uppsatsens teorier och begrepp. Detta for att tyda de monster och
tendenser som pétraffats i intervjusvaren. Avsnittet dr uppdelat i tva overgripande delar, precis
som 1 avsnittet Teoretisk referensram; socialkonstruktivism och det dramaturgiska
perspektivet. Under socialkonstruktivism dr begreppen diskurs och sociala normer hopslagna
dé begreppen, mer eller mindre, kompletterar varandras syfte. Vidare dr anledningen till
namnet pd underrubrikerna pa grund av hur nira besldktade begreppen ér i relationen till
empirin. Resterande underrubriker dr “Stereotypifiering av introversion”, “Stereotypifiering av

extroversion” samt “Stigmatisering”.

6.1 Socialkonstruktivism

Vi viljer att behandla de fyra begreppen diskurs, sociala normer, stereotyper och stigmatisering
under den dvergripande teorin d&, som ndmnt 1 avsnittet Teoretisk referensram, dessa anses
ingd 1 socialkonstruktivismen. Som tidigare ndmnt dr de fyra begreppen relativt
sammankopplade, emellertid &r skélet till uppdelningen av begreppen att dka ldsbarheten och
skapa en struktur i de valda teorierna. Vidare dr skélet till uppdelningen pd grund av att vi
upptickte att diskursen medforde sociala normer det vill séga riktlinjer pa hur individer bor
handla i enlighet med diskursen. Likasa innefattar stereotyper, i detta fall, en “normal” grupp
och en “avvikande” grupp dir den avvikande gruppen i sin tur blir stigmatiserade. Vid ett
alstrande av diskurs som dven &r socialt konstruerat tillkommer de resterande begreppen dirav

relevansen av teorin.

6.1.1 Diskurs & sociala normer

Resultatet av intervjusvaren var tdmligen tydliga da vi, i majoriteten av svaren, fick
snarliknande svar. Svar i form av hur introversion och extroversion talas om det vill sédga hur
diskursen kring personlighetstyperna ser ut vilket var det primédra fokuset i studien. Féljande

ar ett svar pa fragan vad en informant ténker pa nir hen hor “introvert™:

Eh, alltsa om jag ska forklara det sa som jag tinker att det dr sd tinker jag att man dr
inatvdnd och lite tillbakadragen och att man, inte dr jdtteframdt, och att man gillar att
spendera tid sjdlv.

Informant 9
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Informant 9 uttalande &r en ungefarlig representation av forklaring pa hur informanterna talade
om personlighetstypen introvert. De egenskaper som tillskrivits introverta individer av
informanterna bestod till mesta dels av ord som “tillbakadragen” eller “inatvdnd”.
Introspektion och att vara reserverad dr ndmligen egenskaper som Carl Jung inkluderade i
definitionen av begreppen (Jung 1971, s.153 ff.). Likasa skriver Jennifer B. Kahnweiler att
egenskaper som informanterna beskrivit introverta individer dr vanliga egenskaper och inte
stereotypiska egenskaper (Kahnweiler 2018, s.3 ff.). Nér frdgan déiremot géller vad

informanten tdnker pd nér hen hor “extrovert” blir svaret som foljande:

Dd tinker jag att man dr riktigt social. [...] Sa hdr, ja men framat, gillar att prata, alltsa, har
mycket, ldtt att knyta kontakter och sa, sd hdr glad liksom “Woohoo!”.

Informant 9
Ovanstdende citat kommer frdn en och samma informant som beskrev personlighetstypen
introvert och dr dven hér en ungeférlig representativ forklaring pa hur informanterna talade om
personlighetstypen extrovert. Den rddande diskursen har medfort diverse forviantningar pé
huruvida individer i samhillet bor bete sig d& det foreligger riktlinjer 1 form av
handlingsnormer. Normer kan &ven innefatta en grupp dir informanternas utsagor speglade en
extrovert norm. En extrovert norm som de introverta personerna bor, enligt informanterna, rétta

sig efter. Foljande citat ar ett tydligt exempel pé diverse forvantningar:

Om det dr ett nytt sammanhang med nya mdnniskor tror jag det alltid finns en forvdintan pa
att alla ska ta lika mycket plats. Aven den introverta ska prata.
Informant 3
Vidare bekréftade en informant den extroverta normen som foreligger genom att uttryckligen

beskriva vad som anses vara en avsevird personlighetstyp i samhéllet:

1 samhdllet dr det bra att vara extrovert enligt normer. Assd det dr bra att synas och kunna ta
for sig och ehm.. att vara bland folk ger dig antagligen mer mojligheter som t.ex. trdffa en
partner, skaffa kontakter som kan ge dig ett jobb |[...]

Informant 1

De egenskaperna som tillskrivits den extroverta dr det som foredras i en stérre utstrickning
over de introverta dragen i informanternas yttrande. Detta kan dven ldsas mer om i Tidigare

forskning dir Susan Cain uttrycker sig om det extroverta idealet. Trots den extroverta normen
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som foreligger fanns det ett fital informanter som var 6verens om att en balans av bada &r vad
som efterfrdgas i samhéllet i stort. En av informanterna hivdar att det r en hérfin linje som
baseras pd att man gérna ska vara lite av bddadera. Informanterna var inforstddda om vad som
anses vara & ena sidan “for” extrovert, 4 andra sidan “for” introvert. Foljande ar ett exempel pé

en informant som forklarar detta:

Man ska vara 50% introvert och 50% extrovert, [...]. Men jag tror att det kanske inte dr bra
att en mdnniska tar for mycket plats men du ska heller inte vara for tillbakadragen. Man ska
kunna balansera det ndagonstans.

Informant 2

Ovanstdende uttalande var en bild som flera informanter delade d& de uttryckte sig likartat:

Fast samtidigt dir det en hdrfin linje. Du far inte vara for pratglad, du fdr inte vara for
extrovert, du far inte vara for jobbig. Men du ska heller inte vara for tyst, for introvert och sd
vidare

Informant 5

Det kan bli “men gud vad mycket plats hon tog” men samtidigt vill de att man ska géra det
men bara till en viss grdns och inte lingre.

Informant 4

Den tdmligen 6verensstimmande diskurs som informanterna framfor, visar pa en ndgot negativ
syn gentemot introverter ddr de menar pa att de kan missgynnas i vissa samhalleliga funktioner
eller situationer. Den extroverta normen kan eventuellt medfora en stjdlpning hos de introverta
individerna vad géller olika situationer som en individ utsitts for i samhillet varje dag. De
framsta exemplet som tas upp dr karridren, att kunna fora en god kommunikation och att “ta
for sig” &r centralt for att, utifrdn informanterna, kunna dverleva. Foljande dr exempel pa tva

informanters svar nér vi fragar i vilka situationer en introvert kan se utmaningar:

Men det kan vil liksom finnas utmaningar i, ja men till exempel i karridr och liknande, med
att har du inte lika “framdt personlighet” sd kan det missgynna dig i karridren och liknande
sd jag tinker mig att det kan finnas utmaningar med att vara introvert, savil som extrovert
egentligen.

Informant 7
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[...]Jt.ex. ndr man soker jobb sa efterfragas det personliga brev som har “jag dr en utdtriktad
person som har ldtt att mota andra mdnniskor” och sd vidare Det dr ju bara extroverta drag
som efterfrdgas.

Informant 4

Diskursen som skildras ur informanternas utsagor vidare upprétthalls genom samhélleliga
funktioner sdsom arbetsplatser och skolor. Ovanstaende citat tyder hur informanterna talar om
karridren och hur det dr de extroverta dragen som stindigt efterfrdgas. Detta medfor en stéindig
upprétthdllning dér de extroverta dragen standigt efterfragas i de flesta sammanhangen enligt
informanterna. Presentationer infor stérre grupper &r inte ovanligt i bagge miljoer vilket leder
till en viss press for introverter enligt informanterna. Kravet att kunna hélla en presentation
eller delta i seminarium blir sdledes ndgot som potentiellt avsldjar en svaghet hos introverter
jamfort med extroverter som kan ha léttare att spontant diskutera i storre folkmangder. Sa linge
kravet av presentationer eller liknande finns pé arbetsplatser eller i skolmiljon blir det ett slags

ideal samtliga individer i samhillet méste leva upp till.

Trots efterfrigan av de extroverta dragen inom karridren péstod en informant att den introverta
personen mojligtvis uppskattas mer hos privatpersoner snarare dn samhéllet 1 stort. Detta
uttalande skilde sig fran de andra informanterna dé vi inte fick in nagot liknande yttrande. Hen

uttryckte sig pa foljande vis:

Men sen kan jag tinka att den introverta personen kanske uppskattas mer av privatpersoner
[...]. Men i samhdillet i stort sd dr normen typ att man ska vara extrovert for att klara sig.

Informant 4

6.1.2 Stereotypifiering av introversion

Vi har kunnat utldsa positiva respektive negativa egenskaper i den insamlade datan vad géller
badadera personlighetstyperna. De egenskaper som tillskrivit dr utifrdn vilken personlighetstyp
man har det vill siga om man &r en introvert eller extrovert person. Som tidigare ndmnt har, i
en storre utstrackning, positiva egenskaper tillskrivits de mer “utatriktade” individerna medan
alltmer negativa egenskaper tillskrivits de mer “tillbakadragna” individerna. Detta blir med
andra ord en stereotypifiering dar informanterna kategoriserar utifrén vilken sida av skalan man

tillhor. Vid en stereotypifiering har man en viss bild av hur individer beter sig beroende pa
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vilken grupp man ingér i, denna bild gér i enlighet med de sociala normer som forekommer.
Foljande dr ett citat av en informant som berdttar om hur denne anser att den introverta

personlighetstypen uppfattas av resterande samhéllet:

Jag tror att man kan missforstd introvert, jag tror att ndr man sdger introvert sd tinker man
“Ja men de dr blyga” [...] det dr ju en supergeneralisering av begreppet, [...] det dr vdil en
platt beskrivning av en introvert som jag inte ens tror att den stammer for alla introverter.

Informant 6

Ovanstdende citat ar ett tydligt exempel pd hur samhéllet kategoriserar introverter. Introverter
har i majoriteten av intervjuerna framstéllts som “blyga” och “tillbakadragna”, detta &r nagot

som de flesta har antytt gillande introversion. En ytterligare informant uttrycker sig foljande:

De dr ju blyga och det blir lite svdrt att hdlla en konversation med de. Alltsd jag tycker
ndstan att de kan vara lite fega.

Informant 5
Ovanstdende informant hivdade att introverta personer inte endast dr blyga utan dven fega.
Hen menade pa att introversion endast sitter i huvudet och att de som besitter de introverta
personlighetsdragen kan sldppa barridrerna de har i huvudet och bete sig i enlighet med de
andra. “De andra” det vill sdga det som anses vara “normal”’gruppen som ir, i detta fall, de
extroverta dd samma informant hdvdar att den introverta personen endast behdver ta sig an
utmaningar. Utmaningar som hen menar pé att de extroverta personerna redan goér. Vidare
uttrycker sig en informant pé foljande vis, vilket dven dr en tydlig kategorisering av respektive

personlighetsdrag:

Folk som dr lite generellt blygare,[...] jag far typ en visuell bild av en stor grupp mdnniskor
som star och skrattar och pratar och en som sitter och stirrar i sin bok i skolan.

Informant 7
Ovanstdende informant borjar med att beskriva sin visuella bild av kategorin extrovert i ett
visst ssmmanhang foljt darefter med en jimforelse pd de introverta individerna. Denna visuella
bild tyder pa en tydlig stereotypifiering. En stereotypifiering som pekar péd att introverta
individer, mer eller mindre, inte ses som den skrattande individen snarare en tystlaten individ.
Denna bilden delades med ett par andra informanter déribland en informant som uttrycker sig

pa foljande vis:
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Och da sag man de andra som var kanske i korridorskanterna, eller satt sjilva, eller inte
pratade sa mycket och helt drligt sd sdg jag de som mobbade.

Informant 5

Informanterna tillskriver, 6verlag, de introverta individerna en rad olika egenskaper dir de
flesta dr negativa. Dessa egenskaper som de menar pa att introverta innehar, medfor olika
fordomar sdsom ovanstéende citat ddr informanten anvinder ordet “mobbade”. Detta trots att
informanten inte hade ndgon aning om de individerna i “korridorskanterna” var mobbade eller
inte. Ett antagande som har uppstitt till f6ljd av den kategorisering hen och resterande

samhéllet har gjort. Denna bild bekréftas vidare av en annan informant som pastar foljande:

Sd forr va vil min bild lite negativ men det tror jag samhdllet i stort har dndd. Mdnniskor
uppfattar introverta som otrevliga och konstiga.

Informant 3

Informant 3 bekréftar informant 5 bild av introverta personer och anvénder ordet “konstig”
istdllet for “feg” och “mobbad”. Detta dr antaganden som informanterna gor pd grund av den
rddande bild som foreligger gentemot de introverta personerna. Informant 3 hévdar vidare att
detta inte endast &r hens bild utan hen pastar att detta 4r en gemensam &sikt som samhillet i
stort har. Ordet “konstig” var nagot som kom upprepade ganger i majoriteten av intervjusvaren
dér ordet inte nddvéndigtvis endast var utifrdn informanternas syn utan dven vad de trodde var
sambhillet 1 storts syn pd introverta. Foljande dr ett exempel pa ett svar en informant gav nér

fragan om hur man tror att introverta blir upplevda av samhéllet:
Kanske lite konstiga (skrattar), mystiska typ, lite svdra att forstd sig pd, blyga, ja, lite sa.

Informant 9
Trots den Overensstimmande bilden gentemot introversion i majoriteten av intervjusvaren
kunde vi tyda en informants skilda svar i forhallande till de andra svaren. Informanten beskrev
den introverta personlighetstypen med positiva egenskaper som dven bekréftar Jungs definition
i sitt verk Psychological types. Denne informanten hdavdade i intervjutillfillet att hen &r mer at
det introverta hallet och att hen ddirmed mojligtvis forstar de introverta pa ett mer “korrekt” sétt
an vad en extrovert kanske skulle gora. Foljande dr exemplet av dessa positiva egenskaper en

introvert kan besitta:
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Frdamst som tystlatna och tillbakadragna. Men dven typ som att de kanske dr djupa, ja men
intellektuella och kanske kinslosamma, de dr lite mer i kontakt med sig sjilva. Men ocksa
negativa grejer sasom att de klarar inte av sociala sammanhang. Det finns bdde bra och
ddliga saker.

Informant 1

Nér en kategorisering pagdr kan, som tidigare ndmnt, forvantingar och antaganden pa en
individ byggas upp beroende pa vilken grupp den person som blir stereotypifierad tillhor, i
detta fall introverta. Nér frdgan om intervjupersonerna tror att det finns en forvédntan pé

introverter i sociala sammanhang sa hen foljande:

Dadr finns det ingen forvintan pd de introverta att fylla ett rum utan att det bara skulle vara
positivt om den nu skulle ta for sig lite mer en dag for dda hade man tinkt att denne “blommar
ut” och har en bra dag.

Informant 4
Ovanstdende informant hdvdar att samhallet ser att varvid en introvert tar for sig mer én vanligt
skulle det betraktas som négot positivt. Hen menar pé att introverta personer inte har nigra
forvantningar utan att de hade haft en bra dag om denne fyller rummet. Detta pd grund av den
diskurs som réder i samhéllet om att varpad man &r utatriktad ses det som nagot positivt snarare

in att vara tillbakadragen och tystldten.

6.1.3 Stereotypifiering av extroversion

Den introverta personlighetstypen har synnerligen stéllts i relation till den extroverta
personlighetstypen. Emellertid stélldes dven de extroverta personlighetsdragen i relation till de
extroverta idealen som existerar i samhéllet. Den extroverta kategorin beskrivs oftast som
positiva, glada, energiska med en god social kompetens. Dessa egenskaper dr synnerligen
positiva dd “glad” dr ett ord som anvénds upprepade ganger informanternas svar. Nedanstdende

citat &r exempel frén tva olika informanter pa hur stereotypen extrovert beskrivs:
Den extroverta helt klart. Assd den en person som dr glad och positiv foredras nog for det

mesta.

Informant 3
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Jag tror dven att de har en mer positiv attityd, man dr mer pratglad vilket jag tror uppskattas
av samhdllet. Man kan ha en dialog med andra mdnniskor liksom.

Informant 5

Genomgdende 1 intervjuerna var den positiva bilden gentemot extroversion pataglig, dock
fanns det ett fatal informanter som adressera diverse egenskaper som kan ses som “negativt”
hos extroverter. Dessa egenskaper innefattade, till stor del, att individer med extroverta drag i

vissa sammanhang tenderar att bli “for” mycket.

[...] Mdnniskor som dr extremextroverta kan vara jobbiga att vara runt. De kan krdva mycket
plats och utrymme i ndstan alla sammanhang vilket ocksad da tar bort platsen frdan nagon
annan. Det dr det negativa om extroverta.

Informant 1
Denna “negativa” bild som ovanstdende informant hade gentemot extroverta personer
bekriftas ytterligare av en annan informant som uttrycker sig likartat. Kommande informant
svarade pd fragan om hur denne tror att samhéillet ser pd extroversion. Hen hdvdade att

samhillet kan, mer eller mindre, se ner pa kategorin extrovert. Hen uttrycker sig foljande:

Jag tror att extroverta kanske man kan se ner pd for att de pratar for mycket medan introvert
“kommer undan”.

Informant 2

Trots denna “positiva” samt delvis “negativa” bild som informanterna och vad de tror samhéllet
har gentemot extroverta havdar majoriteten av informanterna att det eventuellt rdder en felaktig
bild av vad det innebdr att vara extrovert. Nedanstdende citat dr taget ur en intervju med en
informant diar hen menar pd att minniskor, dverlag, tror att de individer med den extroverta
personlighetstypen alltid mér bra da de till stor del av tiden, enligt informanten, visar att de &r

standigt aktiva. Hen formulerar detta pa foljande vis:

Ja, jag kan tinka mig att eftersom att de alltid dr med pa fester och alltid pratar sd tinker
man att de hdr personerna alltid mar bra. Att det man ser dr hur de mdr och saddra och att
man da kanske missar en del genom att bara tittar pa att de alltid dr ute och lever, pratar och
sa vidare

Informant 1
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Vidare fanns det andra informanter som menar pa att det rader en eventuell fel bild av hur de
individer med den extroverta personlighetstypen &r. Nir fragan om det foreligger nagon

forutfattad mening om extroverta hdvdade en informant foljande:

Hogljudda, overallt, tar for mycket plats, ger inte plats till andra och sa vidare Det behover
absolut inte alltid vara sa. Jag tror inte alla dr helt extroverta eller helt introverta.

Informant 5

Ovanstdende citat blir ett tydligt exempel pa hur informanten uttrycker sig om vad denne tror
samhillet har for bild av extroverta foljt direfter vad denne tror sjélv. Den stereotypifieringen
som folk gjort gentemot extroversion medfor, likt ovanstdende svar, ett antagande pa grund av
grupptillhorigheten vilket 1 detta fall dr gruppen “extroverta”. Vidare instimde ett flertal
informanter att den felaktiga bild som réder i samhillet bestar till stor del av ett antagande
gentemot kategorin extrovert. Detta antagande bygger pad att individer formodar att de

extroverta personerna alltid mar bra. En informant uttrycker sig foljande:

[...] alltid ér med pd fester och alltid pratar sd tinker man att de hdir personerna alltid mdr
bra. Att det man ser dr hur de mar och saddra och att man da kanske missar en del genom att
bara tiittar pa att de alltid dr ute och lever, pratar och sd vidare

Informant 1
Ovanstdende informant menar pa att samhaéllet har en bild av att det individerna med extroverta
drag visar utat dven speglar deras insida. En different informant uttrycker sig likartat angdende

individers antagande att extroverta mar bra i stort sett hela tiden:

Den kdnsliga sidan eller den laga sidan av en sjdlv, alla har ju att man dr positiv och glad
och sen dr man ledsen och nedstimd, eller att man behover vara sjilv och det kanske man
inte riktigt ser hos en extrovert. Eller tdnker att de inte, alltsa att man glommer bort den
sidan.

Informant 9

Den “laga” eller “ kénsliga” sidan hos individer tenderar att, enligt ovanstdende informant,
glommas bort hos de individer med extroverta drag. Hen hévdar att alla individer oavsett vilket

personlighetsdrag som visas utdt storre delen av tiden inte speglar individen i fragas inre. Detta
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bekriftades dven av vissa informanter som betraktade sig som extroverta, det vill sdga att det

rader en felaktig bild av huruvida dessa personer ar:

Inte alls pa samma sdtt. Men det dr klart att det finns forutfattade meningar. Assd... sahdr..
mina vdnner tror att jag dr glad hela tiden. Jag viljer att ibland kanske inte ens tala om mina
problem for att jag tror inte mina vinner forvdntar sig att jag mdr daligt.

Informant 3
Informanten borjar med att berédtta om den felaktiga bilden som hen anser foreligger varpa hen
bekriftar att denne for faktum ocksd innehar diverse problem i sin vardag som, mer eller
mindre, har en negativ paverkan. Vidare menar informanten att detta dr ndgot som denne véljer
tala om for néra till foljd av stereotypifieringen som sker gentemot extroverta. I avsnitt 6.2 tas
detta upp mer ingdende dér bl.a. man kan ldsa om hur individer dr annorlunda beroende pé
andras forvintningar som medfOr ett situationsanpassat beteende av den personen som far

forvantningarna riktade gentemot sig.

6.1.4 Stigmatisering

Gemensamt for samtliga intervjuer dr att om man tyder det som stir mellan raderna, hyllas
extroverta, eftersom att informanterna delvis tillskriver extroverter positiva egenskaper.
Didremot kan detta i sjdlva verket appliceras pa bade introverter sadvél som extroverter. I
foljande intervjuutdrag kan ett tydligt exempel urskiljas dér vi frdgar informanten om hen tror

att samhéllet har forutfattade meningar om introverta:

Jag kom pa mig sjilv nu ndr jag sade “glad”, jag tdnker att det kan ju introverta mdnniskor
ocksd vara (skrattar), glada och sndlla sd ja jag tror garanterat att det dr jéittemycket som,
alltsa att folk missforstar introverta mdnniskor mer dn att det dr en jdttestor
personlighetsskillnad mellan extroverter och introverter, jag tror mer att folk missforstdr
introverta.

Informant 8

Citatet visar pa att informantens forsta tanke innebér att hen automatiskt tillskriver extroverter
en positiv egenskap for att sedan inse att den kan gilla for dven introverter. Det dr ddremot
viktigt att nimna att informanten inte ger introverta nddvindigtvis negativa egenskaper utan i

stéllet, med en automatik, ger extroverta positiva egenskaper.

36



Vidare kan en stigmatisering uppstd gentemot personer som inte handlar i enlighet med de
forvantningar som har uppstatt till foljd av den roll som har faststéllts. En typisk forvantan ar
mdjligheten till att agera med en viss nivd av social kompetens, ett ideal uppstdr dar
extroversion foredras och de som inte uppnar eller foljer detta ideal blir saledes stigmatiserade.
Somliga informanter berdttar att om de moter en framling som inte dr direkt utatriktad och
startar en konversation fordndrar det hur informanten ser pa frimlingen, se foljande for

exempel:

Alltsa det beror pd hur den dr som person, om den dr helt knédpptyst och liksom, inte vill ha
ndgon som helst social interaktion med mig, ja da kanske inte min uppfattning dr jdttepositiv,
dd kanske “nej men den tycker inte om mig eller nanting”, jamforelse med ndagon som dr
inbjudande |[...]

Informant 8

Egenskapen eller mdjligheten att kunna socialisera sig och ha latt for diskussion har blivit ett

slags ideal i dagens samhalle:

Och som sagt eftersom samhdllet dr extrovertifierat sd ska man passa in i den ramen och om
man inte gor det sd dr man konstig och uppfattas som otrevlig.

Informant 4

Det som kan tydas ur ovanstaende citat r att informanterna verkar mena pé att en utitgaende

person dr ett slags ideal som de flesta jimfors med, ett avvikande fran detta, ndgon som ar

exempelvis tyst, blir pd sé vis stigmatiserad. Detta ideal leder till flertal typer av forvantningar

pa individer som kan karaktiriseras av mer introverta drag, forvintningarna bygger pa idealet

av att majoriteten av befolkning skall vara mer extroverta, se nedanstdende for exempel:

Ja det dr vdl att man, forvdntar sig att vara mer extrovert, mer, att man inte riktigt ska vara
introvert. Typ sa hdr “Varfor sdger du ingenting”, “Varfor pratar du inte” och “Varfor sitter
du bara ddir?”

Informant 9

Niér en informant blir tillfrdgad om det finns situationer som &r mer utmanande for introverter

svarar informanten att en introvert kan kénna en viss press att anpassa sig sjdlv for att bli mer
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social accepterad, foljdfrdgan lyder ddrav “Hur tror du att man blir socialt accepterad di?”

varav informanten svarar:

Genom att vara liksom utdtgdaende och trevlig och glad, stdlla foljdfrdagor om nagon frdagar
dig ndagonting och sant liksom. Hdlla igang konversationer, och om, att en introvert person
skulle kdnna sig pressad att hela tiden forsoka halla igdng en konversation kanske, sdan
situation. Och ocksd typ kdnna press att hitta pd saker som man kanske inte hade valt sjdlv,
att det liksom blir, jag vet inte “uttvingad” att gora saker som man sjdlv inte hade gjort pd
grund av dina vinner eller nagonting.

Informant 8§
Ovanstdende svar pavisar en aspekt av Goffmans teoretiserande kring hur en individ behandlar
sitt stigma, ett fortydligande av detta gdrs 1 foljande avsnitt Dramaturgiska perspektivet.
Ytterligare ett exempel av kopplingen mellan dramaturgi och stigma kan urskiljas i foljande

svar:

Och da kan jag tdnka mig att det foredras att vara extrovert generellt sdtt sd typ i sociala
medier tror jag att folk forsoker visa upp en sida av att vara extrovert fast att de kanske inte
dr det for att visa upp liksom, den bilden som antas foredras.

Informant 7
Det som antas vara foredraget blir pa ett vis nagot introverten maste leva upp till och dédrav

anpassa sig sjdlv, aterigen dr det tydligt pa grund av stigmatiseringen av introversion.

En informant ger ett intressant perspektiv av hens uppfattning av stigmatisering gillande

introversion:

[...] men ja jag tror verkligen att man har mer forutfattad mening om introvert dn extrovert,
for jag tror att man tdinker att introvert skiljer fran, som om man gdr pd en linje sd tror jag
att da gar du pd linjen men om du dr introvert dd skiljer du dig frdn linjen, da har du gatt av
linjen och skiljer dig fran andra medans jag tror att man gar pd tvad parallella linjer, jag tror
inte att det finns en, sd hdr “Ja gar du i mitten da dr du normal, eller sa kan du vara
introvert eller extrovert”, utan jag bara tror att vigarna korsas for det forsta och ingenting
dr ju mer eller mindre fordelaktigt.

Informant 6
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Informantens svar visar pd hens uppfattning av samhéllets syn pd introverter gentemot
extroverter, denna Overensstimmer med flertal andra informanter. Hen menar péd att det
normala &r att “befinna sig pé linjen”, att avvika fran linjen kan dérav leda till stimplingar som

ar tydligt 1 6vriga informanters svar.

Sammanfattningsvis var ett genomgaende tema i1 samtliga intervjuer att introverta personer
jamfordes med de extroverta personerna samt det extroverta idealet och inte vice versa. |

nedanstdende citat kan vi tyda en av informanternas svar géllande jimforandet:

Den extroverta helt klart. Assd den en person som dr glad och positiv foredras nog for det
mesta. En tyst och negativ person... eller assd en introvert behover kanske inte vara negativ
men det som visas utdt blir negativt dven fast den inte menar det. Och det kan vara lite
stamningssdnkande.

Informant 3
Ovanstidende informant jamfor den extrovertas egenskaper med den introvertas egenskaper.
Informanten réttar sig nér hen sdger “en tyst och negativ person... eller assd en introvert”, hen
borjar alltsd med att tillskriva introverta personer med negativa egenskaper for att sedan séga
“... eller assé en introvert”. Emellertid menar informanten pa att en introvert person inte
nddvindigtvis dr negativ, dock hdvdar hen att det en introvert visar utat kan uppfattas som
negativt. Avslutningsvis péstir informanten att den negativa energi som visas utdt kan vara
ndgot “stimningssdnkande” som hen uttrycker det. Detta likt Goffmans tolkning av stigma dar
den “avvikande” kvalitén, introvertas egenskaper, jamfors med en ‘“normal” grupp, de
extroverta. Denna informant, utdver flertal andra informanter, stigmatiserar sdledes introverter
nér de jamfor introverta med extroverta och till skriver en negativ egenskap eller liknande. Den
pavisar dessutom en tamligen negativ attityd gentemot introverter. Foljande ar ett exempel pa
en informants uttalande géllande vilken grupp som anses vara den “normala” samt hur den

resterande gruppen blir per automatik avvikande fran idealet och dédrmed blir stigmatiserade:

Alltsa jag tror att man tinker, man ska inte sdga “normal” men jag tror nog att en extrovert

dr en “normal’ mdnniska som kan féra samtal, och umgas med mdnniskor och ha kul. Men

Jjag tror att mer mdnniskor kdnner sig som introverta men inte vagar sdga det typ for att det
dr sd stigmatiserat.

Informant 6
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6.2 Dramaturgiska perspektivet

Gemensamt for samtliga intervjuer dr att informanterna menar pd att en individs grad av
introversion eller extroversion dr situationsberoende samt att individen kan eller bor anpassa
sig till situationen. Det dramaturgiska perspektivet som ldgger stor vikt pa rollspelet innebér
att den roll som individen framtrader &r starkt beroende pa situationen. Det innebir séledes att
en individ inte nddvéndigtvis méste kdnna en press av att framstélla sig pé ett visst sdtt som
inte ligger 1 dennes natur om denne befinner sig i en situation som hen ar bekvim i, se nedan

for en informants exempel:

Definitivt, jag tror att det kan variera vildigt mycket beroende pa, ja liksom vad man
befinner sig i for grupper, vad det dr for sammanhang, sd typ sdg att man dr pd jobbet kanske
man dr mer extrovert dn om man till exempel dr i nagon privat miljo eller, tvirtom, eller om
man befinner sig i liksom ett ldge ddr man kdnner sig mer obekvdim sa dr man vdl inte lika
extrovert saklart.

Informant 7

Pa ett liknande vis menar en informant pd att dven fOrvintningar pd en individ ar

situationsberoende:

Det kanske beror pa hur vdilkdnd den introverta personen dr i det sammanhanget alltsa har
alla personerna som dr i det sammanhanget triffat den personen sd kanske det inte finns
ndgra forvdntningar men om det dr en vdilkdnd introvert person som oftast dr introvert sa

kanske, de har sattit ut en roll for den personen att den ska kanske vara tyst och blyg.
Informant 8
Ovanstdende citat tyder pd hur informanterna, delvis, inte ser extroversion och introversion
som fasta beskrivningar av individer det vill séga att individer kan inneha lite drag av badadera.
I motsats till ovanstdende svar anser f6ljande informant att sammanhanget inte bor paverka sin

introversion - samtliga deltagare bor prata:
Om det ett nytt sammanhang med nya mdnniskor tror jag det alltid finns en férvintan pad att

alla ska ta lika mycket plats. Aven den introverta ska prata.

Informant 3
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En annan informant verkar anse att en individs introversion eller extroversion dr en egenskap
som dr mojlig att reglera mellan ett av-och-pé lége, alltsa att individen kan visa en extrovert
sida en dag for att sedan byta till en introvert sida dagen dérpd. Det &r visserligen mojligt att
informanten misstar introversion med blyghet eller social &ngest, hen menar pé att det dr ndgot
inhemskt som begréinsar individen - “Det sitter bara i huvudet”. I detta fall &r den rddande
situationen arbetsplatsen dér informanten hdvdar att individen skall kunna byta sin roll som

introvert eller extrovert trots att det r, som tidigare nimnt, en genetiskt drvd egenskap:

Man ska vara extrovert pd de sakerna man behover vara extrovert som i detta fall. Han blev
inkastad pd jobbet och da behover han ta pa sig den rollen. Man ska vara extrovert och
introvert vid rdtt tillfdllen beroende pa omgivning och situationer. Om man dr normal och
inte har en bokstavskombination, en diagnos sa klarar alla mdnniskor det. Det sitter bara i
huvudet.

Informant 5
Informantens tanke kan dédremot relateras till hur Goffman menar pa att individens
framtradande beror pé publiken. Sdledes innebér det att en introvert kan bli “tvingad” till att
anpassa sig till arbetsplatsen dér daglig och 6ppen kommunikation &r ett méste, detta betyder
dock inte att introverten plotsligt dr extrovert. Dessutom, likt Devora Zack skriver, kan inte
introverter bli “fixade” genom att bli mer extroverta (Zack 2019, s.21 f.). Det framtrddande en
introvert gor pé sin arbetsplats kan likna det ovanstdende informant sdger; introverten forsoker
efterlikna ett framtradande av en extrovert typ. Nagot som Goffman menar pd kan vara sé
utmattande att introverten behdver dterhdmta sig backstage innan hen gér tillbaka till sitt

framtrddande igen frontstage (Collins 2008, s.67).

Det framtrddande som extroverter anses gora dr inte likt det de introverter gor enligt
informanterna, de “gdr sig inte till” pa nagot sétt dar de méste agera mer introvert. I stillet har
somliga informanter beréttat att de framtrddanden extroverter gér handlar istdllet om att
begrinsa sig pa ndgot vis, frimst om att “d6lja” sidor som anses vara mer nedstdmda jamfort
med hur de vanligtvis askddas av andra. Nedanstaende dr ett exempel pé detta ddr informanten
inte vill visa en viss sida av sin personlighet som inte skulle dverensstimma med publikens syn

av hen:

[...] mina vdinner tror att jag dr glad hela tiden. Jag viljer att ibland kanske inte ens tala om

mina problem for att jag tror inte mina vinner forvintar sig att jag mar daligt. Det finns
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dagar, eller till och med perioder, ddr jag kinner att jag mar jdttedaligt. Och detta brukar
jag for det mesta halla for mig sjdlv for jag tror det skulle bli sa overdrivet stort om jag sa
nat. Hajar du? Assd mina vinner har aldrig sett mig md daligt for jag vill bli forknippad som
den hdr personen de tinker att jag jamt dr.
Informant 3
En informant menar pa att en av de mest utmanande aspekterna med att vara extrovert ar
pressen att upprétthalla den extroverta rollen, exempelvis genom att d6lja de dagar d4 denne

mar mindre bra:

Det kanske dr jobbigt for en extrovert att alltid vara extrovert. En extrovert kanske ibland
bara vill vara. Ehm, den kanske inte alltid vill vara den som alltid ska fa alla och skratta,
alltid vara den spralliga eller alltid ska ta for sig. Ibland kanske den kinner att den mar inte
bra idag och inte kan vara glad och sprallig. Sd ja absolut. Jag tror det kan komma stunder
ddr det kan vara jobbigt for en extrovert att vara extrovert.

Informant 2

Ett liknande exempel av en ytterligare informant sdger att den roll man vanligtvis framstéller

pa scenen blir den roll som publiken standigt forvéntar sig ska visas upp:

Man mdste ju jamt leverera. Vilket kan vara jobbigt och néir man kdnner ndgon dag for att
inte prata eller idag vill jag ba vara... eller jag orkar inte fylla det hédr rummet. Da kan det
bli att mdnniskor omkring en tror att man mar daligt eller folk fragar om ndagot héint. Fast det
i sjdlva verket inte har hdnt ndt utan man bara kéinner inte for att fylla rummet som man
kanske vanligtvis gor. Man far en stimpel t.ex. som clownen i klassen. Ja men dd mdste man
hela tiden upprdtthdlla den bilden for att inte folk ska stdilla fragor och undra vad felet dr.

Informant 4

Annu ett exempel visar pa denna “problematik” som extroverter anses mota:

[...] Jag som dr sa extrovert som jag dr kan kdnna att jag vissa dagar bara vill vara tyst och
for mig sjdlv, da kan andra mdnniskor i min omgivning uppfatta som att jag dr irriterad pd
de och inte pallar med de. Detta stdller fragor i folks huvuden [...]

Informant 5
Goffman behandlar problematiken av att stindigt behdva “uppritthilla den expressiva

kontrollen”:
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Det avgorande dr inte att den flytande definition av situation som orsakats av en oavsiktlig
gest i sig sjdlv dr sdrskilt klandervird utan snarare det att den skiljer sig frdn den officiellt
projicerade definitionen. Den skillnaden tvingar fram en tillfilligt besvirande klyfta mellan
den officiella projektionen och verkligheten, for det dr som en del av den officiella
projektionen som den dr den enda tdnkbara verkligheten under de radande
omstdndigheterna.

(Goffman 2014b, s.52)

Goffman skriver i termer av ett “bedrdgeri” nér individen avviker fran den definition av
situationen som hen har faststillt (Goffman 2014b, s.57f.). Individen halls till férvantningar
som denne alltid skall leva upp till och stindigt framstélla. Nar en informant tillfrdgades om

man visar olika grader av introversion eller extroversion svarade hen foljande:

Eller sd kanske man umgds med mdnniskor som man kdnner att “de hdr mdnniskorna
accepterar mig precis for den jag dr sd jag kan sdga ‘jag vill inte umgds idag’, jag behover
en dag for att varva ner, for att landa i mina tankar och kdnslor.” Sd det tror jag verkligen.

Informant 6

Detta svar visar pd att den situationsberoende graden av introversion eller extroversion
stimmer Overens med Goffmans tankar om anpassning av sitt framstéillande beroende pé
publiken. Virt att notera &r uttalandet “Jag vill inte umgds idag” verkar slippa undan
stigmatisering i umgénge av individer som accepterar sitt introverta drag. Det dr saledes tydligt
att dramaturgin av sin personlighet och stigma har en stark koppling i dagens samhille. En
grund till detta 4r ndgot som Christopher Lane skriver i sin bok med den mycket aktuella titeln
Shyness: How Normal Behavior Became a Sickness. Lane beskriver hur blyghet
omdefinierades under 1970-talet och fick en diagnos; social dngest (social anxiety disorder,
“SAD”). DSM-5, manualen for atgérder och behandlingar for psykiska sjukdomar, blev
transformerad fran ett tdmligen sparsmakat verk till en bastant handbok dér vanligt
forekommande personlighetsdrag stimplades genom en medicinsk diagnos (Carter 2008, s.76).
Som tidigare nimnt kan den stigmatiserade individen reagera/behandla sitt stigma pé diverse
sdtt, om stigmat dr “lindrigt” eller “allvarligt” sdsom en vanlig forkylning eller en kdnssjukdom
kan individen anstridnga sig mer eller mindre for att dolja stigmat (What is Stigma? Explaining

Goffman's Idea of Spoiled Identity — 5:55). Da blyghet senare fick den officiella diagnosen
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“social dngest” kan individen séledes kénna en storre press for att dolja detta stigma. Nar
blyghet till och med var en foredragen egenskap ar det rimligt att individen aldrig kdnde sig
stigmatiserad jimte “de normala”. Problematiken av att tillskriva somliga egenskaper
medicinska diagnoser blir ddrav tydligt da det kan leda till en storre press for tillbakadragna
individer att anpassa sig till det extroverta idealet. Se exempelvis foljande citat nédr en informant

blir tillfrdgad om hen tror att extroverter begransar sina sociala liv:

Nej det tror jag inte att extroverta gér men jag tror att man kan... eller... jo kanske ibland.
Jag tror introverta gor det mer dn extroverta. For deras introverta drag behover goras om
till extroverta i manga sociala sammanhang t.ex. fest, eller releasefest, julfest med jobbet och
sd vidare och folk vill att man ska tagga till och alla ska vara pd topp och bra aura. Och bra
aura forknippas oftast med glad, positiv, hypad, och sa vidare Och det dr ingen synonym men
de introverta dragen och da kanske de kdnner att “dsch, jag kan inte leverera sd jag stannar
vdl ba hemma”.

Informant 4

Den tidigare nimnda teoretiska kopplingen mellan dramaturgi och stigma dvergér pa ett vis till
en empirisk koppling dir informanterna stidndigt gor jamforelser mellan introverter och

extroverter. Foljande svar pavisar jamforelsen mellan en introvert och en extrovert:

Men i samhdllet dr det sdllan, vad jag upplever, mdnniskor som efterfragar den introverta i
sociala sammanhang. Det dr inte sd att man ba: “dh va nice med en introvert i ginget”. Den
extroverta hyllas ju mer, man vill ha en sdn i sitt ging som vill hitta pd saker, far med
gruppen och som sdger vad den tycker och sa vidare

Informant 4

Ovanstdende citat r ett tydligt exempel pd det foreliggande extroverta idealet. Ett ideal som 1
sin tur, enligt informanterna, medfor ett situationsanpassat beteende for vara i enlighet med de
forvantningar som rader i samhillet. Foljande svar visar péd dterigen hur den definition av

situationen en introvert faststiller 4r en definition som publiken stindigt forvéntar sig.

‘Nej men fraga inte henne om hon vill folja med ut pa AW efter jobbet for att hon dr ju

introvert och hon tycker om att vara hemma’ och sa blir det forvintan av att den hdr
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personen alltid ska vara i alla ldgen dven fast man kanske inte alltid personifierar sig med
exakt de dragen.

Informant 6

En mojlig grund till denna forvéntan fran publiken kan skildras ur ett svar i samma intervju:

Alltsd jag tror att man tinker, man ska inte sdga “normal” men jag tror nog att en extrovert
dr en “normal” mdnniska som kan féra samtal, och umgas med mdnniskor och ha kul. Men
Jjag tror att mer mdnniskor kdnner sig som introverta men inte vagar sdga det typ for att det
dr sd stigmatiserat.
Informant 6
Introverter kan pé ett vis bli tvungna till att uppréatthélla en onaturlig extrovert roll till publikens
“fordel” eller “tillfredsstéllelse” just pd grund av stigmatiseringen av introversion. De tvé
ovanstaende citaten av “Informant 6 “ stdrker Goffmans tvéa teorier genom ett annat perspektiv;
stigma leder till att en onaturlig roll maste framstéllas - och i de flesta fall av introverter.
Empirin har mojliggjort andra synsétt pa teorin dn vad som var tidigare tinkt. Empirin har
pavisat en tdmligen stark koppling mellan dramaturgi och stigma. Det dr givetvis viktigt att
klargora att dven extroverter kan kdnna ett motstind 1 att stindigt behdva visa sin extroverta
roll, bland annat pd grund av olika forvdntningar som stélls pd den extroverta rollen. Den
sociala identiteten som individer med de olika personlighetsdragen framstiller verkar i vissa

fall bero pa bland annat stigmatisering av personlighetsdraget.
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7. Diskussion

Négot som kan forsvira sammanstéllningen av resultatet dr tanken att det gér att applicera ett
enskilt begrepp eller en teori pa en informants utsaga, svaren har innefattat ett flertal olika
kombinationer av begrepp. Detta har lett till den nuvarande strukturen av resultatavsnittet. Ett
exempel pé detta dr fragan om diskurs och hur det i sjdlva verket handlar om normer; den
rddande diskursen i samhéllet foresprakar en norm som gynnar extroverter. Vi dr medvetna om
att beslutet att dela upp resultatet i olika rubriker kan hindra oss pa ett vis till att belysa
eventuella kopplingar mellan teorin och empirin. Ddremot har vi gjort ett forsok till att belysa
huvuddragen i teorierna som en koppling till empirin, exempelvis knyts det dramaturgiska
perspektivet och stigma samman f{Or att visa pa intressanta speglingar av empirin.
Uppdelningen av rubrikerna 6kade dven ldsbarheten av resultatavsnittet, i en tidigare version
av uppsatsen valde vi att separera varje teori som enskilda rubriker men som vi senare valde
bort da lisbarheten forsdmrades. Resultatet innefattar till stor del en uppdelning av begreppen,
emellertid har begrepp som stigma ingétt i socialkonstruktivismen savél som det dramaturgiska

perspektivet pa grund av relevansen av begreppet i respektive avsnitt.

Slutsatsen vi dragit efter att genomfort samtliga intervjuer samt skrivit rapporten ar ett tydligt
monster pa hur informanterna outtalat hyllar extroverter. Som tidigare ndmnt har extroverter
framstillts som idealet genomgaende i studien. Informanterna har i samtliga intervjuer jamfort
introverta personer till extroverta och inte vice versa. De har varit en stindig jamforelse av,
utifran resultatet, den “avvikande” gruppen till den “normala” gruppen vilket dr extroverta.
Den gemensamma attityden som patrédffats i intervjusituationerna som &@ven presenterats i
resultatet har varit till foljd av det extroverta idealet. Ett ideal som inte endast pdverkat
informanterna utan dven oss forskare som senare kommer att forklaras mer djupgéende. Ett
exempel togs upp i resultatet dir en informant uttryckte sig om att det hade ansetts vara nagot
positivt om en introvert person hade tagit for sig lite extra ndgon dag och dérigenom “blommat
ut”. Detta exempel blir ett tydligt typfall pa det extroverta idealet som rader i samhéllet som
informanterna delar. Informanten yttrar sig inte ordagrant att det rider ett extrovert ideal,
emellertid uttrycker hen att det dr ndgot positivt att inneha en extrovert egenskap och inte vice
versa. Ingen informant har uttryckt sig att det kan vara nagot positivt att en dag vara mer
tillbakadragen det vill séga att inneha en introvert egenskap. Det behover dock inte oavvisligen
vara ett extrovert ideal utan det kan snarare vara ett ideal som innefattar egenskaper som ingar

1 det extroverta personlighetsdraget. Att bendmna de tva grupperna kan séledes vara ndgot
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problematiskt da de tvd kategorierna egentligen inte nédvéndigtvis behdver utesluta den andra.
Med andra ord kan individer troligen besitta lite av varje personlighetstyp och befinna sig nagot

nirmare mitten av “skalan”.

Den tidigare forskning som vi tagit del av har mestadels varit kring personlighetstyperna och
inte hur dessa personlighetstyper stimplats. Den forskning som hittats har dock mestadels
innefattat forskning kring extroversion vilket dven fOrstirker det extroverta idealet. Den fa
forskning som funnits kring introversion har, till stor del, bestatt av ett stereotypiskt innehall
det vill séga ett innehdll som innefattat en skev bild av hur introverta framstills. Detta kan
medfora en avfirgning pa en fortsatt forskning da den extroverta normen uppritthélls av inte
bara individer i samhillet eller samhélleliga funktioner utan éven tidigare forskning. Detta ar
en anledning till att vi har valt att fokusera pd obalansen snarare dn att fokusera pé
personlighetstypernas upplevda egenskaper. Detta beskrivs mer utforligt i kommande stycke.
Emellertid har Susan Cain lyft de extroverta idealen som samhillet priglats av vilket gav oss
ett intresse att fortsitta pa det sparet. Detta var ett sdllsynt fynd vi gjorde da vi, som tidigare
ndmnt, inte funnit en hel del forskning om hur samhéllet “hyllar” de introverta dragen utan
snarare pavisat de tva kategoriernas egenskaper. Precis som i var studie har, i1 tidigare
forskning, introversion jamforts med extroversion och inte vice versa. Detta gor sdlunda véar
forskning ndgot mer intressant da var studie innefattat ett flertal negativa aspekter om inte bara

introversion, utan dven extroversion.

Den kritik som kan riktas mot oss som forskare &r att vi till en viss del bidrar till den
kategorisering som gjorts av informanterna. Det som kan bli ndgot problematiskt vid en
kvalitativ studie vad géller ndgra specifika kategorier &r att dven vi som forskare kategoriserar.
Vi efterfragar forutfattade meningar och forvéantningar pa tva utmérkande grupper. Istédllet hade
vi som forskare mojligtvis kunnat haft ett storre fokus pd egenskaper snarare dn gruppen
“introvert” och “extrovert”. Det kan emellertid vara nigot svart att undvika kategorisering da
vi, precis som informanterna, ingar i samhéllet och dirmed delar en, mer eller mindre, liknande
bild av de tva kategorierna. Aven legitima sidor p4 webben bidrar till en viss kategorisering
fran vart hall da, som kan ldsas i inledningen, webbsidor som Nationalencyklopedin bekréftar
det radande extroverta idealet som patréffas i samhallet. Trots att vi gdr in med en sa neutral
bild i intervjusituationen dér vi gjorde vart yttersta att inte fdrga av intervjun sd kan det bli ett
ndgot skevt resultat pd grund av den kollektiva bilden som réder i samhillet. Med andra ord

kan det vara nigot utmanande att granska en diskurs som rader, oavsett diskurs, pa ett sa
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objektivt sdtt som mgjligt. Vidare har en kategorisering uppstétt vid rapportskrivandet da vi,
for att hélla en rod trad, skrivit om den introverta gruppen till en borjan foljt darefter av den
extroverta gruppen. Aterigen ir detta svért att undvika dé vi kategoriserat redan vid studiens
forsta stadie det vill sdga problemformuleringen. Problemformuleringen innefattar
personlighetstyperna introvert samt extrovert vilken lagger grunden for rapporten. For att
undvika en liknande kategorisering till en vidarestudie kan sdledes vara att, som tidigare nimnt,

fokusera mer pd egenskaper snarare dn tva specifika grupper.

7.1 Metoddiskussion

Intervjuguiden som anvéndes i studien har utgatt ifrdn att vi har utgdtt ifran existensen av
introverter respektive extroverter. Frdgorna har med andra ord formats pa sé vis att det faktiskt
finns tva kategorier vilket eventuellt kan medfora att dven intervjupersonerna utgar ifran
existensen av antingen introversion eller extroversion. I fallet av den externa validiteten och
uppsatsens generaliserbarhet anser vi att samtliga frdgor kan anvéndas, i princip, oberoende pa
vilken population som helst d& det 4r en diskurs som efterstriavas. Intervjuguidens fragor skulle
kunna besvaras av studenter, arbetande mellan 25-65, pensiondrer osv. Daremot hivdar vi att
resultatet skulle kunna skilja sig tdmligen stort d4, likt vi skriver i inledningen, &r frigan om
introversion och extroversion generationsbetingat. Individer uppvixta pa 50-talet eller tidigare
dn sd hade andra virderingar 4n individer uppvéxta pa exempelvis 80-talet. Det ar mojligt att
majoriteten av informanterna hade ansett att mer tillbakadragna individer var foredragna i
samhillet om populationen hade bestitt av informanter 6ver 60 &rs alder. Det radande urvalet
anser vi har ett tdmligen homogent svarsmonster, ddremot &r det mycket mgjligt att
populationen bestdende av studenter kan skilja sig &t avsevért i sina svar dd det virtuellt inte
finns en Ovre aldersgrins for studenter. Det innebér séledes att en generalisering av resultatet

utanfor populationen dr nistintill omojlig.

En stor skillnad vi mirkte av i intervjusituationerna var vart agerande gillande foljdfragor. Den
ena av oss kinde en storre svarighet i att tdnka ut passande foljdfrdgor som kunde fordjupa
kunskapen utover de subjektivt standardiserade frdgorna. Den andre studenten lyckades
generera flertal virdefulla foljdfragor for dennes samtliga informanter som lét oss {4 en béttre
forstaelse av informantens tankar. Dock var fortydliganden av vissa uttalanden nddvéndigt,
ndgot som vi anser okade tillforlitligheten i resultatet. Relativt vanligt brukade majoriteten av

informanterna svara pd ett sitt som skapade en helt ny mening.
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I somliga fall verkade informantens nya svar ett sitt att censurera sig sjdlv, eller “6verrosta”
sitt forsta uttalande. Majoriteten av informanterna vred och védnde pa sitt svar, mojligtvis for
att de insag att deras svar antingen inte var ndgot som passade under intervjun eller ett svar
som lag utanfor arbetets syfte. Dértill valde en stor del av informanterna att ta en lang paus
innan de besvarade fragan, eller 14t informanten ndgot tveksam nir de besvarade en fraga vilket
var en indikator pa att informanten var forsiktig med att vilja sina ord. Nagot som blir tydligt
hér ar vér tolkning av informantens tveksamhet eller paus innan dennes svar, det dr alltsa
mdjligt att informanten helt enkelt behdovde betdnketid innan denne kunde ge ett svar. En
potentiell grund till informantens censur av sitt svar kan ligga i vér reaktion pa svaret. Trots
véra yttersta forsok att inte uppvisa nagra speciella ansiktsuttryck (eller liknande) kan detta ha
lett till att informanten anpassade sitt svar. Tveksamheter, pauser, ansiktsuttryck m.fl ingdende
i en konversationsanalys ser vi som ett mycket intressant komplement, detta skulle saledes
kunna hoja arbetets kvalitet. Genom en konversationsanalys skulle informantens attityd béttre
kunna avslojas, vi maérkte att exempelvis pauser, betoningar osv skulle kunna vara
betydelsefulla punkter att tolka géllande attityder. Somliga informanter gjorde detta genom att
papeka “det dr nog vad folket/samhéllet har for dsikt”. Att studera informanternas attityder var
en aspekt vi valde att inte titta ndrmare pa men det blev mycket mérkbart att det &r ndgot som
bade kan och bor goras for framtida studier. P4 grund av stigmatiseringen kring introversion
kan informantens attityd bli vital dd detta kan péverka dennes svar genom att informanten
exempelvis doljer sina spontana tankar for forskaren. I efterhand, under analysen av empirin
blev det relativt tydligt att somliga informanter verkade ge svar som inte var anpassade eller
korrigerade pa ndgot vis, vi fick uppfattningen av att de sade vad de ténkte. Detta ses som en
stor fordel for oss da ett misstdnkt stigma av introverter blev till viss del bekriftat inom vart

stickprov.

Efter samtliga nio intervjuer var genomforda blev det uppenbart att vi hade uppnétt en méttnad
dé vi kunde tyda ett tydligt monster i huruvida dmnet talades om (Ahrne & Svensson 2015,
s.42). Av de nio informanterna tycktes endast tvd av dessa podngtera stigmatiseringen och
framstéllningen av introversion. Saledes stiller vi oss frdgan om det &r mojligt att en
proportionellt liten andel informanter skulle ha samma &sikter i samhallet? Svarsmonstret som
utgjorde mittnaden av materialet pavisade en tdmligen stor del av stereotypi gentemot
introverter, ddremot var inte det relativt gemensamma svarsmonstret den enda faktorn for
mittnaden. Att ett svarsmonster kunde skildras behover inte nddvéndigtvis ha en stor betydelse

dé detta uppstod ur endast nio intervjuer, fler antal intervjuer i kombination med en
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konversationsanalys kan eventuellt uppnd ett annat resultat. Likt vi tidigare har nimnt dr en
generalisering av resultatet siledes inte helt mdjligt da méttnaden skulle dessutom kunna bero

pa populationen.

7.2 Slutsatser

Vi kan avslutningsvis dra slutsatsen att denna studien befrdmjar forskning som héivdar att det
rader ett extrovert ideal i dagens samhélle dir en delvis felaktig bild gentemot framst introverta
men dven en delvis felaktig bild gentemot extroverta. Det foreligger ett visst stereotypiskt tink
kring de tvd personlighetstyperna vilket i sin tur har medfort ett eventuellt situationsanpassat

beteende hos de stimplade individerna. Vi gick in i uppsatsen med foljande fragestéllning:

- Hur ser diskursen ut kring introversion och extroversion samt hur forhaller sig individer

till den rddande diskursen?

Majoriteten av informanterna har en likartad bild av vad det innebér att vara introvert respektive
extrovert. Dock har vissa informanter givit differenta svar i férhallande till majoriteten pé vissa
frigor dir vissa informanter exempelvis hyllat introverta snarare in extroverta. Overlag speglar
resultatet, som tidigare ndmnt, ett extrovert ideal precis som Susan Cain skrivit i sin bok, som

dven tas upp 1 borjan av uppsatsen:

Sambhdllet glommer ofta bort oss introverta. Det hyllar ménniskor som pratar mycket och vill
ha allt ljus pd sig sjdlva, som om de skulle vara ldmpliga forebilder for alla. Jag kallar detta
for det extroverta idealet. [...]. Det dr det extroverta idealet som gor att det kdnns som att det

dr nagot fel pa dig om du inte kommer till din rdtt i en stor grupp

(Cain 2013, s. 19).
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Bilagor

Bilaga 1 - Den forsta intervjuguiden

Rollen som introvert/extrovert

Skulle du definiera dig som introvert/extrovert?

Tror du att du alltid har varit introvert/extrovert?

Hur skulle sdga att du upplevdes som barn av din omgivning?

Kinner du att du tillhor samma sida av skalan nu som nar du var yngre?

- Alltsa att du har varit introvert upp till en viss alder och sedan blivit alltmer

extrovert?
Tror du att det finns nagon viss/specifik anledning till att du ar introvert/extrovert?
Finner du nigon liknelse med din familjemedlem/dina familjemedlemmar gallande
graden av extraversion?

- Kinner du exempelvis att ndgon i din familj ocksa ir introvert/extrovert?
Upplever du att din introversion/extroversion ar olika "kraftig"/pataglig i olika sociala
sammanhang. Exempelvis 1 sdllskap med vanner kontra familj eller med
arbetskollegor?

Stereotypifiering

7ad tinker du ndr du hor begreppet introvert?
7ad tanker du ndr du hor begreppet extrovert?
Tror du att man stiller olika krav pa individer som blir mer utmanande for vissap.g.a.
introvert/extrovert?
- Pavilket sitt?
Har du en positiv eller negativ bild av introverta/extroverta?
- Pavilket sitt ir den positiv/negativ?
- Vad grundar du det pa?
- Varfor har du den uppfattningen?

Samhillets upplevelser

Hur kanner du att du blir upplevd, som introvert/extrovert, av resterande samhallet?
Anser du att manniskor har en forutfattad mening om introverta/extroverta?

- Pavilket sitt?
Anser du att det finns en forvintan pa dig som introvert/extrovert i vissa sociala
sammanhang?

- Pavilket sitt?
Begransar du ditt sociala liv p.g.a. andras forvintningar pa dig som
introvert/extrovert?
Tror du att det finns ett visst stigma gillande introverter/extroverter?
Finns det en skillnad 1 hur introverter/extroverter framstalls av samhillet och hur de
faktiskt ar?
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Bilaga 2 - Andra intervjuguiden

Intervjuguide

Egna reflektioner

Vad tanker du nar du hér begreppet introvert?
Vad tanker du nar du hor begreppet extrovert?
Tror du att man byter sida av skala under sin livstid.
- Alltsa att man har varit introvert upp till en viss dlder och sedan biivit alitmer
extrovert, eller vice versa?
Tror du att det finns ndgon viss/specifik anledning till att man ar introvert eller
extrovert?
Tror du att man visar olika grader av introversion eller extroversion 1 olika sociala
sammanhang?
- Exempelvis i sdllskap med vénner kontra familj eller med arbetskollegor?

Stimpling

Tror du att det finns situationer som ar mer utmanande for introverter?
Tror du att det finns situationer som ar mer utmanande for extroverter?
- Pavilket sitt?
Har du en positiv eller negativ bild av introverta/extroverta?
- Pavilket satt & den positiv/negativ?
Tror du att ndgon sida av skalan foredras Gver den andra?
- Varfor tror du det?
Hur kénner du att introverter blir upplevda av resterande samhillet?
Hur kinner du att extroverter blir upplevda av resterande samhallet?
Anser du att manniskor har en forutfattad mening om introverta?
Anser du att manniskor har en forutfattad mening om extroverta?
- Pavilket sitt?
Anser du att det finns en forvintan pa introverter i vissa sociala sammanhang?
Anser du att det finns en forvantan pd extroverter i vissa sociala sammanhang?
- Pavilket sitt?
Tror du att extroverter begransar sina sociala liv?
- Exempelvis att man viljer att inte ga till en fest eller traffa en kompis.
Tror du att introverter begrénsar sina sociala liv?
Anser du att introverter kan kinnetecknas pa nagot visst satt?
- Haller du med om det kinnetecknet?
Anser du att extroverter kan kinnetecknas pa nigot visst satt?
- Haller du med om det kinnetecknet?
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